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1. Uvod

SpoleCnost ATAS elektromotory Nachod a.s. je firmou, kterd ma jiz téméf devadesatiletou
tradici na trhu elektromotorl. V dlouhodobém horizontu dosahuje prosperity a rentability a jeji
finanCni situace je stabilizovana. Dosazeni této Urovné je dano pInénim zasadnich cild obchodni,
financni i personalni politiky.

V roce 2015 se opét dostavil narlst trZzeb, a to o necelych 5 % oproti roku predchozimu. I
z tohoto dlvodu se podafilo splnit cile stanovené statutarnimi a kontrolnimi organy. Zisk pred
zdanénim sice nedosahl Urovné zisku z predchoziho obdobi, ale naklady, které zisk snizily, byly ucelné
vynaloZeny, a to na jedné strané do zvelebeni firmy a na strané druhé do stabilizace zejména
klicovych pracovnikd.

Firma ATAS elektromotory Nachod a.s. plsobi na trhu elektromotord jiz od roku 1928. Je
vyrobcem malych elektromotorli pro vSeobecné pouZiti a regulaci. Dale vyrabi zakaznické motory,
které jsou konstrukéné prizplisobené Ucelu pouziti. Vyrobky spolecnosti nachazeji uplatnéni v mnoha
oborech a tomu je podfizen vyrobni program tak, aby vyrabény sortiment spinil pozadavky zakaznik{
co do Ucelu pouziti, vykonu, napéti, otacek, hmotnosti, rozmér(i, atd. Utvar marketingu provadi
monitoring trhu a pozadavky potencialnich i stavajicich odbératelll prenasi do vyvojového oddéleni.
Toto stfedisko spolu s dilnou prototypd je schopno vyvinout elektromotory dle dispozic zakaznikd,
vyrobit vzorky a za podpory technologl zavést do vyroby. Vyrobni stfediska, tj. lisovna, obrobna,
navijarna a montdz, jsou schopna zajistit cely proces vyroby elektromotord — lisovani plecht, zastrik
rotord hlinikem, obrabéni kovovych dilcd, rucni i strojni navijeni rotorl a statorll i konecnou montaz
elektromotor{. Vlastni Utvar naradi a mechanizace vyrabi potfebné formy, pripravky, lisovaci a stfizné
nastroje pfislusejici danému typu vyrobku. Pfevazna vétSina vyrabéného sortimentu je ze své podstaty
zavisla na rucni praci (malé série, originalni postupy, apod.) Utvar fizeni jakosti je vybaven moderni
méfici technikou, aby bylo mozno ovéfit, prokazat a dlouhodobé udrzovat vysokou kvalitu naSich
vyrobkl. Tato komplexnost usnadfuje rychlou reakci na pozadavky zakaznikd a je jednim
z rozhodujicich prvkd, které umoznuji spoleCnosti zlepsSovat svoji pozici na trhu.

Vyrobky nasi spolecnosti jsou prevazné urceny pro trh Evropské unie. Podil tohoto teritoria se
dlouhodobé pohybuje kolem 75 % z nasSich trzeb. Pro spolecnost to znamena nutnost trvale sledovat
vyvoj kurzu EURa, ale hlavné jiz v této dobé pripravovat podminky na situaci, kdy CNB opusti
intervencni rezim.

Uspornymi opatfenimi v nakladovych polozkach se potom snazime mirnit dopady prdbézného
zvySovani cen vstupl — energie, materialu, sluzeb i ceny prace. Pfes tyto zaporné vlivy se trvale dafi
dosahovat kladného hospodarského vysledku. y

Ucetni zavérka je sestavena dle prislusné legislativy platné v Ceské republice, zejména pak
podle zakona o Ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb. ve znéni pozdéjsSich novel, vyhlasky ¢. 500/2002 Sb., kterou
se provadeji néktera ustanoveni zakona o Ucetnictvi, Ceskych Ucetnich standardd pro Gcetni jednotky,
které Gctuji podle vyhlasky €. 500/2002 Sb., danovych zakond, aj. y

Firma vlastni certifikat o shodé managementu jakosti s normou CSN EN ISO 9001:2009.

Vyrobni program firmy, obchodni kontakty i dalSi informace o firmé (vCetné predchozich
Vyrocnich zprav) jsou k dispozici na webovych strankach http://www.atas.cz
Informace jsou uvedeny i v jazykovych mutacich — némecky, anglicky a rusky.




2. Provozni a financni ukazatele

Navrh predstavenstva na vypoiadani hospodarského vysledku za rok 2015

Hospodarskym vysledkem spolecnosti ATAS elektromotory Nachod a.s. za rok 2015 byl zisk ve vysi
1 904 392,53 CZK. Predstavenstvo a.s. navrhuje uvedeny hospodarsky vysledek dle stavajicich
stanov vyporadat nasledujicim zpdsobem:

e pridél do rezervniho fondu ve vysi 191 000,00 CZK (min. 10% z hospodarského vysledku

bézného Ucetniho obdobi)

e pridél do investi¢niho fondu ve vysi 1 713 392,53 CZK

Graf € 1: Vivoj ziskupo zdanéni v letech 2011 - 2015 tis. CZK
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Graf £ 2: Vivoj trieb z prodeje wyroblod, sluZeb a zboZi v letech 2011 - 2015
(v tis. CZK)
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Graf & 3: Vivoj vykomit v letech 2011- 2015 (v tis. CZK)
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Graf & 4: Vivoj piidané hednoty v letech 2011-2015 (v tis. CZK)
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Graf € 5: Vivoj provozniho hospodiFskéhe visledku v letech 2011-2015
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Graf & 6: Zatazeni dlonhodobého majetku v letech 2011- 2015 (v tis. CZK)
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Graf € 7: Vivoj stavu zdsob v letech 2011-2015(v tis. CZK)
114 377

115 000

110 000

105 000

100 000

a5 000

20 000

2011 202 2013 2014 2015

Graf £ 8: Vivoj pramé&rného poftu zamésinanch v letech 2011- 2015
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3.

Profil spolecnosti

ATAS elektromotory Nachod a.s. se zaméfuje na vyrobu elektromotord pro vSeobecné pouziti i

na vyrobu motor{l pfizplisobenych podle poZadavkd zakaznik{. Systém fizeni jakosti je certifikovan
EZU Praha od roku 1996. V roce 2015 probéhl Uspésny recertifikacni audit dle CSN EN ISO
9001:2009. NaSe vyrobky nachazeji uplatnéni v mnoha oborech lidské cinnosti, tomu odpovida i
rozsah vyrobniho programu:

» jednofazové asynchronni motory s trvale pfipojenym kondenzatorem s vykonem az do 800W

» jednofazové asynchronni motory se stinénym pdlem s vykonem do 20 W

» trojfazové asynchronni motory s kotvou nakratko

o stejnosmérné motory s permanentnimi magnety do vykonu 1 500 W

o komutatorové motory sériové a derivacni do vykonu 500 W

o axialni ventilatory MEZAXIAL, radialni ventilatory RATAS

e prevodové motory

» tachodynama a tachogeneratory

o bezkontaktni navlekové resolvery velikost 15, 21

¢ BLDC motory

« komponenty elektromotor{

o stfizné nastroje pro vyrobu elektrotechnickych plechd do @ 150 mm

o formy pro tlakové liti Al a jeho slitin a formy pro lisovani dil& z plastickych hmot
Vyuziti vyrobki ATAS:

Elektromotory

pohon turbin pro primyslové vysavace a odsavace
pohon ventilator{

leteckd technika a automobilova technika
trakeni technika

zemédélska technika

textilni stroje a tiskarské stroje

fezaci mechanizmy

pohon regulacnich a automatizacnich zatizeni
silovy ¢len servomechanismu

|ékarfska a dentalni technika

Cistici technika

akumulatorové trakcni pohony

pohony klimatizace

elektromotory pro rucni naradi

Ventilatory

ventilace malych prostord
chlazeni elektronickych zafizeni
odtah spalin kotl& na pevna paliva

Resolvery

cidlo polohy servomotord
digitalni méfeni otacek

Pfevodové elektromotory

pohon pomalubéznych zatizeni

Tachodynama, tachogeneratory

analogové méreni otacek

Hobby technika



e drobné obrabéni v modelarské technice
¢ pohony hobby vieten
o otacivé reklamni pulty

Prohlaseni vedeni ATAS elektromotory Nachod a.s.

Dlouhodobé vytvareni pozitivnich hodnot je jedinym a objektivnim méfitkem Uspéchu kazdé firmy.
Z tohoto dlvodu je naSim hlavnim cilem trvalé uspokojovani vyvazenych oCekavani a potieb
majitell, nasich zaméstnanci a statu. K tomuto cili vede pouze jedina cesta — spokojeni zakaznici.
Toho Ize dosahnout pouze neustalym kontinualnim zlepSovanim procesl uvnitf i vné firmy,
rozhodovanim zaloZenym na zakladé ovéfenych faktl, porozuménim soucasnym i budoucim
potfebam zakaznik{. Kazdy z nasSich zaméstnancd musi nejen kvalitné pracovat, ale predevsim ctit
zakladni etické hodnoty a budovat kolem sebe atmosféru dlivéry. VSichni si musime uvédomovat
svllj osobni podil zodpovédnosti na dosahovanych vysledcich firmy, a proto trvalym Ukolem
kaZdého naSeho zaméstnance musi byt rlist vykonnosti nasi akciové spolecnosti a jeji neustalé
zlepSovani. Za timto Ucelem je ve firmé implementovan systém fizeni dle normy CSN EN ISO
9001:2009, ktery je pravidelné prezkoumavan nezavislou certifikani organizaci, internimi audity i
audity nasich zakaznikl. Tento systém je vhodné doplfiovan budovanim systému CSR (systém
managementu spole¢enské odpovédnosti), ktery je komplexné vélenén do Etického kodexu nasi
akciové spolecnosti. Na zakladé ziskanych poznatkd jsou pfijimana organizaCni opatfeni, ktera
vedou k jeho trvalému zlepSovani.

Hlavni zasady firmy v oblasti jakosti jsou shrnuty v nasledujicich bodech:

Desatero politiky jakosti ATAS elektromotory Nachod a.s.

Spokojenosti nasich zakaznikii, jako hlavniho prostfedku k dosazeni vytycenych
cil, musi byt dosahovano uplnym a vcéasnym uspokojovanim jejich ocekavani

s

vyrobky i sluzbami nasi akciové spole¢nosti.

Jakost vyrobkli musi byt dosahovana v predvyrobnich etapach a ve vyrobé, nikoliv
naslednou kontrolou. Jen touto cestou ji Ize dosahnout efektivhé a pouze takto
vynaloZené prostredky prinaseji ve svém dlisledku nejvétsi efekty pro firmu.

Kazdy z nasich pracovnikli zodpovida za jakost jim Fizeného procesu. VSichni tak
musime dbat trvalého zlepSovani téchto procesti a jejich efektivnosti. Z toho plyne
vysoka kvalita vyrobk( a sluzeb, které Ize dosahnout pouze neustalym zkoumanim
potfeb zakaznikii a trvalym vzdélavanim pracovnikli na vsech Grovnich Fizeni.

Kazda jakost zacina v hlavé — v hlavé kazdého zaméstnance, ale i v hlavé firmy —
tedy v jejim vedeni, které se musi aktivné podilet na rozvijeni a uplatiovani

systému Fizeni jakosti.

Vedeni firmy musi zajistit:

e dlouhodoby riist firmy zaloZzeny na etickém rozsifovani okruhu zakaznikd, jak na
stavajicich tak i na novych teritoriich,

e aby byly k dispozici dostatecné zdroje pro fungovani a monitorovani procesti a
tyto zdroje byly trvale zajist'ovany etickymi postupy,

e aby byly vcas analyzovany dostupné informace a pfrijimana opatieni zamezujici
vzniku neshod,

¢ aby bylo kontinualné zajisténo budovani systému CSR prostiednictvim Etického
kodexu nasi akciové spolecnosti.

Jakakoliv neshoda v kvalité musi byt okamzité odstranéna. Bezezbytku musi byt
odstranéna také pricina této neshody a musi byt prijata takova opatfeni, ktera
zamezi jejimu opakovani, eventualné Sifeni.




Cilem v budovani systému kvality je smysluplné a vzajemné prospésné propojeni
procesti dodavatele, vyrobce a koneéného spotrebitele.

Neustalé zvysSovani produktivity prace, dodrZzovani norem jakosti, bezpecnosti
prace a ekologie vede nejen k udrzeni stavajicich zakaznik{ a ziskavani novych, ale
také k zachovani Zivotniho prostiedi pro nase potomky.

Vsichni musime mit neustale na zfeteli, Ze zakaznik je ten, kdo pFinasi do nasi
firmy penize. Z tohoto diivodu musi kazdy dodavatel byt neustale prfipraven
pomahat resit vzniklé problémy zakaznika a jesté lépe je, kdyz je témto
problémlim vzajemnou komunikaci predchazeno.

Méjme na pameéti, ze spatna povést se vzdy Sifi dale a rychleji nez povést dobra.
Povinnosti kazdého z nas je predchazet vzniku Spatné povésti.

Ing. Otto Danék
predseda predstavenstva

Poloha firmy




4. Zakladni udaje o spolecnosti

Identifikacni udaje:

Obchodn/ firma ATAS elektromotory Nachod a.s.

Sidlo Bratfi Capk@ 722, 547 01 Nachod

Zemé sidla Ceska republika

Identifikacni Cislo 45534543

Dariové identifikacn/ cislo CZ45534543

Telefonn/ Cislo sidla spolecnosti +420 491 446 111

Pravni forma akciova spolecnost

ZaloZeni spolecnosti Akciova spolecnost byla zaloZzena jednorazové Fondem

narodniho majetku Ceské republiky jako jedinym zakladatelem
na zakladé zakladatelské listiny ze dne 24. 4. 1992 ve formé
notarského zapisu. Spolecnost zaloZzena na dobu neurcitou.

Datum vzniku 1. 5. 1992

Zdpis v obchodnim rejstriku Krajsky soud v Hradci Kralové, oddil B, vloZka 603

Misto, na kterém jsou k nahlédnuti | sidlo spolecnosti
veskeré dokumenty a materialy
uvadeéné ve vyrocni zprave emitenta

Internetovad adresa www.atas.cz

Spolecnost se pfi své Cinnosti Fidi pravnim fadem Ceské republiky. Z vyznamnéjsich pravnich predpist
miZeme jmenovat napf. Zivnostensky zakon, ObCansky zakonik, Zakon o obchodnich korporacich,
Zakonik prace, danové a Ucetni zakony, CSN, aj.

Predmeét podnikani dle vypisu z obchodniho rejstriku:

vyroba, instalace a opravy elektrickych strojll a pristrojti

projektovani elektrickych zafizeni

nastrojarstvi

vyroba strojd a zafizeni pro urcita hospodarska odvétvi

specializovany maloobchod

testovani, méreni a analyzy

pfiprava a vypracovani technickych navrhil

c¢innost podnikatelskych, financnich, organizacnich a ekonomickych poradcti

00N TR W N =

zamecnictvi

10. | kovoobrabécstvi

11. |slévarenstvi

12. | vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd nebo spoleenskych véd

Udaje o preruseni podnikani: podnikani nebylo preruseno

Doplniujici udaje o spolecnosti:

Ucast Ceskych a zahrani¢nich osob na podnikani spole¢nosti viz. str. 11 a nasl.
Uast spole¢nosti na podnikani ¢eskych a zahrani¢nich osob Neni

Osoby, které emitenta ovladaji nebo by jej mohly ovladat Nejsou

Postaveni spoleCnosti ve skupiné majetkové vzajemné propojenych osob Neni

ISIN (CS0005028257
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Udaje o zékladnim kapitalu, akciich a hlavnich akcionarich:

Vyse upsaného zakladniho kapitdlu Cini 146 772 tis. KC a je zcela splacena. Zakladni kapital je rozlozen
na 146 772 ks akcii zné&jicich na majitele, z nichz kazda ma jmenovitou hodnotu 1 000 K¢&. Akcie jsou
vydany a vedeny v zaknihované podobé.

Akcie, které nezakiadaji podil na zakladnim kapitalu: Nejsou

Zplisob prevodu cennych papird: K prevodu akcii dochazi registraci prevodu v zakonem stanovené
evidenci na zakladé prikazu k registraci prevodu (§ 17 zakona ¢. 591/1992 Sb., o cennych papirech
v platném znéni). Akcie na majitele je neomezené prevoditelna.

Mezi akcionafi nejsou uzavieny zadné smlouvy, které by mély za nasledek ztizeni prevoditelnosti akcii
nebo hlasovacich prav.

Omezeni hlasovacich prav: Nejsou
Hlavni akcionafi emitenta nemaji odliSna hlasovaci prava nez ostatni emitenti.
Spolecnost neeviduje vlastniky cennych papirl, ktefi by méli zvlastni prava.

Zplisob zdariovani vynosd: Vlynos je zdanovan podle zakona ¢. 586/1992 Sb. o danich z pfijmu ve
znéni pozdéjsich predpisd. Dan se vybira srazkou pfi vyplaté dividend.

Nazvy verejnych trhd, na kterych byla emise cennych papird pfijata k obchodovani: Burza cennych
papird Praha, a.s.; RM-SYSTEM, a.s. Burza cennych papirll ukonCila obchodovani s cennymi papiry
spolecnosti ATAS elektromotory Nachod a.s. v Cervenci roku 2000.

Predstavenstvo RM-SYSTEM, Ceska burza cennych papird a.s. rozhodlo dne 11. 6. 2009 o vylouceni
akcii ATAS elektromotory Nachod a.s. z obchodovani na oficialnim trhu, organizovaném RM-S , emise
byla vyloucena 5. obchodnim dnem od data vydani tohoto rozhodnuti.

SpoleCnost nema uzavienou smlouvu s bankou nebo jinou ktomu opravnénou osobou, jejimz
prostfednictvim mohou majitelé akcii zdarma uplatfiovat sva majetkova prava spojena s témito
cennymi papiry.

Spolecnost nevydala zadné cenné papiry, které opraviuji k uplatnéni prava na vyménu za jiné
Ucastnické papiry nebo na prednostni Upis jinych Ucastnickych cennych papirl a nedrZi ve svém
majetku Zadné vlastni akcie.

Spolecnosti nejsou znamy zadné Udaje o statnich, soudnich nebo rozhodcich Fizenich, které probihaly
nebo ohroZovaly spolenost za obdobi nejméné predesSlych 12 mésicli, jenz by mohly mit nebo v
nedavné minulosti mély vyznamny vliv na financni situaci nebo ziskovost firmy.

Uetni jednotka neméa organizacni slozku v zahranici.

Majitelé vice nez 5% akcii spolecnosti k 31. 12. 2015:

Nazev Sidlo ICO/Rodné Podil na hlasovacich
cCislo pravech
W.Plinta Stuttgart GmbH  Weilimdorfer Strasse 47, 0090029312 25,00 %
Korntal-Miinchingen, SRN
ebm Beteiligungs — Bachmiihle 2, Mulfingen, 0090071602 22,75 %
GmbH SRN
Ing. Ales Hodina Na Klinu 736, Stary Plzenec 7211293045 16,59 %
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Popis prav vyplyvajicich z akcii (viz ¢l. 10 stanov a.s.):

1. Prava a povinnosti akcionafe stanovi pravni predpisy a tyto stanovy. Akcionarem spoleCnosti
mize byt pravnicka nebo fyzicka osoba.

2. Vlastnictvi akcii zaklada pravo akcionarl Ucastnit se na fizeni spolecnosti. Toto pravo uplatriuji
zasadné na valné hromadé, pficemz musi respektovat organizacni opatieni pro jednani valnych
hromad. Na valné hromadé miZe akcionaf pozadovat vysvétleni zaleZitosti, tykajicich se
spoleCnosti, které jsou predmétem jednani valné hromady a uplatiiovat navrhy a protinavrhy
k projednavanému poradu jednani a hlasovat.

3. Akcionaf mlze vykonavat sva prava na valné hromadé osobné, prostfednictvim svého
statutarniho organu nebo prostrednictvim zastupce na zakladé plné moci. Timto zastupcem vsak
nemize byt clen predstavenstva ani dozor¢i rady akciové spolecnosti uvedené v ¢l. 1 stanov.
Podpis zastoupeného akcionafe musi byt Gfedné ovéren. Jestlize se akcionar, ktery vydal plnou
moc, zUcastni aktivné valné hromady a vykonava hlasovaci pravo, je zastupce na zakladé piné
moci tohoto akcionare vyloucen z vykonu hlasovaciho prava.

4. Hlasovaci pravo akcionare se fidi jmenovitou hodnotou jeho akcii, pfiCemZz kazda akcie o
jmenovité hodnoté 1 000 K¢ predstavuje jeden hlas pfi hlasovani na valné hromadé.

5. Akcionaf ma pravo na podil ze zisku (dividendu), ktery valna hromada podle vysledku
hospodareni urcila k rozdéleni. Valnou hromadou schvalena dividenda je splatna do tfi mésicl
ode dne, kdy bylo pfijato valnou hromadou usneseni. Akcionar neni povinen vratit spoleCnosti
dividendu pfijatou v dobré vite.

6. Po dobu trvani spoleCnosti ani v pfipadé jejiho zruseni neni akcionar opravnén pozadovat vraceni
svych majetkovych vkladl. Za vraceni vkladu se nepovaZzuje plnéni poskytnuté akcionafi

a) v disledku snizeni zakladniho kapitalu,

b) pfi vraceni zatimniho listu nebo jeho prohlaseni za neplatny.

Po zruSeni spolecnosti likvidaci ma akcionar pravo na podil na likvidacnim zlstatku.

Dalsi akciondrskd prava vyplyvaji z obcanského zakoniku, zakona o obchodnich korporacich a stanov
spolecnost:

SkutecCnosti dllezZité pro uplatiovani akcionarskych prav spolecnost dle svych stanov uverejiuje v
Obchodnim véstniku, pfip. na serveru http://www.valnehromady.cz

Informace o vyznamnych smlouvéch, ve kterych je emitent smiuvni stranou a které nabudou
ucinnosti, zméni se nebo zaniknou v pripadé zmény oviadani emitenta v disledku nabidky prevzet; a
ucincich z nich vyplyvajicich, s vyjimkou takovych smiuv, jejichZ uverejnéni by bylo pro emitenta vaznée
poskozujici; tim neni omezena jina povinnost uverejnit takovou informaci podle tohoto zdkona nebo
zvidstnich pravnich predpisd: Nejsou

svo

Prava na prednostni Upis dosavadnich akcionari a omezeni nebo vylouceni tohoto prava. Nejsou

Programy, na jejichZ zakladé je zaméstnancim a dlendm predstavenstva spolecnosti umoznéno
nabyvat ucastnické cenné papiry spolecnost, opce na tyto cenné papiry i jind prava k nim za
zvyhodnénych podminek, a o tom, jakym zpldsobem jsou prava z téchto cennych papird vykonavana:
Neexistuji

Pocet akcii umisténych mezi verejnosti (majitelé s podilem na zakladnim kapitalu spolecnosti mensim
nez 5%) s uvedenim zékladniho kapitalu, ktery na né pripada.

Mezi ostatni vefejnosti je umisténo 52 335 ks akcii, na které pfipada 52 335 tis. KC zakladniho
kapitalu, tj. 35,66 % z celkového zakladniho kapitalu spolecnosti.

V roce 2015 ani v Ucetnim roce predchazejicim nebyla ucinéna verejna nabidka prevzeti akcii emitenta
¢inéna tretimi osobami, ani vefejna nabidka prevzeti akcii jinych spolecnosti ¢inéna emitentem.
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Podminky stanovené v zakladacich dokumentech pro zmény vyse zakladniho kapitalu:
Podminky pro zmény vySe zakladniho kapitalu a prav vyplyvajicich z jednotlivych druhG akcii ve
Stanovach spoleCnosti nejsou prisnéjsi nez podminky stanovené zakonem.

Souhrnny popis operaci, kterymi doslo v pribéhu predchazejicich tri let ke zménam v zakladnim
kapitalu, v poctu nebo v druhu akcii, do kterych je rozioZen:

V poslednich tfech letech nedoslo k Zadnym zménam ve vysi zakladniho kapitalu, ktery je od roku
1992 ve vysi 146 772 tis. KC.

Wydané dluhopisy a jejich splatnost urceni vynosu, zdruky za né, osoby, které zdruky prevzaly:
Nejsou

Audiitorskd spolecnost:

AV - AUDITING, spol. s r.o., Tolarova 317, Rosice, 533 51 Pardubice

DIC: CZ49285220, &islo opravnéni KA CR 003

Ing. Lenka Prokéipkova, ¢islo opravnéni KA CR 1669

Stejnosmérny motor s permanentnim magnetem P2X
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5. Udaje o ¢innosti spole¢nosti v roce 2015
Hlavni udaje o ¢innosti:

e Strategickym zamérem marketingu a prodeje je orientace na vyrobu a prodej malych
»Zakaznickych" elektromotord, ventilatorli, prvkl pro automatizaci, specialnich motor(i a také vyrobk{
pro véeobecné pouziti a spotiebni trh.

Nase vyrobky jsou nejCast&ji umistovany jako komponenty do konstrukcnich celkll. Asynchronni
motory se obvykle pouzivaji pro pohon ventilatord, vakuovych pump a kompresor{, v kancelarské a
laboratorni technice. Jako servopohony nalézaji své uplatnéni v energetice. Druhou velkou skupinou
jsou komutatorové motory, které nejcastéji nalezneme u pohonu pojezdu disticich strojd, v nezavislych
topenich aut, dentdlni technice, v zemédélské technice. Velmi vyznamnou skupinou jsou axialni a
radidlni ventilatory nejCastéji pouzivané v kotlich na vytapéni domacnosti. Stale vice nabyva na
vyznamu skupina takzvanych motord BLDC, které postupné nahradi znacnou cast motord
asynchronnich a komutatorovych. Rostouci polozkou objemu vyroby je skupina resolverll, coz jsou
sofistikovana cidla dhlové polohy hfidele. Dlouholetym, ale stdle Zadanym produktem jsou
tachodynama, dnes vyrabéna jiz jen na nahradni dily.

Zptisob organizovani prodeje:

e vlastni obchodni oddéleni
e externi obchodni zastupci

Hlavni podil na trzbach ma export. Kazdoro¢né do zahranici prodavame kolem sedmdesati procent
nasi produkce. V roce 2015 se nam podafrilo v exportu prekrocit hranici 80% a zda se, Ze v tomto
trendu se bude nase spoleCnost pravdépodobné drzet nékolik nasledujicich let. Pravidelné
obchodujeme s vice nez tficeti zemémi, pfiCemZ nejvétsi trzby realizujeme v SRN. VétSina nasich
partnerd pochazi z Evropy, ale nase motory mizZete vidét napfiklad i na americkém ¢i asijském
kontinentu.

Z evropskych zemi se jedna zejména o:

e Némecko

* Slovensko

e Svédsko

e Polsko

e Nizozemsko
o Svycarsko

e Rusko

e Rakousko

e Ukrajina

e Madarsko

e Rumunsko
e Litva

e Lucembursko
e Kosovo

e Estonsko

Ze zamorskych zemi se jedna o jiz zmifované USA a Brazilii, z asijskych zemi Ize jmenovat Indonésii a
Indii.
Dale se spolecnost trvale snazi i o posileni prodejnich pozic v tuzemsku.
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Informace o vyvoji €innosti v roce 2015

Informace o trzbach

Graf €. 9: Podil trZeb za jednotlivé staty nma celkovich trZbach za rok 2015

SE: 1.31%
PL; 1.01%

US: 1.91% I\
SK: 2.35% h

-

NL: 1.01%

Rozdéleni prodanych vyrobkl dle teritorii:

SRN - asynchronni motory pro kancelarskou a vakuovou techniku

SRN - komutatorové motory pro Cistici a Uklidovou techniku

SRN - kooperacni vztahy

Slovenska republika - pohony servomechanism@ a odtahovych ventilator{
USA — malé elektromotory a rotory pro letecky pramysl

Svédsko — pohon ventilator( pro akumulaéni kamna

Polsko - statorové a rotorové pakety, ventilatory

Vwoj trZeb za prodané viastni vyrobky, sluzby a zboZf

Trzby v tis. CZK dle produktii 2013 2014 2015
Celkem 399 662 | 425 303 | 445 508
z toho: zbozi 897 1197 833
vyrobky 263 062 | 281 063 | 310 402
sluzby 135703 | 143 043 | 134 273

Rozlisen/ trzeb za prodané viastni vyrobky, sluzby a zboZi dle druhd cinnosti

Trzby v tis. CZK (%) dle 2013 % 2014 % 2015 %
c¢innosti

Vyroba elektrickych strojd a 239 325 59,88 256 689 60,35 285 707 64,13
pristrojll

Prace vyrobni povahy (ebm) | 133799 | 33,48 | 139442 32,79 | 132332 29,70
Nastrojarstvi 6 974 1,74 7 470 1,76 8 760 1,97
Ostatni ¢innosti 19 564 4,90 21 702 5,10 18 709 4,20
Celkem 399662 | 100,00 | 425303 | 100,00 | 445508 | 100,00
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Podily trZeb za viastni vyrobky, zboZi a sluZby do tuzemska a zahranici na celkovych trzbach

Trzby v % | 2013 | 2014 | 2015

Tuzemsko | 20,13 | 20,02 | 19,39

Zahranidi 79,871 79,98 | 80,61

Graf & 10: Podil jednotlivich podnikatelskoich EZinmosti na trZhich za vlastmi
vwrobky, sluZby a zhoZi za rok 2015

Mastrojafsti; 1,.97% }\

Prace vyrobni povalny
(=bm); 28.70% Veroba elelctrickych
stroji a piistron;
64,13%

Graf & 11: Podil trZeb v jednotlivich méniach na celkovich trzbdich v roce 2015

CZK; 19.42%

Investicni politika firmy

Rok 2015 se stal v novodobé historii spole¢nosti nejvyznamnéjsim, co se tyka pofizeni novych
vyrobnich technologii, a to predevsim pro dilnu obrobny, ale také pro navijarnu a v neposledni fadé i
pro dilnu nastrojarny. Vyznamné bylo posileno CNC obrabéni hned 2 stroji, které pomohly kapacitné
podporit narlist pozadavkd naSich zakaznikl. Rovnéz vyroba v navijarné se mohla rozsifit o dalsi
z fady osvédcenych navijecek typu A2 a k tomu zacit nové vyuZivat jehlovou navijecku, ktera nam byla
postavena ,na miru" v ramci jednoho z dotacnich projektd v italské firmé E.GO. Neméné vyznamné
bylo pofizeni zkusebniho zafizeni SPS pro statory a navic byla navijarna dovybavena nékolika menSimi
strojnimi zafizenimi, ktera jsou vSak mimofadné vykonnymi pomocniky ve vyrob&, napf. odizolovavaci
stroj Schleuniger. Obrazky novych strojli naleznete na str. 19 az 22.
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Ani dilny montaze a lisovny nebyly opominuty, i kdyZ v pofizovacich cenach byly nakoupené
investice pro tyto dilny objemové mensi, o to vice se do nich soustfedila vlastni vyroba strojd
v mechanizacni dilné jako napf. svazkovaci poloautomat BOLIS a specialniho naradi v nastrojarné.

V neposledni fadé byly zbudovany nové vyrobni prostory navijarny a zmodernizovany dilny
montaze vcetné vybaveni vykonnou vzduchotechnikou v hlavni vyrobni budové, ktera tim byla
technicky zhodnocena.

Obdobné jako v predchozich letech se také v roce 2015 c¢astecné obnovil vozovy park o jeden
osobni automobil a pokracovala generacni obména vypocetni techniky. VSechny tyto investice v souctu
predstavuji sumu bezmala 27 mil. K¢.

I pro dalsi obdobi trva strategie investicni politiky, stanovené v minulych letech

e uskutecfiovani investicnich akci, které maji pfimy vliv na vyrobu a chod firmy
¢ investice s rychlou navratnosti

e obnova zastaralého majetku

Hiavni investice uskutecnéné v letech 2013 aZz 2015
Rok 2015
Prehled nejddlezitéjsich prirlstkd dlouhodobého majetku v roce 2015 je podrobné uveden v kapitole

9. Uletni zavérka v nezkracené formé za rok 2015 (Piloha k ro¢ni G¢etni zavérce zpracované za rok
2015 v ATAS elektromotory Nachod a.s., kapitola III., oddil 1, pismeno b).

Nazev investice Pofizovaci cena | Umisténi Zptisob financovani
v tis. CZK

Soustruh CNC MAZAK 5317 | tuzemsko investicni Gvér

Rezacka dratova SODICK 3142 | tuzemsko investicni Gvér

NavijeCka STATOMAT A2 2 955 | tuzemsko investicni Gvér

Navijecka jehlova E.GO 2 054 | tuzemsko investicni Gvér

Systém pro zkouseni stator( 1557 | tuzemsko vlastni zdroje

SPS

Soustruh CNC CUTEX 1367 | tuzemsko investicni Gvér

Poloautomat svazkovaci — 630 | tuzemsko vlastni zdroje

BOLIS

Stfihadlo rotorového a 541 | tuzemsko vlastni zdroje

statorového plechu

Izolovacka stator( 508 | tuzemsko vlastni zdroje

Sada naradi pro navijeni 503 | tuzemsko vlastni zdroje

rotor(

Rok 2014

Nazev investice Pofizovaci cena | Umisténi Zptisob financovani
v tis. CZK

Izolovacka drazek 1254 | tuzemsko vlastni zdroje

Poloautomat na obrabéni 1123 | tuzemsko vlastni zdroje

rotoru

Navijecka mikrocivek 634 | tuzemsko vlastni zdroje

Automobil uzitkovy VW 453 | tuzemsko vlastni zdroje

Transporter
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Nazev investice Pofizovaci cena | Umisténi Zpisob financovani

v tis. CZK
Poloautomat na montaz 443 | tuzemsko vlastni zdroje
loZiskovych stitl
Strihadlo rotorového a 417 | tuzemsko vlastni zdroje
statorového plechu
Lis HOP 15 SMG 392 | tuzemsko vlastni zdroje
Stroj odjehlovaci 387 | tuzemsko vlastni zdroje
Rok 2013
Nazev investice Pofizovaci cena | Umisténi Zptisob financovani
v tis. CZK
Stroj obsivaci oboustranny 3122 | tuzemsko vlastni zdroje
LINK
Soustruh komutator( 1003 | tuzemsko vlastni zdroje
poloautomaticky
Forma izola¢ni zakladny 364 | tuzemsko vlastni zdroje
Stfihadlo rotorového plechu 339 | tuzemsko vlastni zdroje
Vozik vysokozdvizny LINDE 316 | tuzemsko vlastni zdroje
H 25D

Investice zahdjené v roce 2015 (pokracujici i v r. 2016)

Od 3. ctvrtleti 2015 byl zahajen velky projekt na zfizeni zcela nové samostatné dilny pro naseho
vyznamného zakaznika v doposud nevyuZivané Casti 3podlazni budovy nad lisovnou. Cely podzim byly
specifikovany podminky pro zfizeni montazniho pracovisté v konceptu stihlé vyroby a v navaznosti na
to byl ke konci roku pfipraven prostor dilny véetné rekonstrukce vzduchotechniky a do roku 2016 byl
pfenesen zamér na nové vybaveni tohoto prostoru pro specifickou montazni ¢innost.

Financni investice
Rok 2013 2014 2015
Investice do akcii a dluhopisii 0 0 0

Udaje o budoucich investicich s vyjimkou financnich investic pldnovanych na rok 2016

Investi¢ni politika spole¢nosti se dlouhodobé Fidi predevsim investi¢nim planem, ktery je kazdorocné
aktualizovan podle vyhodnoceni technického a moralniho stavu stavajici vyrobni technologie a také dle
potfeb nastavenych objednavkami zakaznik(. Stale plati, Ze je tfeba postupné modernizovat
predevsim strojni vybaveni obrobny a navijarny, k tomu se pfidava i nutnost obmény vozového parku
a manipulacni techniky. VSechny investicni zaméry v roce 2016 i v letech nasledujicich budou ddikladné
hodnoceny z hlediska naléhavosti a ekonomické navratnosti.

Souhrn realizace investic v letech 2013 aZ 2015 (v tis. CZK):

Investice v tis. CZK 2013 2014 2015 | Celkem
Informacni technologie 493 545 269 1307
Stroje, pristroje a ostatni | 9 052 9850 | 26295 | 45197
Budovy a ostatni stavby 0 0 164 164
Celkem 9545 | 10395 | 26 728 | 46 668
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Politika vyzkumu a vyvoje

Spole¢nost ma vlastni stfediska — zejména konstrukci, technickou pfipravu naradi a prototypovou
dilnu, kde zajistuje vyvoj, konstrukci, pfipravu nafadi, zpracovani a vyrobu vzork( novych typd
elektromotor{, pfipadné Upravy stavajicich vyrobkd dle pozadavkl zakaznik{l. V souladu s rozvojem
elektroniky a automatizace v oblasti modernich pohon( je v béhu nékolik novych projektd motord,
které odpovidaji poslednim trend@im. Mnohé z nich jsou jiz standardné nabizeny zakaznikm, dalsi ve
fazi vyvoje a testovani. Vice viz kapitola 8. Zprava predstavenstva o podnikatelské Cinnosti a o stavu
majetku spole¢nosti za rok 2015.

Opatreni v oblasti ekologie - viz kapitola 8. Zprava predstavenstva o podnikatelské ¢innosti a o stavu
majetku spole¢nosti za rok 2015.

Udaje o pridmérném poctu zaméstnanci ve fyzickych osobdch s rozdélenim podle jednotiivych druhd
podnikatelské cinnosti emitenta za posledni tfi ucetni obdobri

| Podnikatelska ¢innost | 2013 | 2014 | 2015
| Vyroba, instalace a opravy elektrickych stroj@i a pristroj&l | 267 | 270 | 292
| Prace vyrobni povahy (ebm) . 321 | 324 | 318
| Nastrojarstvi . 38| 39| 39
| Ostatni . 118 | 115 | 109
| Celkem | 744 | 748 | 758

CNC soustruh CUTEX 160 A MC v obrobné
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Dratova rezacka SODICK SLC600G Premium v ndstrojarné



Drétova fezacka SODICK SLC600G Prmiw;r - pr'l'kla-dy pouziti vyroby komponentii

Jehlova navijecka od italské firmy E.GO v navijarné
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Odizolovaci stroj Schleuniger v navijarné



6. Udaje o statutarnich, kontrolnich a Fidicich
organech v roce 2015

Predstavenstvo
Funkce Jméno Bezihonnost | Odborna Pocet | Podnikatelské Clenstvi v
zpisobilost vlast. | aktivity v oboru | organech jinych
akcii spol. od r. 2010
- 2014
Pfedseda Ing. Otto | bezdhonny VSCHT 0 nebyly mistopfedseda
Dané&k Pardubice Asociace exportérd,
Clen predstavenstva
Ceskomoravské
elektrotechnické
asociace
Mistopredseda | Karel bezihonny SPSS Nové 6 nebyly -
Zelenka Mésto nad
Metuji
Clen Ing. Ivana | beziihonna CVUT Praha 8 nebyly dlenka vykonného
Cimerova vyboru SPORT
KLUB Nachod
Clen Ing. Josef | bezGihonny VSSE Plzef 6 nebyly -
Klst

Predseda predstavenstva Ing. Otto Danék (1. 11. 1954) zastava tuto funkci od r. 2002, tedy vice
funkcnich obdobi. Do funkce Clena predstavenstva byl dozorci radou znovu zvolen 28. ledna 2016 (den
vzniku Clenstvi v predstavenstvu) a nasledné zvolen predstavenstvem predsedou predstavenstva.
Vystudoval Vysokou Skolu chemicko - technologickou v Pardubicich. Do spole¢nosti ATAS
elektromotory Nachod a.s. nastoupil v r. 2002 na pozici generalniho feditele spolecnosti, kde plsobil
do 30. ¢ervna 2014 o= 1), Pfed nastupem do spolecnosti pracoval na obdobnych vedoucich a fidicich
pozicich, absolvoval staze v USA, Japonsku a SRN. Ve funkci generalniho feditele absolvoval fadu
odbornych seminari jako je cyklus MANEX.

Mistopredseda predstavenstva pan Karel Zelenka (31. 10. 1956) zastava tuto funkci od r. 2014,
tedy vice funkcnich obdobi. Do funkce ¢lena predstavenstva byl dozoréi radou znovu zvolen 28. ledna
2016 (den vzniku clenstvi v predstavenstvu) a nasledné zvolen predstavenstvem mistopredsedou
predstavenstva. Vystudoval Stfedni prdmyslovou Skolu strojni v Novém Mésté nad Metuji. V roce 1977
nastoupil do spoleCnosti MEZ Nachod n.p. (nyni ATAS elektromotory Nachod a.s.). Po dobu svého
zaméstnani proSel provozy technické kontroly, stal se vedoucim oddéleni, ziskal znacné odborné
znalosti v oblasti jakosti vyroby. V r. 2006 byl jmenovan do funkce feditele pro jakost, kde psobil do
31. prosince 2013. Od 1. ledna 2014 do 30. ¢ervna 2014 pak vykonaval funkci vyrobniho Feditele "=
1) Ve funkcich odborného feditele pro jakost absolvoval cyklus vzdélavani v oblastni fizeni MANEX.
V odbornych vzdélavacich programech doplnil své znalosti v oblasti Fizeni jakosti, pfedevsim
v aktualnich ustanovenich normy CSN EN ISO 9001:2009.

Ing. Ivana Cimerové (13. 10. 1961) je ¢lenkou predstavenstva od r. 2007, tedy vice funkénich
obdobi. Do funkce Clenky pfedstavenstva byla znovu zvolena 28. ledna 2016 (den vzniku Clenstvi
v predstavenstvu). Vystudovala CVUT v Praze. Do firmy MEZ Nachod k.p. (nyni ATAS elektromotory
Nachod a.s.) nastoupila v r. 1986 a funkci ekonomické reditelky vykonavala od r. 2007 do 30. Cervna
2014 Po=- 1), Pred nastupem do této funkce pracovala na obdobnych pozicich ekonomického zaméreni.
Jako Clenka vedeni spolecnosti si doplfiovala své znalosti a zkuSenosti i 0 nejnovéjsi trendy v oblasti
fizeni firem tematickymi prednaskami, jako je napf. cyklus seminafd MANEX. Ve funkci ekonomické
feditelky absolvovala fadu soustfedéni a seminafll zamérenych na financni fizeni spolecnosti, financni
analyzu, odborné seminafe se zaméfenim na controlling a fizeni procesd, dafovou a Ucetni
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problematiku predevSim s orientaci na mezinarodni Ucetni standardy a seminare s tématikou Fizeni
lidskych zdrojd.

Ing. Josef Kiist (14. 8. 1959) je Clenem predstavenstva od r. 2000, tedy vice funkcnich obdobi. Do
funkce Clena predstavenstva byl dozor¢i radou znovu zvolen 28. ledna 2016 (den vzniku clenstvi
v predstavenstvu). Vystudoval Vysokou Skolu strojni a elektrotechnickou v Plzni, obor Elektrické
pohony. V roce 1983 nastoupil do firmy MEZ Nachod k.p. (nyni ATAS elektromotory Nachod a.s.) na
pozici vyvojare a konstruktéra, v roce 1992 preSel na pozici vedouciho marketingu a v roce 1993 byl
jmenovan do funkce vedouciho obchodniho Useku, nasledné obchodniho naméstka. V. r. 1998 byl
jmenovan do funkce obchodniho Feditele, kde plsobil do 30. ¢ervna 2014 Po= 1, Ve vedoucich
funkcich absolvoval fadu vzdélavacich programll v tematické oblasti fizeni firem. Absolvoval studijni
vycvikovy program ,Rizeni pr@myslovych firem" v Japonsku, cyklus strategickych seminarli MANEX,
apod. Odbornost si trvale zvySuje odbornymi seminafi zaméfenymi na marketing, obchod i
elektrotechniku a zaméreni vyvoje a vyzkumu.

Zadny ze dlenll predstavenstva nebyl odsouzen za podvodné trestné &ny, nebyl spojen s zadnymi
konkurznimi fizenimi, spravami ani likvidacemi. VUc¢i zadnému z ¢lenll predstavenstva nebylo vzneseno
Zadné uredni vefejné obvinéni ani sankce ze strany statutarnich nebo regulatornich organl. Tyto
osoby nebyly nikdy soudné zbaveny zpdsobilosti k vykonu funkce ¢lena spravnich, fidicich nebo
dozorcich organ kteréhokoliv emitenta ani vykonu funkce ve vedeni nebo provadéni cinnosti
kteréhokoliv emitenta. Prohlasujeme tedy, Ze Udaje tohoto obsahu za poslednich pét let ke zverejnéni
neexistuji.

ProhlaSujeme, Ze neexistuji Zadné, ani mozné stiety zajml mezi povinnostmi téchto osob, Clend
predstavenstva k emitentovi a jejich soukromymi zajmy nebo jinymi povinnostmi.

Pozn. 1): Od 1. 7. 2014 doslo ke zméné modelu vrcholového fizeni . Uvedené zmény vyplynuly z novych ustanoveni zakon(,
zejména pak zakona €. 89/2012 Sb., obcansky zakonik a zékona €. 90 Sb., o obchodnich korporacich.

Dozorci rada

Funkce

Predsedkyné

Jméno

Ing. Ludmila
Kuldova

Bezithonnost

beziihonna

Odborna
zplisobilost

VSE Praha

Pocet
viast.
akcii

Podnikatelské
aktivity v
oboru

nebyly

Clenstvi v
organech
jinych spol. od
r. 2010-2014

Clen stat. organu a
spole¢nik v BE
Invest s.r.o., Clen
stat. organu a
spole¢nik v BE
Finance s.r.o0., ¢len
stat. organu a
spolecnik v BE
Stabilita s.r.o., ¢len
predstavenstva
AGADIRO, a.s.
(ukonceno v r.
2011), jednatel

v MAR-CONTROLS,
spol. s r.o.
(ukonceno v r.
2011)

Thomas bez(honny Dipl. Wi. Jug. | 0
Siegfried (TH)
Wagner

Clen Ing. Milan
Horochovsky

Mistopredseda nebyly -

bezthonny VSST Liberec | 1 nebyly -
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Predsedkyne dozorci rady Ing. Ludmila Kuldova (1. 1. 1956) zastava tuto funkci od 29. Cervna
2009. Clenkou dozor¢i rady je od roku 1999, tedy vice funkcnich obdobi. Od roku 1998 do roku 1999
byla ¢lenkou predstavenstva v ATAS elektromotory Nachod a.s. Do funkce clenky dozoréi rady byla
znovu zvolena valnou hromadou spolecnosti 30. ¢ervna 2015 (den vzniku Clenstvi v dozordi radé) a
nasledné zvolena predsedkyni dozorli rady. Ing. Ludmila Kuldova ma vysokoSkolské vzdélani
ekonomického sméru a v minulych obdobich pracovala jako feditelka oblastni pobocky CSOB Hradec
Kralové, a.s, dfive pracovala na obdobnych vedoucich pozicich vySe uvedené banky. V soucasné dobé
se angazuje jako Clenka ve statutarnich organech spolecnosti BE INVEST s.r.o0., BE FINANCE s.r.o a BE
Stabilita s.r.0. Ma tedy bohaté obchodni a manazerské zkusenosti a dovednosti.

Mistopredseda dozorci rady pan Thomas Siegfried Wagner (4. 9. 1959) zastava tuto funkci
od 29. Cervna 2009. Do funkce Clena dozorCi rady byl znovu zvolen 30. Cervna 2015 (den vzniku
clenstvi v dozori radé) a nasledné pak zvolen dozor¢i radou mistopfedsedou dozordi rady. Clenem
dozorci rady je od roku 2006, tedy vice funkénich obdobi. Thomas Siegfried Wagner dosahl
vysokoskolského vzdélani technického sméru. Pracuje ve vysoké manaZerské pozici ve spoleCnosti
ebm-papst. Ma tedy bohaté obchodni @ manaZzerské zkusenosti a dovednosti.

Ing. Milan Horochovsky (9. 5. 1959) byl ¢lenem dozor¢i rady (volenym zaméstnanci) od 4. ervna.
2004 do 4. dubna 2007, dale pak od roku 2011 aZ do soucasné doby. Do funkce Clena dozorci rady byl
znovu zvolen 15. Cervence 2014 (den vzniku Clenstvi v dozoréi radé). Vystudoval VSST v Liberci,
fakultu strojni. Jmenovany nastoupil vr. 1982 do spoleCnosti MEZ Nachod k.p. (nyni ATAS
elektromotory Nachod a.s.). V prlibéhu let ziskal odbornou praxi na vedoucich pozicich. Od r. 1990
pracoval na pozici vedouciho Utvaru nafadi a mechanizace. V roce 2001 byl jmenovan do funkce
technického feditele. Ve funkci odborného feditele absolvoval cyklus vzdélavani v oblasti fizeni
MANEX, rovnéz i nékolik seminafli z technické oblasti.

Zadny ze &end dozordi rady nebyl odsouzen za podvodné trestné ¢iny, nebyl spojen s Zadnymi
konkurznimi Fizenimi, spravami ani likvidacemi. VGci Zzadnému z ¢lenl dozorci nebylo vzneseno zadné
Ufedni vefejné obvinéni ani sankce ze strany statutarnich nebo regulatornich organl. Tyto osoby
nebyly nikdy soudné zbaveny zpdsobilosti k vykonu funkce clena spravnich, fidicich nebo dozorcich
organ kteréhokoliv emitenta ani vykonu funkce ve vedeni nebo provadéni cinnosti kteréhokoliv
emitenta. Prohlasujeme tedy, Ze Udaje tohoto obsahu za poslednich pét let ke zvefejnéni neexistuji.
Prohlasujeme, Ze neexistuji Zadné, ani mozné stiety zajml mezi povinnostmi téchto osob, Clend
dozordi rady k emitentovi a jejich soukromymi zajmy nebo jinymi povinnostmi.

Funkcni obdobi clent statutarnich a dozorcich organii spolecnosti

Predstavenstvo spolecnosti je statutarnim organem spoleCnosti, jenz Fidi ¢innost spolecnosti a jedna
jejim jménem. Rozhoduje o vSech zalezitostech spolecnosti, které nejsou obecné zavaznymi pravnimi
predpisy, stanovami spolecnosti nebo usnesenim valné hromady vyhrazeny do plsobnosti valné
hromady nebo dozorci rady. Predstavenstvo spolecnosti ma 4 cleny. Clenové predstavenstva jsou
voleni a odvolavani dozordi radou. Funkni obdobi predstavenstva je pétileté. Opétovna volba Clend
predstavenstva je mozna. Clenové predstavenstva maiji uzavienu smlouvu o vykonu funkce clena
predstavenstva (pfip. predsedy nebo mistopredsedy). Smlouva obsahuje povinnosti a prava clena
predstavenstva a zavazky spoleCnosti. Je zde stanovena pevna mésicni odména. Plati zde zakaz
konkurence vymezeny ustanovenimi § 5, § 441 a § 442 Zakona o obchodnich korporacich a § 432
Obcanského zakoniku. Znéni smlouvy a vySe odmény je predmétem kontroly dozordi rady.

Neexistuji Zadna zvlastni pravidla urcujici odvolani a volbu clenll predstavenstva a zmény stanov
spolecnosti.

Clenové predstavenstva nemaiji zvlastni pravomoci (neni vyuzito moznosti dle § 299 an. a § 511 an.
Zakona o obchodnich korporacich).

Nejsou uzavieny zadné smlouvy mezi emitentem a Cleny jeho predstavenstva nebo zaméstnanci,
kterymi je emitent zavazan k pinéni pro pfipad skonceni jejich funkce nebo zaméstnani v souvislosti s
nabidkou prevzeti.

Ustanoveni stanov emitenta, tykajici se predstavenstva, obsahuiji ¢l. 17 az 22.

25



Dozoréi rada je kontrolnim organem spolecnosti. Dohlizi na vykon plsobnosti pfedstavenstva a
uskutecnovani podnikatelské Cinnosti spolecnosti. Dozorci rada ma tfi Cleny. Clenové jsou voleni a
odvolavani valnou hromadou spolecnosti. Funkcni obdobi dozoréi rady je pétileté. Opétovna volba
¢lenl dozordi rady je mozna. Clenové dozorci rady maji uzavienu smlouvu o vykonu funkce Clena
dozordi rady (prip. predsedy nebo mistopredsedy). Smlouva obsahuje povinnosti a prava ¢lena dozorci
rady a zavazky spolecnosti. Je zde stanovena pevna mési¢ni odména. Plati zde zakaz konkurence
vymezeny ustanovenimi § 451 Zakona o obchodnich korporacich. Znéni smlouvy a vySi odmény
schvaluje valna hromada spolecnosti.

Ustanoveni stanov emitenta, tykajici se dozorci rady, obsahuii ¢l. 23 az 28.

Vedeni firmy

Funkce Jméno Bezuhonnost | Odborna Pocet | Podnikatelské | Clenstviv

zplisobilost | vlast. | aktivity v organech jinych
akcii oboru spol. od r. 2010-
2014

Reditel pro | Josef Andrle | bezdhonny SPSelektro | 0 nebyly -

jakost

Technicky | Ing. Milan bezthonny VSST 1 nebyly -

feditel Horochovsky Liberec

Reditel pro | Ing. beztihonna CVUT FSI 6 nebyly mistopfedsedkyné

spravu Miroslava Praha vyboru Spolecenstvi

Cernikovska vlastnik{ jednotek

Kosteleckda 1829,
Nachod (aktivni

Clenstvi)
Vedouci Jaroslav bez(ihonny SPS strojni 30 nebyly -
provozu Cimera
kooperace
EBM

Usek predsedy predstavenstva — tizenim povéfen predseda predstavenstva Ing. Otto Danék: viz
Udaje v odstavci "Predstavenstvo"

Wrobni Usek — fizenim povéfen mistopfedseda predstavenstva pan Karel Zelenka: viz Udaje v
odstavci "Predstavenstvo"

Obchodni usek — fizenim povéren clen predstavenstva Ing. Josef Kiist: viz (daje v odstavci
"Predstavenstvo"

Ekonomicky Usek — fizenim povéfena Clenka predstavenstva Img. Ivana Cimerové: viz Udaje v
odstavci "Predstavenstvo"

Reditel pro jakost pan Josef Andrle (13. 4. 1960) vystudoval Stfedni primyslovou $kolu
elektrotechnickou v Dobrusce. V roce 1979 nastoupil do spolecnosti MEZ Nachod k.p. (nyni ATAS
elektromotory Nachod a.s.). Po dobu svého zaméstnani prosel provozy technické kontroly a v roce
2006 se stal vedoucim oddéleni technické kontroly, ziskal znacné odborné znalosti v oblasti jakosti
vyroby. V r. 2014 byl jmenovan do funkce feditele pro jakost. Absolvoval cyklus vzdélavani v oblastni
fizeni MANEX. V odbornych vzdélavacich programech doplnil své znalosti v oblasti fizeni jakosti,
predevsim v aktualnich ustanovenich normy CSN EN ISO 9001:2009.

Technicky reditel Ing. Milan Horochovsky: viz idaje v odstavci "Dozordi rada"

Reditelka pro sprévu. Ing. Miroslava Cernikovska (21. 3. 1959) absolvovala CVUT Praha, fakultu
strojni. V roce 1983 nastoupila do spolecnosti MEZ Nachod k.p. (nyni ATAS elektromotory Nachod
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a.s.). Od doby nastupu prosla v této spolecnosti fadou odbornych funkci, pracovala na pozici vedouci
odboru spravy podniku. Do funkce odborné feditelky pro spravu byla jmenovana v r. 2006. Ve funkci
odborné feditelky absolvovala cyklus vzdélavani v oblasti Fizeni MANEX, rovnéz i nékolik seminard z
technické oblasti.

Vedouci  provozu kooperace ebm pan Jaroslav Cimera (27. 11. 1958) absolvoval Stfedni
prdmyslovou Skolu strojnickou v Plzni. Po nastupu do spolecnosti MEZ Nachod k.p. (nyni ATAS
elektromotory Nachod a.s.) v r. 1983 a ziskani praxe pracoval postupné ve funkcich technického
kontrolora, mistra, planovate vyroby a vedouciho kooperace s némeckou kooperacni firmou. Po
ukonceni Cinnosti vySe jmenované kooperace pracoval na vedoucich pozicich technického razu ve
firmé AMETEK elektromotory Nachod s.r.o. Do firmy ATAS elektromotory Nachod se vratil v Cervnu
roku 2011, kdy nastoupil do funkce vedouciho provozu kooperace ebm ve Velkém Pofici.

Pinéni poskytnuta vedeni firmy, clenidm statutarnich a kontrolnich organd v tis. CZK:

Penézité pfijmy | Z toho tantiémy | Naturalni pFijmy
Predstavenstvo 5 004 - 462
Dozor¢i rada 600 - -
Vedeni firmy 3389 - 198

Principy odmeériovéni vedoucich osob

Vedouci osoby emitenta jsou odménovany v souladu se zakonem o mzdé a dalSimi pfislusnymi
legislativnimi ustanovenimi a vnitropodnikovymi predpisy.

Vedouci osoby emitenta maji se zaméstnavatelem uzavienu Smlouvu o individualnich pracovnich a
mzdovych podminkach ATAS elektromotory Nachod a.s. Tato smlouva stanovuje Ukoly a povinnosti
zaméstnance. Je zde ustanoveni o vzniku, feSeni zmén a zaniku vztahl ze smlouvy i o pracovnich a
mzdovych podminkach. Ve smlouvé je uveden zakaz nezadouciho konkurencniho jednani a ustanoveni
tykajici se odmeénovani. VSe se fidi a je v rozsahu pfislusnych ustanoveni zakoniku prace.

Ve smlouvé je stanovena mésicni mzda odpovidajici pracovni pozici vedouci osoby. Mési¢ni mzda je
pevnou slozkou pFijmu vedouci osoby a predstavuje zhruba padesat procent pfijmu této osoby.
Variabilni Cast pfijmu, tedy v pfipadé plnéni vSech stanovenych ukoll, predstavuje padesat procent
pfijmu. Je dana nadtarifnimi, motivacnimi slozkami. Podminky ziskani téchto nadtarifnich sloZek jsou
stanoveny v tzv. Vyméru osobni hmotné zainteresovanosti. Zasadni motivacni sloZkou je rocni prémie.
Pro narok na rocni prémii jsou stanovena kritéria vychazejici ze zasadnich ekonomickych ukazatelll a
cil&, jejichz plnéni zajisti pozitivni vyvoj hospodareni nejen v daném roce, ale vytvori i dobrou zakladnu
pro rozvoj spolecnosti v letech nasledujicich. Je naprosto zavrzen trend jednorazového Uspéchu na
Ukor budoucnosti.

Jako zasadnimi ekonomickymi ukazateli jsou stanoveny vySe tvorby hospodarského vysledku,
produktivita prace, inovacni aktivity spolecnosti a dalsi. Stanoveni hodnoty ekonomickych ukazatell
vychazi z financniho planu pro stanovené rocni obdobi a strategického planu pro delsi Casovy Usek
(Obchodni strategie s vyhledem na pét let). Relevantnost stanovenych hodnot je kontrolovana
predstavenstvem a dozorci radou.

Pocty ucastnickych cennych papird emitenta, které jsou ve viastnictvi clend statutarnich, kontrolnich a
fidicich organd spolecnosti;

Pocet v ks
Predstavenstvo 20
Dozor¢i rada 1
Vedeni firmy 37

Spolecnost neposkytla v roce 2015 ¢lentim predstavenstva, dozorci rady a vedeni firmy zadné pGjcky
nebo Uvéry, rovnéz neprevzala za jmenované okruhy osob zadné zaruky nebo jisténi za tveéry.
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7. Udaje o finanéni situaci spolecnosti v roce 2015

Ve 7 v

Prehled o zménach vlastniho kapitalu za posledni tfi Gicetni obdobi v tis. CZK

Rok 2013 2014 2015

Vlastni kapital | 156 546 | 160 201 | 162 105

Ve 7V

Hospodarsky vysledek pFipadajici na jednu akcii za posledni tfi Gicetni obdobi v CZK

Rok 2013 | 2014 | 2015

Hospodarsky vysledek na 1 akcii | 39,68 | 24,90 | 12,98

Ve 7V

Vyse dividend na 1 akcii za posledni tFi icetni obdobi v CZK

Rok 2013 | 2014 | 2015

VysSe dividendy 0 0 0

Bankovni a jiné uvéry k 31. 12, 2015

Nazev Uvéru Hodnota | Kratkodoba | Dlouhodoba Splatnost

v tis. cast v tis. cast

CZK CZK

CSOB — kontokorentni Gi¢et v CZK 33 613 33 613 0 neurcita
KB — na investice v EUR (330 tis. EUR) 4 202 907 3295 20. 5. 2021
KB — na investice v EUR (365 tis. EUR) 9 864 2416 7 448 20. 1. 2020
UniCredit Bank — kontokorentni Gcet v CZK 30 523 0 30 523 | 29. 12. 2017
UniCredit Bank — kontokorentni Gi¢et v EUR 124 0 124 | 29. 12. 2017
UniCredit Bank — EKO — ENERGIE 4 478 2 250 2228 | 29.12. 2017
Celkem 82 804 39 186 43 618

Rozbor Uvérd je podrobné uveden v kapitole 9. Ucetni zavérka v nezkracené formé za rok 2015
(Priloha k rocni UcCetni zavérce zpracované za rok 2015 v ATAS elektromotory Nachod a.s., kapitola

III., oddil 6, pismeno d).

Informace o ocekavané hospodarské a financni situaci v roce 2016

Hlavnim Ukolem spolecnosti pro rok 2016 je zajistit dostatecny objem trzeb. Ocekavame, ze

by mohlo dojit k vypadku trzeb u nékterych kliCovych zakaznikd, a to ve vysi i nékolika miliont K¢
oproti predchozimu roku. Jednd se zejména o nékteré némecké zakazniky a z tohoto dlvodu byly
vyrazné zvySeny obchodni aktivity na vSech trzich. Vysledky za prvni Ctvrtleti ukazuji, Zze nase
progndzy byly spravné a i pres fadu vypadk( u tradicnich zakaznikl se nam zvySenou aktivitou na
svétovych, ale i tuzemskych trzich podafilo udrzet stejnou dynamiku rlistu trZzeb jako v obdobi
2015/2014.

Nase pozornost bude stejné jako v minulém roce zaméfena na ziskavani novych projektd,
pficemZ bychom chtéli intenzivné rozvijet zejména oblast motord s elektronickou komutaci a resolver(
— tedy vyrobky s vysokou technickou i ekonomickou pFidanou hodnotou. Tyto skupiny vyrobkd
povazujeme za velmi vyznamné, zejména do budoucnosti, nebot’ avizované zpfisfiovani technickych
norem mze byt feSeno pravé EC motory a resolvery zase obsahuji velmi malo materidlu a mnoho
pracnosti.

Nadale bude nezbytné vést opatrnou nakladovou politiku a vyuzivat veskeré prileZitosti
k ziskavani novych zakaznikd.
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Ocekavame, Ze v pribéhu tohoto roku bude nutné prijmout aZz 100 novych zaméstnancd,
zejména pro zavod ve Velkém Porici, abychom jsme se mohli pfipravit na dalsi rlst, ktery ocekavame
pro nasledujici roky. Vzhledem k aktualni situaci na trhu prace, toto se jevi jako jeden
z nejobtiznéjsich Ukoll posledni doby.

I pres omezeni dané zejména mezinarodnimi hospodaiskymi vlivy, a to zejména krizi na Ukrajiné,
valeCnym stavem na Stfednim vychodé, ekonomickou krizi na jihu EU, aj., stanovené ukazatele, z
nichz hlavnim se v tuto chvili jevi dosazeni planované Urovné trzeb, splnime.

Hospodarské a financni skutecnosti, které nastaly aZ po rozvahovém dni:

Viz kapitola 9. Uletni zavérka v nezkracené formé za rok 2015 (Pfiloha k ro¢ni idetni zavérce
zpracované za rok 2015 v ATAS elektromotory Nachod a.s., kapitola III., oddil 15.)

Hobby bruska

Jednofazovy asynchronni motor s permanentnim magnetem
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8. Zprava predstavenstva o podnikatelské Cinnosti a
o stavu majetku spolecnosti za rok 2015

Vazeni akcionafi, mili hosté,

i rok 2015, stejné tak jako rok predchozi, byl rokem plnym ekonomickych rozporl
v geograficky velmi blizkém okoli nasi republiky. Na jedné strané se jednalo o valecny konflikt mezi
Ruskem a Ukrajinou a na strané druhé stale se prohlubujici propad ekonomiky jizni Casti Eurozony
v Cele sReckem. Navic eskalovaly konflikty v Syrii a sIslamskym statem, které iniciovaly
bezprecedentni migracni vinu, ktera velmi citelné postihla Evropskou unii, rozhadala unijni politiky a
vazné ohrozila volny pohyb obyvatel a zboZi v rdmci EU. Ani tyto velmi nebezpecné skuteCnosti vsak
nezabranily nasi spolecnosti v mezirocnim narlstu trzeb.

Nyni mi dovolte, abych vam sdélil, Ze hodnoceny rok navazal na trend z minulého roku a stal
se rokem, ktery opét zaznamenal narlst v trzbach za vlastni vyrobky a sluzby a to o 20,6 mil. K¢, tedy
0 4,9 %. Naplnil se tak opét dvoulety cyklus, ktery byl zahajen v roce 2006 a od té doby se pravidelné
stfidaji dva roky rlstu a dva roky propadu. Na fadé by ted’ dle statistickych (dajd méla byt stagnace,
ale je snahou vSech nasich zaméstnanctl, aby statistika padla pravé v tento pro nas pfihodny moment
a po 10 let nastal jeji zvrat pozitivnim smérem. Na zminéném rlstu se v lofiském roce z vice nez 77 %
podileli zakaznici z Némecka, i kdyZ nas nejvetsi zakaznik ebm-papst zaznamenal propad o témér 6 %.
Trochu pFekvapivé druhy nejvétsi podil z nardistu zaznamenalo Svédsko (22,5 %) a na tretim misté se
umistilo Nizozemi (10,6 %). Zakaznici z Ceské republiky se na nardstu podileli 5,7 %. V roce 2015 bylo
vyrobeno a prodano vice nez 481 tis. motorll, mezirocné tak doslo k nardstu poctu prodanych motor(
0 témér 9 %.

Nyni vas seznamim s hospodarskymi vysledky spoleCnosti za rok 2015, s pInénim cilll, které si
vedeni spolecnosti zadalo jako podporu dosaZeni zisku stanoveného dozoréi radou i s aktivitami,
realizovanymi nad ramec planu. Budu vas strucné informovat o vyvoji hospodarské situace spoleCnosti
v I. Ctvrtleti r. 2016, oCekavaném vyvoji v dalSim obdobi a o stéZejnich zamérech predstavenstva na

léta nasleduijici.

V predmétech podnikani nedoslo ve spolecnosti ATAS elektromotory Nachod a.s. ke zménam.
Hlavnim pfedmétem podnikani je vyroba a prodej elektromotorll. Spolecnost vyrabi malé a stfedné
velké elektromotory. Jedna se o motory pro vSeobecné pouziti i o motory jednolcelové, tzv.
zakaznické. Pouziti elektromotorli pro vSeobecné uUcely je velmi Siroké — asynchronni motory se
pouZivaji napfiklad k pohonu ventilatorli, jako servopohony nalézaji své uplatnéni v energetice,
kancelafskych strojich i v laboratorni technice. Stejnosmérné komutatorové motory s permanentnimi
magnety jsou urCeny predevsim pro pohon kartacl Cistici techniky, stejnosmérné komutatorové
motory derivacni k pohonu regulacnich zafizeni, pfevodové elektromotory rliznych typd k pohonu
zarizeni, kterd vyzaduji nizké otacky. Jiz nékolik let v fadé nabyva na vyznamu skupina motord
s elektronickou komutaci, o kterych se jeSté vramci této zpravy zminim. Scelym vyrobnim
programem elektromotorli se mlzete mimo jiné podrobné seznamit na webovych strankach nasi
spoleCnosti. V roce 2016 chceme pokraCovat v trendu rozSifovani vyroby resolverll, kterou osobné
povazuji za velmi perspektivni, protoZe se ukazalo, Ze opticka Cidla polohy nejsou a nebudou schopna
pIné nahradit cidla elektromagneticka a navic se jedna o vyrobky nizké hmotnosti, malych rozmér( a
vysoké pridané hodnoty.

Pro rok 2015 byl predstavenstvem stanoven klicovy cil, a to pokraCovat v rlstu prodeje v
segmentu motorl s elektronickou komutaci a resolverli. Toto se nam bezezbytku podafilo, nebot’
v oblasti EC motor{ bylo prodano o 20 % motorl vice neZ v roce 2014. Pravdou je, Ze se stale jesté
jedna o relativné mala mnoZstvi — tisice kusd, ale trend je zcela urcité dobry a podil na celkovych
trzbach u téchto motorl v minulém roce jiz dosahl vice neZ 4 % z celkovych trzeb. U resolverli doslo
k meziro¢nimu narlstu téméf 1,5x a trzby dosahly 2,4%. Je tieba mit stale na mysli, ze recese a
mozna dokonce i krize se stava nasi kazdodenni skuteCnosti a ¢im vétSi bude jak vyrobkova, tak i
teritorialni diverzifikace, tim méné zranitelna bude nase akciova spole¢nost.

Spole¢né s opatrnou nakladovou politikou byl kladen hlavni dliraz na nové projekty, nebot
spravna a vcasna inovace je univerzalni prevenci proti ekonomické krizi. V tomto roce bylo zahajeno
35 novych projektl (cozZ je o 3 vice neZ v roce predchozim) a ocekavany objem trzeb z nich cinil o 7
mil. K¢ vice nez v roce 2014, tedy 30 mil. KC.
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Co je vSak ddlezité — Ukoly stanovené dozorCi radou spolecnosti k 31. 12. 2015 byly
bezezbytku spinény. Zisk pred zdanénim vytvoreny v roce 2015 Cinil 2 052 tis. K¢, ¢imz sice nedosahl
vysledku minulého obdobi o 2 296 tis. K¢, ale s dostateCnou rezervou splnil a prekrocil stanoveny Gkol.
Druhym ukazatelem bylo meziroCni snizeni ¢asovych norem ve vysi 4 %. I tento Ukol byl splnén a
prekroCen, usporeno bylo celkem 14 501 normohodin (tj. 4,2 %) a jen splnéni tohoto ukazatele
pfineslo Usporu prevysujici 1,8 mil. K.

Dalsi vyznamnou nakladovou polozkou jsou energie. Celkové naklady v roce 2015 dosahly
14,5 mil. K¢, coZ je o 100 tis. KC méné, neZ v pfedchozim obdobi.

Dlouhodobou smlouvou az do roku 2019 s CEZem, kde kromé lepSich cen nez jsou aktualné
dostupné na trhu, platbou v EURech za fixni kurz a energetickou racionalizaci se nam dafi trvale
snizovat naklady vSech druh( energii a v tomto trendu chceme i nadale pokraCovat. Na této Uspore se
rovnomérné podilely nase oba zavody.

Priblizné dalSich 5,5 mil. KC pfinesla spolecné vnitini a vnéjsi racionalizace a dosahla tak 110%
Urovné roku 2014. Kazdoroc¢né vSak ubyva vnitfniho potencidlu pro Uspory a tyto zdroje jsou po
mnoha letech jejich vyuZiti téméF vyCerpany. Z tohoto dlivodu se vnitfni racionalizace podili na
celkovych Usporach priblizné 55 % z celkového objemu. Na rok 2016 pocitame s dalsi racionalizaci
vedouci k Usporam vyrobnich casll, kde chceme dosahnout minimainé 4 % Uspor, a to zejména
racionalizaci prace, technickymi opatfenimi, konstruk¢nimi zménami, ale i zpfisnénim norem, a navic
chceme postupné zavadét nejmodernéjsi metody toku materidlu vyrobou, jako naptiklad metodu
lean production.

Vykony v roce 2015 dosahly 465,3 mil. K¢ a v porovnani s rokem 2014 byly vyssi 0 6,9 %.

Podil vyvozu v roce 2015 dosahl téméF 81 % z celkovych trzeb. Export do zemi EU cinil
74,9% z celkovych trzeb (tj. zhruba stejné jako roce 2014) a podil SRN na nasich trzbach dosahl 71,1
%, coz je 0 0,3 p.b. vice nez v roce 2014. V Evropé méla nase spole¢nost zakazniky v 29 zemich (o 3
vice nez v roce predchozim) a vyvezené zbozi dosahlo téméf 79 % z celkovych trzeb, v Americe jsme
méli zakazniky ve 2 zemich (2 % trzeb) a v Asii jsme méli zakazniky v 8 zemich.

Komponenty na vyrobu motorl jsme v minulém roce dovazeli ze 17 zemi (14 Evropa, 2
Asie, 1 Amerika), pfiemz nejvétsi podil nakupll ze zahraniCi byl realizovan v Némecku - necelych 12
% podilu na celkovych nakupech. Tamtéz bylo zaroven dosazeno nejvétSiho prebytku ZO ve vysi
témér 299 mil. KC. Naopak nejvetsi propad obchodni bilance byl na Tchaj-wanu, ktery Cinil necelych
2,3 mil. K¢ Jen pro zajimavost uvedu, Zze v CR jsme nakoupili suroviny a komponenty na vyrobu
motord za 108 mil. K¢, coz je o 22 mil. K¢ vice, nez zde Cinil prodej nasich vyrobkd.

Nyni uvedu nékolik udajll o vyvoji vySe zakazek realizovanych pro stavajici zakazniky v roce
2015. Nejvyznamnéjsim vyrobnim segmentem je kooperace pro firmu ebm-papst Mulfingen ve Velkém
Pofici. Proti roku 2014 doslo u této firmy k propadu trzeb o 8,3 mil. K¢ (- 5,8 %). Vyznamné zvyseni
trzeb bylo dosazeno u firem Busch a to o 17,3 mil. K¢ (+39,9%) a Minerva o 5,6 mil. K¢ (+189,6 %).
V zahrani¢i to byla firma Tornado s narlistem 286 %. Naopak k nejvétSim propadlm (mimo ebm
papst) doslo u firmy Wistro ve vysi 2,0 mil.KE (o 6,4 %). V Cechach to byl Novus s propadem 1,4
mil.KE (29,4 %).

SkutecCnost, Ze strategickym zamérem marketingu a prodeje je orientace na vyrobu a prodej
malych zakaznickych elektromotor{, ventilatord, prvkd pro automatizaci, specialnich motord, vyrobk{
kategorie elektromotord pro vSeobecné poufZiti a spotfebni trh, ma trvale pozitivni vliv na to, Ze rizika
ze ztraty trzeb jsou komoditné i Casové diverzifikovana. V souCasné dobé mame ve vyrobnim
programu 1324 typl motord, z toho je 926 zivych typl, coZ je o 6 vice neZ v predchozim obdobi.
V roce 2015 bylo prodano 318 typl, coz je o 14 vice neZ v roce 2014.

Bez zajimavosti neni ani skuteCnost, Ze Ceska republika v roce 2015 vyvezla do 140 zemi
komoditu ,Elektrické stroje tocivé" v hodnoté 38,4 mid. K¢ a dovezla tuto komoditu z 84 zemi
v hodnoté 29,6 mid. K&. U exportu byl zaznamenan meziroCni pokles ve vysi 7,9 %, import narostl o
9,7 %. ATAS se na exportu CR podili necelym 1 %.

Komplexnost marketingu, vyvoje a technické pfipravy vyroby dava moznost, ze na zakladé
pozadavkl zakaznik( je naSe spolecnost schopna v relativné kratké dobé pripravit vhodnou variantu
jiz existujiciho typu motoru, pfipadné vyvinout kompletné vyrobek novy. Toto je jednim z hlavnich
dlvod( atraktivity nasich vyrobk{ pro zakazniky. Jako dal$i mohu uvést i to, Ze nabizime velmi dobrou
kvalitu za pfijatelnou cenu, ¢imz celime ikonkurenci vyrobcd motorl z Asie. Navic Cast naseho
vyrobniho programu je zaméfena na vyrobky s velkymi naroky na kvalitu, spolehlivost a technickou
naro¢nost. Jsou to napfiklad vyrobky z oblasti letecké techniky, prvky pro automatizaci a regulaci,
elektromotory do extrémnich podminek, motory odolné a funkéni pfi ponoreni do kapaliny i pro celou
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fadu dalSich aplikaci. Navic mdZzeme dodavat nase motory se Statnim ovérovanim jakosti, cozZ otevira
moznost i dodavek pro armadu a celou fadu technicky naro¢nych komodit.

I pres pomérné ostry konkurencni boj na trhu motorll nezaznamenala nase spolecnost v r.
2015 odchod ani jednoho vyznamného obchodniho partnera. Pro blizkou budoucnost se velmi nadéjné
jevi v této oblasti zejména spolecnost Kollmorgen, kde bude zalezet jen na nas, zda béhem jednoho
az dvou let zvladneme pripravit kapacitu az 150 tis. resolver( za rok.

Firma ATAS elektromotory Nachod a.s. nevyrabi, s vyjimkou Mezaxialu a tzv. Hobby soupravy,
Zadny finalni vyrobek urceny pfimo do trzni sité. Elektromotory jsou komponenty do vyrobk{ nasich
odbérateld. V téchto vyrobcich se dostavaji do celého svéta. V roce 2015 jsme nase motory dodali
mimo CR do 38 zemi svéta na tfech kontinentech v¢. USA (coz nam umoznuje schvaleny izolacni
systém UL), ale mimo jiné i do Brazilie, Indonésie, Indie, Singapuru a Tchaj-wanu. Nové jsme nasli
nase zakazniky mj. v Hongkongu, Iranu, Vietnamu, Izraeli, Turecku, Bosné a Hercegoviné a Recku.

Perspektivou a zaroven nutnosti pro preZiti na narocném trhu jsou motory s elektronickou
komutaci. Jedna se o typy elektromotord, kde je Casto pfimo v motoru zabudovana elektronika, ktera
fidi jeho chod. U téchto typl motorl vidime velkou budoucnost, a proto se na né jiz delsi Cas
zaméfuje i nase pozornost v oblasti vyzkumu a vyvoje. V roce 2015 byla nase spolecnost zapojena do
4 dotacnich projektd. Na tyto technické projekty byla v roce 2015 vyplacena dotace ve vysi 4,3 mil.
KC. Na téchto vyzkumnych projektech spolupracovala nase firma s VUT Brno a na jednom z uvedenych
projektl také s firmou TESLA Blatna, s niz se nasi spoleCnosti otviraji dalSi Siroké moznosti
v technickém rozvoji EC motord.

V nasledujicich pasazich Vas podrobnéji seznamim s investicni politikou spolec¢nosti.
Porizovaci hodnota realizovanych tj. nakoupenych a vlastnich investic dosahla 26,7 mil. K¢, coz je o
13,3 mil, K& vice neZ v roce 2014. Tuto nadstandardné Stédrou investicni politiku umoZnila intervencni
politika CNB a nase spolecnost ji vyuZila pro pfipravu na horsi ¢asy. Nejvétsi investici roku 2015 se tak
stal nakup CNC soustruhu Mazak za 5,3 mil. K¢, nasledovala dratova fezacka Sodick za 3,1 mil. K¢ a
navijecka Statomat za 3,0 mil. K¢ Do nakupu SW a HW bylo v lorfiském roce nainvestovano 0,9 mil.
K¢, coz je o 1,1 mil. KE méné neZ v roce predchozim.

V roce 2015 byly provedeny také nékteré vyznamnéjsi opravy. Jedna se zejména o vyménu
oken na dilné pro vyrobu motord pro firmu Busch, opravu budovy lisovny a opravu Sachetnich dveri
vytahu. Celkové naklady na opravy dosahly hodnoty 4,6 mil. K&, coZ je Castka na Urovni cca 70 %
oproti roku 2014.

Nemalou pozornost vénovala naSe spolecnost oblasti kvality. Podafilo se nam uspésné
absolvovat recertifikaCni audit systému fizeni kvality dle CSN EN ISO 9001:2009, ktery provedla
certifikaCni spole¢nost EZU Praha. Celkové ztraty z nekvality dosahly hodnoty 2,5 mil. K¢, coZ je o 200
tis. K¢ vice nez v roce 2014. Ztraty z reklamaci dosahly v roce 2015 Urovné 442 tis. KC a oproti
predchozimu roku tak vzrostly o 55 tis. KC. ZhorSeni bylo zplsobeno prevazné zahajenim nékterych
novych, technicky narocnych projektl a v nékterych pfipadech i nekritickym zvySenim poZadavkd
nékterych zakaznikd.

V oblasti ekologie se dafi dlouhodobé snizovat objem skladkovanych odpadnich komodit.
V roce 2015 bylo skladkovano a jinak likvidovano 96 t odpadd, coZ bylo o 2 t méné, neZ v roce
predchozim. Nase spoleCnost za to zaplatila 273 tis. K¢, coZ bylo o 2 tis. KC méné neZ v roce 2014.
Prlmérna cena za skladkovani a likvidace dosahla 2,85 Kc/kg, coZz je o 6 haléfll vice neZ
v predchazejicim obdobi. PFi¢inou bylo navySeni ceny za skladkovani. Navic bylo vytfidéno cca 11,4
tun recyklovatelnych surovin, coz bylo stejné mnoZzstvi jako v roce 2014.

V oblasti personalni politiky vedeni spolecnosti trvale sleduje dalsi rozvoj zaméstnanc(,
zlepSovani jejich Urovné, trénink, osobni rozvoj a orientaci na zakaznika. Soubézné s tim se zaméfuje
na zvySovani motivace zaméstnancl a vyuziti vhodnych motivacnich prvkd ve vSech cinnostech
spolecnosti. V regionu dosSlo opét ke snizeni nezaméstnanosti a to az na Uroven 5 %, coz jesté zhorsilo
situaci v oblasti ziskavani novych pracovnikl, nebot’ tato Uroven nezaméstnanosti je povazovana za
technickou nulu, protoZe tento objem populace nema zajem byt zaméstnan a pracovat nikdy nebude.
Situace na trhu prace se dale zhorsila i v oblasti mladych vysokoskolakll, coZ je zfejmé zplisobeno
volbou nevhodné vysoké Skoly zacinajicich vysokoskolakl. V oblasti vysokoskolsky vzdélanych
odbornikd situace v nasi akciové spolecnosti zlstava jiz nékolik let stejna, tzn. Spatna. Mladi lidé se
stale vice orientuji na humanitni obory, jsou vedeni vidinou ziskani akademického titulu a pfi vsi Ucté
k témto oborlim je ziskani titulu mnohem snazsi nez na technikach. Jen pro zajimavost uvedu, Ze za
poslednich dvanact let podil student(l na technikach klesl z 33 % na 14 % z celkového poctu studentd
a ve stejném obdobi na humanitnich oborech VS pfibylo sto tisic studentll a na technikach pouze
necelé dva tisice, ale z toho pribyly Ctyfi tisice studentd ze zahranici, ktefi z velké vétsiny se budou
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vracet do svych zemi. PFiCinou je naprosta absence systému vzdélavani, vysoka feminizace zakladniho
a stfedniho Skolstvi, nulova motivace ke studiu technickych oborli, Spatny systém odménovani
pedagogll a naprosto nevyhovujici systém financovani vSech druhd sSkol véetné nesledovani statistik
realného uplatnéni absolventd na trhu prace. Z tohoto dfivodu se predstavenstvo nasi akciové
spolecnosti rozhodlo pokracovat ve vyhledavani vhodnych zaméstnancl na vysokych Skolach na
Slovensku, v Polsku a na Ukrajing, kde bychom chtéli pfimo oslovit koncici studenty zejména ze
specializace konstrukce elektromotor(l a pokusit se tak pfipravit spoleCnost na generaCni obménu,
ktera nas Ceka v horizontu 10 let. Veskeré pokusy provedené v ramci Ceské republiky, a to zejména
na vysokych skolach v Brné, Praze, Plzni, Liberci, Pardubicich, se minuly i¢inkem. Osobné byli osloveni
ministti prace a socialnich véci, ministr zahraniCnich véci a ministr vnitra, ktefi prislibili, Ze vydavani viz
a pracovnich povoleni pro osoby z oblasti vné EU se zrychli, protoze doposud tento proces trval 9 az
14 mésicd!

Dale bych se zminil o vyvoji poctu pracovnich Urazll a s tim souvisejicich statistickych udajich.
PoCet pracovnich Urazli se oproti roku 2014 nezménil a zdstal na Urovni 26 pracovnich Urazd.
Odskodnéni téchto urazl ve vysi 226 tis. K¢ bylo plné hrazeno pojistovnou a bylo o 20 tis. K¢ nizsi nez
v roce predchozim. Pracovni neschopnost v souctu dosahla 488 pracovnich dni, coz je o 11 pracovnich
dni méné nez v roce 2014. Nastésti nedoslo k Zadnému vaznému pracovnimu Urazu.

Primérny pfepocteny stav zaméstnancl v roce 2015 dosahl irovné 758 a oproti predchozimu
obdobi vzrostl o 13 zaméstnancd, tedy o 1,7 %.

Objem osobnich nakladd oproti roku 2014 poklesl o 3,6 mil. K¢, tj. 0 1,6%, primérny pfijem
poklesl 0 5,6 % a dosahl hodnoty 18 166 K¢/mésic. Hlavni pri¢inou tohoto poklesu bylo pozastaveni
roni motivacni slozky predstavenstvu, které zaznamenalo meziroCni pokles pfijmu ve vysi 40,1 % a
top managementu, u kterého ze stejného dlvodu cinil pokles 16,1 %. Navic tyto dvé skupiny se s
pfihlédnutim k vyvoji v mzdové oblasti vzdaly podstatné Casti z rocni motivacni slozky, ktera jim bude
vyplacena az v 1. pololeti roku 2016. Technicko-hospodarsti zaméstnanci zaznamenali meziro¢ni
narlst mezd ve vysi 0,2 % a délnické profese zaznamenaly pokles 1,5 %. Svlj podil na poklesu
primérného prijmu mély i nizsi dotace z déivodu ukonceni dotovanych projekt.

Cilem vedeni spolecnosti je neustale optimalizovat mzdovy systém tak, aby motivacni slozky
podporovaly zvySovani produktivity, vyuzivani pracovni doby i zvySovani kvality prace a aby prfedem
nedochazelo k zavazklm spoleCnosti, které by v pfipadé zhorSeni situace nebylo mozno splnit. Na
feSeni jednorazovych Ukoll jsou stanovovany cilové prémie, aktivity nad rdmec pracovnich povinnosti
jsou feSeny fondem vedouciho. 3

Jednim z ddlezitych podnikovych procesti danych systémem fizeni kvality dle CSN EN
ISO 9001:2009 je vzdélavani zaméstnancl. KazdoroCné je zpracovavan plan vzdélavani, kde odborni
feditelé predkladaji pozadavky na rozsifeni znalosti zaméstnancli, které souvisi s vykonem jejich
funkce. V oblasti vzdélavani probéhlo celkem 116 Skoleni, coZ je o 7 méné nez v predchozim roce.
Nase spolecnost na tato Skoleni vynaloZila celkem 727 tis. K&, z toho 405 tis. K¢ z vlastnich zdrojd.
Proskoleno bylo celkem 796 ucastnikl (413 naSich zaméstnancl). Vzdélavani, vycvik a Skoleni
zaméstnancl bylo realizovano ve tfech okruzich: legislativni, odborné a jazykové. PoCet proskolenych
zaméstnancl kazdoroCné zavisi na okamzZitych potfebach spolecnosti, nebot’ tato povinna Skoleni
probihaji v rliznych cyklech.

I nadale spolupracujeme se Skolami v nasem regionu. Jedna se predevsim o Gymnazium
Nachod, Stredni prlimyslovou Skolu elektrotechnickou v Dobrusce, Stfedni odbornou Skolu a Stfedni
odborné ucilisté v Novém Mésté nad Metuji a Stfedni prlimyslovou Skolu v Hronové a Podorlické
vzdélavaci centrum v Dobrusce. Spolupracujeme i se zakladnimi Skolami a dvéma matefskymi Skolami
v regionu. V ramci této spoluprace probéhlo 15 exkurzi pro 320 student. 14 studentl v nasi akciové
spolecnosti absolvovalo odbornou praxi. Vyrobnimi provozy je provadéji nasi erudovani zaméstnanci,
ktefi je seznamuji s praci vykonavanou na jednotlivych pracovistich. Personalni politika stoji
samoziejmé v popredi zajmu predstavenstva, nebot’ odborné vzdélany a spravné motivovany personal
je schopen zajistit bezproblémové plnéni pozadavkd zakaznikad.

Trvale se snaZime zajistit mladé a vzdélané odborniky - zejména kovoobrabéle a
elektromechaniky, ale naprosto nevhodny systém vzdélani v CR ndm neumoziiuje vyraznéjsi posun
v této oblasti a navic se na tyto Skoly hlasi stale méné zajemcl. Demograficky se nam tato skutecnost
promita v prdimérném véku nasich brusicl, ktery je jiz nékolik let o 7 let vySsi oproti prdmérnému
véku vSech zameéstnancll nasi akciové spolecnosti a v 1Q t. r. dosahl 51 let a u vrtarl a zamecnikd je
primérny vék dokonce 56 let! Tato situace neni dobra a s prihlédnutim ke skuteCnosti, Ze mezi
mladymi lidmi opada zajem o tradic¢ni femesla, hrozi tim zcela reainé, ze béhem 10 let, pokud nedojde
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k zasadnim zménam v pfistupu ke vzdélani na ministerstvu Skolstvi a od zakladu se nezméni systém
motivace skol, bude nejenom ATAS, ale i celd nase spolecnost postavena pred obrovské problémy.

V neposledni fadé se musim zminit i o ekonomické situaci spoleCnosti. Hodnota vlastniho
kapitalu k 31. 12. 2015 dosahla 162,1 mil. K¢ a vzrostla tak oproti minulému obdobi o0 1,2 %. Z toho
zakladni kapital ¢ini 146,8 mil. K¢, fondy ze zisku 12,1 mil. K¢, nerozdéleny zisk minulych obdobi Cini
1,2 mil. KE. StéZzejnim ukazatelem ekonomické stability podniku je pomér vlastniho a ciziho kapitalu.
Podnikatelské zaméry, rozhodovaci situace o co nejvyhodné&jsi umisténi kapitalu jsou podrizeny
dlouhodobému cili — neprekrocit cizimi zdroji hodnotu 55% aktiv spolecnosti. V roce 2015 cizi zdroje
dosahly 46,3 % hodnoty aktiv a tento cil tak byl s velkou rezervou spinén.

V oblasti uvérll prevazuje podil dlouhodobych Gvérd, které na konci sledovaného obdobi
tvorily 52,7 % z celkového objemu Uvérového zatizeni. Celkovy objem Uvérl na konci sledovaného
obdobi dosahl 82,8 mil. K¢ a byl tak vyssi o 33,8 % oproti objemu Gvér z prosince 2014. Po dlouhé
dobé se tak podafrilo s jednou financujici bankou dohodnout o prodlouzeni splatnosti a vypovédni Ihity
avéru.

Kratkodobé pohledavky oproti minulému obdobi vzrostly 07,8 %, kratkodobé pohledavky
z obchodnich vztahl vzrostly o 10,6 %, coz koresponduje s rostoucimi objemy trzeb. V kazdém
pfipadé v prlbéhu celého minulého roku nemusela naSe spolecnost fesit ani jednu vyznamnou
pohledavku jako nedobytnou.

NaSe zavazky z obchodnich vztahl vzrostly o 15,7 %, coZ na jedné strané koresponduje
s narlstem nakupl a na druhé strané i s politikou spolecnosti, udrzovat pfiznivy pomér mezi zavazky a
pohledavkami.

A ted se dostavam k dalSimu ddlezitému bodu zpravy. Vzhledem ke skutecnosti, ze nase
spolecnost je zhruba z 80 % orientovana na export a to zatim z velké vétSiny do zemi eurozony, je
pro nas vyznamnym faktorem kurz koruny zejména v{c¢i EURu. Koruna v prliméru oproti roku 2014
posiIiIa o 0 ,9%, tj 0 0,25 K¢, coz mezirocné sm’iilo triby, pFidanou hodnotu a zisk spoIec”:nosti 0 cca
hlstorn a to ve vysi 5,1 %. Tato skutecnost méla velmi pfiznivy dopad na planovani, zejména v oblasti
CF. Pfedkup kurzu EURa nebyl realizovan, coZ se ukazalo jako proziravé, nebot’ tuto Cinnost za nas
zdarma vykonavala v roce 2015 CNB. EURo tedy bon z velké vétsiny prodavano pres deallngova
centra ,,ad hoc" pomoci spotovych operaci, kde se nam dafilo ziskavat kurzy az o 15 hal vyssi, oproti
kurzovnimu listku. Tim se tak ¢astecné eliminovala ztrata z posileni koruny. Z hlediska stfednédobého
vyvoje je vSak treba i nadale pocitat s posilovanim koruny a nasim pranim tedy bude, aby toto
posilovani nebylo pfilis rychlé a vyvarovalo se velké volatility, nebot’ nejenom pro nasi spolecnost, ale i
pro drtivou vétsinu Ceského priimyslu je volatilita velkym ohroZenim a navic kazdé posileni o jednu
korunu ma negativni dopad do trzeb, pfidané hodnoty a zisku spolecnost| ve vySi cca 12 mil. K&, Jisté
je, Ze pro rok 2017 musime pocitat se zajisténim kurzu, protoze jiz v zavéru roku CNB oznamila, Ze
intervencni rezim bude s vysokou mirou pravdépodobnosti ukonc¢en v prvnim pololeti 2017, a proto
pocitame s predkupem kurzu aZz od 1Q. 2017 na maximalné moznou dobu.

Spolecnost i nadale realizovala dalsi opatfeni v oblasti ochrany proti posilovani koruny, ktera
eliminovala rizika dana vyvojem kurzu. Jednalo se zejména o rist podilu nakupu za EURa, a to jak
v zahranidi, tak v tuzemsku. Mame uzavienou kupni smlouvu na dodavky elektrické energie s CEZem,
kde je smluvena pevna cena v korunach za silovou elektfinu az do roku 2019 s tim, Ze platby budou
probihat v EURech za fixni kurz. Podobnd smlouva je v platnosti i s nejvétSim dodavatelem
pfepravnich sluzeb s firmou CDS. 5

To, Ze nase spolecnost je v ramci celé CR vyznamnym exportérem, bylo v zavéru roku 2015
ocenéno v ramci soutéze Exportér roku prvnim mistem ,Za rozvoj novych exportnich pfilezitosti
v kategorii objem exportu do 500 mil. Kc Tuto soutéz kazdoroc¢né vyhlasuje Stredn| podnlkatelsky
stav a zastitu nad ni prevzal prezident Ceské republiky, Hospodaiska komora CR a Ceska exportni
banka.

Toto vSak nebylo jediné ocenénl', kterého se nam za rok 2015 dostalo. V soutézi Manager roku
jsem jako predseda predstavenstva nasi akciové spolecnosti zvitézil v kategorii Energetlka a vyroba
elektrickych pnstro;u a zaroven jsem byl zarazen mezi TOP 10 nejlepSich managert CR. Ocenéni
predali v Praze na Zofiné prezident a premiér Ceské republiky.

Ve své cinnosti v roce 2015 pokraCovala i Rada zmén. Nadale se zabyvala provoznimi a
koncepénimi problémy kratSiho horizontu a svoji ¢innosti uspofila nasi akciové spoleCnosti pfiblizné 1
mil. KC. Dlouhodobymi a strategickymi cili se zabyva uzsi vedeni Rady zmén, které fesi zejména
rozhodujici koncepCni problémy a investicné narocné zalezitosti.
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Co Fici zavérem? Rok 2015 povazuji na jedné strané za druhy nejuspésnéjsi rok v historii
akciové spolecnosti, ale na druhé strané to byl rok, kde hlavné diky ¢astym porucham klicovych strojd
a nedodrZovanim slibenych termind jejich oprav a nedodrzenim slibenych terminl dodavky nové
navijecky a naradi pro navijeCku stavajici z Italie, nase spolecnost se dostavala do Castych skluzd
svych dodavek, kde si jejich FeSeni vyzadovalo zbytecné naklady a neplnéni termind poskozovalo nase
jméno.

V roce 2016 bude nutné navazat na strategické Ukoly z minulého roku. I nadale bude
hlavnim cilem, ktery stanovilo pfedstavenstvo nasi akciové spolecnosti, pracovat na potencialu pro
budoucnost a zaméfit se predevsim na oblast motord s vysokou technickou pfidanou hodnotou, nebot’
svétové trendy, které potvrdily vSechny vyznamné evropské veletrhy v prlibéhu minulého obdobi, se
zaméruji na zvySovani Gcinnosti motorli, energetické Uspory a aplikace ,usité" na miru zakaznikovi Ci
feSenému problému. Dalsim centrem naSeho zajmu bude sériova vyroba resolverd, po nichZ v posledni
dobé roste domaci i zahranicni poptavka. Urcité to nebude snadny Ukol, protoze na trhu prace stale
vice chybi profese, které by nam mohly pomoci pfi extenzivnim vyvoji spolecnosti a jak se zd3,
k poZzadovanym zménam ve Skolstvi a na trhu prace stale chybi politicka odvaha vlady i zakonodarct a
reformy jsou pfipravované nekoncepcné, pomalu a malo radikalné. Nicméné mohu konstatovat, Ze
v tuto chvili délame maximum pro to, aby naSe spoleCnost nebyla témito riziky bezprostfedné
ohroZovana a mohla kracet na své cesté k dlouhodobé prosperité.

I naddle bude nutné vést obezfetnou nakladovou politiku a v neposledni fadé fesit
smyslupiné a citlivé obnovovani ¢i dopliiovani potfebnych investic. Velmi dilezité bude minimalizovat
vypadky trzeb, coZ s pFihlédnutim k informacim ze zahraniCi i z tuzemska se jevi jako nejtézsi Ukol.
Zfejmé jedinou cestou v obdobi cyklicky se opakuijicich krizi bude nepretrzité hledani novych zakaznikd
a zaroven i novych pfileZitosti u zakaznik(l stavajicich. Bude nutné vyuZit pfedevsim svilj potencial pfi
hledani obchodnich pfileZitosti, ale i nabidky pomoci MPO CR a MZV CR v ramci exportni strategie
Ceské republiky.

Financni plan pro rok 2016, ktery vychazel z aktudlni situace na trhu v prosinci minulého roku,
byl sestaven tak, aby zajistil prosperitu spoleCnosti. Ukol, ktery stanovila dozorci rada — zisk btto ve
vysSi 1 mil. K¢ tak, jak tomu bylo i v minulych obdobich, se jevi jako redlny a pokud bude pfileZitost,
tak vSe, co bude nad ramec tohoto cile, bude reinvestovano zpét do spolecnosti, ktera to zcela urcité
potfebuje. Druhym Ukolem pro letosni rok jsou Uspory normocasl ve vysi 4 %. Toto jiz patfi do
kategorie narocnéjsich cilli, protoZe tento Ukol je opakovan jiz nékolik let a prostor pro racionalizaci se
zuzuje, ale i tak vérim, Ze se diky velkému Usili technické pfipravy vyroby a vyrobnich stfedisek podafi
i tento ukol splnit. Ani Ukol ve vysi 450 mil. KC trzeb nepatti do pfedem spinénych, zejména v obdobi,
kdy v zavodé ve Velkém Pofi¢i bude probihat prvni etapa pfistavby vyrobnich prostor za plného
jevi snizeni doby obratu zasob o 5 dni, coZ pti neustale rostoucim poctu skladovych polozek, stale se
horsici dostupnosti nékterych dodavek, zejména z Asie, a trvalym tlakem zakaznikl na zkracovani
termind pro predkladani objednavek, povazuji v tuto chvili za Ukol za hranici splnitelnosti. I tak
vyvineme maximalni Usili se tomuto cili alespon pfiblizit bez toho, aby jeho plnéni mélo negativni
dopad na vcasné plnéni dodavek.

A nyni se vratim k vysledk@im roku 2015. Nase spolecnost za minuly rok vytvofila zisk pred zdanénim
ve vysSi 2 052 184,79 K¢, coz po zdanéni Cini 1 904 392,53 KC. Predstavenstvo navrhuje, aby zisk po
zdanéni byl vyporadan nasledujicim zplsobem:

1. Prevést do rezervniho fondu 191 000,00 K¢.

2. Prevést do investi¢niho fondu 1 713 392,53 K¢
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9. Zprava o vztazich mezi ovladajici a ovladanou
osobou a o vztazich mezi ovladanou osobou a
ostatnimi osobami ovladanymi stejnou ovladajici
osobou za rok 2015

Spolecnost ATAS elektromotory Nachod a.s. nebyla v priibéhu roku 2015 v postaveni ovladané osoby
ve smyslu § 82, zakona €. 90/2012 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisti
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10. Udaje o osobach odpovédnych za vyroéni zpravu

|I. .
:,'III' E){Jhbl |

|

I\_p-

Ing. Otto Danék
predseda piedstavenstva
Vancurova 2007, Nachod

a ovéreni Ucetni zavérky za rok 2015

[

2

[ §ofei o
\. CALLLLE T

7

Ing. Ivana Cimerova
Clenka predstavenstva
Kostelecka 1830, Nachod

Osoby zodpovédné za ovéreni Ucetni zavérky za posledni tfi Gcetni obdobi:

2013 2014 2015

Nazev firmy | AV AUDITING, spol. sr.0. | AV AUDITING, spol. sr.0. | AV AUDITING, spol. s r.o.
/ Oprdvnéni 003 003 003
KA CRC
ICo 49285220 49285220 49285220
Sidllo Tolarova 317 Tolarova 317 Tolarova 317

533 51 Pardubice 533 51 Pardubice 533 51 Pardubice
Jmeéno, Ing. Lenka |Ing. Jifi Ing. Lenka |Ing. Jifi Ing. Lenka Proklpkova
prijmeni / Proklipkova | Komarek Proklipkova | Komarek 1669
Opravnéni | 1669 1281 1669 1281
KA CR ¢
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Priloha: Zprava auditora o ovérovani ucetni zaverky za
ucetni obdobi 2015 a ucetni zavérka za rok 2015 v
nezkracené formeé

AV

auditing

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéieni Gcetni zavérky a vyrocni zpravy za rok 2015
spoleénosti ATAS elektromotory Nachod a. s.

Pfijemce zpravy: ATAS elektromotory Nachod a. s.
Bratfi Capkil 722
547 30 Nachod
IC: 4553 4543

Auditorska spolecnost: AV - AUDITING, spol.sr. 0.
Tolarova 317
533 51 Pardubice
ICO 492 85 220
Opravnéni Komory auditorl CR &. 003

Predmét ovéfeni: Ué&etni zavérka za rok 2015
Vyroéni zprava za rok 2015

Pocet stran: 3

Pocet vytisk(: 3 2 x ovéfovany subjekt

1 x auditorska spolec¢nost

Prilohy: Rozvaha
Vykaz zisku a ztraty
Prehled o pené&Znich tocich
Pfiloha k uéetni zavérce

Pardubice dne 28. 4. 2016
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AV-AUDITING spol. s r. 0., Tolarova 317, Pardubice 533 51

Opravnéni Komory auditord CR &. 003, ICO 492 85 220
Osvédéeni Komory dafovych poradcl o evidenci v seznamu pravnickych osob
Obchodni rejstfik vedeny Krajskym soudem v Hradci Kralove, oddil C, vioZka 4404

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéfeni ucetni zavérky za rok 2015

Proved|i jsme audit pfilozené ugetni zavérky spoletnosti ATAS elektromotory Nachod
a. s., IC 4553 4543, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2015, z vykazu zisku a ztraty
za rok kongici 31.12.2015, pfehledu o penéZnich tocich za rok konéici 31.12.2015 a
prilohy teto Gcetni zavérky, ktera obsahuje popis pouZitych podstatnych Gcetnich
metod a daldi vysvétlujici informace. Udaje o spoleénosti ATAS elektromotory
Nachod a. s. jsou uvedeny v bodé |. pfilohy této Gcetni zavérky.

Odpovédnost statutarniho organu uéetni jednotky za Géetni zavérku

Statutarni organ spole¢nosti ATAS elektromotory Nachod a. s. je odpovédny za
sestaveni ucetni zavérky, ktera podava vérny a poctivy obraz v souladu s éeskymi
ucetnimi predpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny
pro sestaveni (cetni zaveérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni)
nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou.

Odpovédnost auditora

Nasi odpovédnosti je vyjadfit na zakladé naseho auditu vyrok k této Gcetni zavérce.
Audit jsme proved|i v souladu se zakonem o auditorech, mezinarodnimi auditorskymi
standardy a souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditorl Ceské republiky.
V souladu s témito predpisy jsme povinni dodrzovat etické pozadavky a naplanovat a
provést audit tak, abychom ziskali pfiméfenou jistotu, ze ucetni zavérka neobsahuje
vyznamné (materialni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupl k ziskani dikaznich informaci o
Eastkach a udajich zvefejnénych v ucetni zavérce. Vybér postupl zavisi na Gsudku
auditora, zahrnujicim i vyhodnoceni rizik vyznamné (materidini) nespravnosti Gdajl
uvedenych v Gc¢etni zavérce zplsobenych podvodem nebo chybou. Pfi
vyhodnocovani téchto rizik auditor posoudi vnitini kontrolni systém relevantni pro
sestaveni Ucetni zavérky podavaijici vérny a poctivy obraz. Cilem tohoto posouzeni je
navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadiit se k Géinnosti vnitiniho
kontrolntho systému ucetni jednotky. Audit téZ zahrnuje posouzeni vhodnosti
pouZitych G&etnich metod, pfiméfenosti ucetnich odhadld provedenych vedenim i
posouzeni celkové prezentace Gcetni zavérky.



Jsme pfesvédéeni, Zze dukazni informace, které jsme ziskali, poskytuji dostategny a
vhodny zaklad pro vyjadieni naseho vyroku:

Vyrok auditora

Podle naseho nazoru uéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
spoleénosti ATAS elektromotory Nachod a. s. k 31, 12, 2015 a nakladu, vynosu
a vysledku jejiho hospodareni (a penéznich toku) za rok kondcici 31. 12. 2015
v souladu s éeskymi uéetnimi predpisy.

Ostatni informace

Za ostatni informace se povazuji informace uvedené ve vyroéni zpravé za rok 2015
mimo Gcéetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
statutarni organ spolecnosti.

Nas vyrok k ucetni zaveérce se k ostatnim informacim nevztahuje, ani k nim
nevydavame 2Zadny zvlastni vyrok. Presto je vSak souasti nasich povinnosti
souvisejicich s ovéfenim Gcetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a
zvazZeni, zda ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé nejsou ve vyznamném
(materialnim) nesouladu s uCetni zavérkou ¢i nasimi znalostmi o uéetni jednotce
ziskanymi bé&hem ovéfovani G¢etni zavérky, zda je vyroéni zprava sestavena v
souladu s pravnimi pfedpisy nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materialné) nespravné. Pokud na zakladé provedenych praci zjistime, Ze tomu tak
neni, jsme povinni zjist&né skuteénosti uvést v nasi zpravé.

V ramci uvedenych postupu jsme v obdrzenych ostatnich informacich nic
takového nezjistili.

Pardubice dne 28. 4. 2016
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Aﬁ‘:\mm% Ing. Lenka Prokipkova
e~ oo statutarni auditor,

A g -] . o
(*c 2 auditorské opravnéni &. 1669
- auditing o jednatelka spolecnosti
~ auditorské opravnéni ¢. 003
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Priloha k rocni ucetni zavérce zpracované za rok 2015 v
ATAS elektromotory Nachod a.s.

I. Obecné Udaje o Ucetni jednotce

a. Popis ucetni jednotky

Nazev: ATAS elektromotory Nachod a.s.

Sidlo: Bratfi Capkd 722, 547 01 Nachod

Pravni forma: akciova spole¢nost

ISIN: (CS0005028257

Zapsano u: Krajského soudu v Hradci Kralové, oddil B, viozka 603
IC: 45534543

DIC: (CZ45534543

Predmét podnikani:

¢ \/yroba, instalace a opravy elektrickych strojd a pfistrojl
e Projektovani elektrickych zafizeni

Nastrojarstvi

e Cinnost podnikatelskych, financnich, organizacnich a ekonomickych poradct
¢ Specializovany maloobchod

e Testovani, méreni a analyzy

¢ Priprava a vypracovani technickych navrh(

e Vyroba stroji a zafizeni pro urcita hospodarska odvétvi
e ZamecCnictvi

e Kovoobrabécstvi

e Slévarenstvi

[ ]

Vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd nebo spoleCenskych véd

Rozvahovy den. 31. 12. 2015

Datum sestaven/ ucetni zaverky: 28. 4. 2016

Datum vzniku spolecnosti: 1. 5. 1992

Spolecnici / akcionari s podilem na zakladnim kapitalu ucetn/ jednotky vétsim neZ 20% - stav k 31. 12,
2015

W.Plinta Stuttgart GmbH 25,005 %
ebm Beteiligungs GmbH 22,748 %

VySe uvedené osoby nejednaji ve vzajemné shodé. Proto spolecnost neni povinna sestavovat zpravu o
vztazich.

ATAS elektromotory Nachod a.s. neni soucasti konsolidacniho celku a proto nezpracovava
konsolidovanou Ucetni zavérku.

Popis zmén a dodatkd provedenych v uplynulém ucetnim obdobi' v obchodnim rejstiiku:

V uplynulém Gcetnim obdobi roku 2015 doslo k témto zménam a dodatkdm v obchodnim rejstriku:
Dozor¢i rada:

Ing. Ludmila Kuldova — pfedsedkyné dozordi rady, den zaniku funkce i Clenstvi 30. 6. 2015

Ing. Ludmila Kuldova — pfedsedkyné dozordi rady, den vzniku funkce i ¢lenstvi 30. 6. 2015
Thomas Siegfried Wagner — mistopredseda dozor¢i rady, den zaniku funkce i Clenstvi 30. 6. 2015

47



Thomas Siegfried Wagner — mistopfedseda dozorci rady, den vzniku funkce i ¢lenstvi 30. 6. 2015

VySe popsana zména vyplyva ze skuteCnosti, ze stavajicim ¢lendm dozordi rady uplynulo dne 30. 6.
2015 ftrileté funkcni obdobi. Ing. Ludmila Kuldova i Thomas Siegfried Wagner byli znovuzvoleni do
svych funkci valnou hromadou spolecnosti, ktera se konala dne 30. 6. 2015, a to s ucinnosti ode dne
30. 6. 2015.
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Organizace a struktura spolecnosti

Akciova spolecnost se Cleni horizontalné na organizacni celky vyssiho fadu — Useky, provozy. Tyto se
dale vertikalné Cleni na organizacni celky nizSiho fadu — Gtvary (oddéleni, dilny). Firma je rozdélena na
8 Usekl (pfip. provoz{). Jsou to: Usek predsedy predstavenstva, vyrobni Usek, provoz kooperace EBM,
Usek Fizeni jakosti, obchodni Usek, technicky Usek, spravni Usek a ekonomicky Usek (viz organizacni
schéma, obr. 2).

Statutarni a kontroini organy (k 31. 12. 2015)

Statutarni organ  Jméno a pfijmeni ¢lena Funkce Poznamka
Pfedstavenstvo  Ing. Otto Danék predseda

Karel Zelenka mistopredseda

Ing. Ivana Cimerova &enka

Ing. Josef Kdst Clen
Dozor¢i rada Ing. Ludmila Kuldova predsedkyné

Thomas Siegfried Wagner — mistopfedseda
Ing. Milan Horochovsky Clen

Spolecnost zastupuje predstavenstvo jako celek nebo dva ¢lenové predstavenstva spolecné

b. Dalsy udaje

o Ucetni jednotka nemd vétsi neZ 20% podil na zakladnim kapitalu jinych obchodnich
spolecnosti.
e Zakladni Udaje o zaméstnancich

Celkem v r. Z toho: fidicich Celkem v r. Z toho: Fidicich

2015 pracovnikii 2014 pracovnikii

Prlmeérny poCet zaméstnancl (prep.) 758 23 748 26

Osobni naklady celkem (tis. CZK) 228 122 28 477 231 683 32976

z toho: Mzdové naklady celkem (tis. CZK) 160 319 16 493 160 343 17 191

Odmény ¢lendm statutarnich a 5 604 180 8 587 144
kontrolnich organt a.s. (tis. CZK)

z toho: zaméstnanci (tis. CZK) 180 180 144 144

ostatni ¢lenové (tis. CZK) 5424 0 8 443 0

Za fidici pracovniky jsou povazovani vedouci I. a II. okruhu (I. okruh - vedouci provozl a Usekl pfimo
podfizenych predsedovi predstavenstva, II. okruh — vedouci oddéleni a dilen pfimo podfizeni vedoucim
Usekd a provozd, prip. ¢lenlim predstavenstva), celkem 23 Fidicich pracovnikd.

e 2 sluZzebni automobily pro potfeby managementu firmy jsou pouZzivany i k osobnim uceldm a
majetkovy prospéch je zdanovan dle zakona o danich z prijmi

II. Informace o UCetnich metodach a obecnych Gcetnich zasadach

Ucetni zavérka je sestavena dle piisluiné legislativy platné v Ceské republice, zejména pak podle
zakona o Ucetnictvi €. 563/1991 Sb. ve znéni pozdéjsich novel, vyhlasky ¢. 500/2002 Sb., kterou se
provadéji néktera ustanoveni zakona o Ucetnictvi, ¢eskych ucetnich standardd pro Ucetni jednotky,
které uctuji podle vyhlasky ¢. 500/2002 Sb., danovych zakond, aj.
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A. Dlouhodoby nehmotny majetek

Je tvofen nakoupenym pocitaCovym softwarem. Za nehmotna aktiva jsou povaZovany takové polozky,
jejichz doba Zivotnosti presahuje 1 rok a pofizovaci hodnota je vyssi nez 60 tis. CZK. Nehmotna aktiva
jsou vykazovana v pofizovacich cenach snizenych o opravky. Dlouhodoby nehmotny majetek je
odepisovan rovnomérné na zakladé predpokladané doby Zivotnosti dle organizacni smérnice (dale jen
"0S") ¢&. 207.

B. Dlouhodoby hmotny majetek

Dlouhodoby hmotny majetek je prvotné zaznamenavan v porizovaci cené a je s vyjimkou pozemk(
odepisovan, jak je uvedeno nize. Pofizovaci cena této slozky aktiv zahrnuje veskeré slozky, které
pfimo souviseji s uvedenim jednotlivych polozek hmotnych aktiv do stavu umoznujiciho predpokladané
pouziti. Pofizovaci cena se sniZzuje o poskytnuté dotace od statnich instituci (viz § 29, odst. 1. zakona
o danich z pfijm@). Vydaje na opravu a udrzbu jsou uctovany do nakladd v dobé jejich vzniku a tedy
nevstupuji do pofizovaci hodnoty aktiva. Do dlouhodobych aktiv jsou zafazovany samostatné hmotné
movité véci a soubory hmotnych movitych véci, jejichz pofizovaci cena je vétsi nez 40 tis. CZK a doba
Zivotnosti delsi nez 1 rok. Majetek, ktery nespliuje tato kritéria, je Uctovan do spotteby (Ucty 501).
Vyjimku tvofi vypocetni technika (pocitaCe, notebooky, monitory, tiskarny, UPS zafizeni), ktera je
povazovana za dlouhodobé aktivum jiz od pofizovaci ceny 2 tis. CZK a jejichz doba Zivotnosti je delSi
nez 1 rok. U nemovitosti je podminkou jen doba Zivotnosti delSi nez 1 rok.

Dlouhodoby hmotny majetek, ktery je vyfazen z evidence, je z rozvahy oductovan spolu s opravkami
vztahujicimi se k tomuto majetku. VeSkeré vynosy Ci ztraty vzniklé v souvislosti s vyfazenim jsou
soucasti provozniho vysledku hospodareni a vstupuji tedy do vysledku hospodareni z béZné cinnosti.
Dle povahy operaci jsou uvedeny v provoznich nakladech nebo vynosech.

Nakupovany dlouhodoby hmotny majetek je ocefnovan pofizovaci cenou vcetné vedlejSich a
doprovodnych nakladd. Dlouhodoby hmotny majetek, ktery byl pofizen ve vlastni rezii, je ocefiovan ve
vlastnich nakladech vcetné vyrobni rezie. Jedna se zejména o specialni nafadi dlouhodobého
charakteru, které je povazovano za dlouhodobé aktivum jiz od pofizovaci hodnoty 15 tis. CZK a jehoz
doba Zivotnosti je vice nez 1 rok.

Budovy, stroje a zafizeni jsou odepisovany rovnomérné pocinaje mésicem jejich uvedeni do uzivani dle
0S ¢. 207. Zlstatkova hodnota a doba Zivotnosti téchto aktiv je urovana jednotlivé dle posouzeni
jejich vyuziti a je kazdoroCné aktualizovana a prehodnocovana.

Dale tato kategorie obsahuje nékteré polozky dlouhodobého majetku, které nejsou soucasti vyse
uvedenych kategorii, napf. poskytnuté zalohy na dlouhodoby majetek a nedokonceny dlouhodoby
majetek. Tyto poloZzky jsou oceriovany ve jmenovité hodnoté, resp. v pofizovaci cené. Poskytnuté
zalohy na dlouhodoby majetek v cizi méné (pokud maji ke konci ucetniho obdobi ziistatek) jsou
prepocitany na CZK dle kurzu CNB platného k 31. 12.

C. Dlouhodoby finan¢ni majetek

Dlouhodoby finan¢ni majetek je ocefovan v pofizovaci cené. Spolecnost eviduje v této polozce
mensinovy podil ve spolecnosti VELTECH s.r.0. Praha, netto hodnota v CZK je vSak nulova (viz
Kapitola III., bod 1, odstavec c) Dlouhodoby finan¢ni majetek).

D. Zasoby

Kategorie zasob zahrnuje material, nedokoncenou vyrobu, vyrobky ve vlastni rezii, zboZzi urcené k
dalsimu prodeji a poskytnuté zalohy na zasoby. Nakupované zasoby materialu jsou ocefnovany
skute¢nymi nakupnimi cenami, které jsou pouZzity i pro ocenéni materialu v nedokoncené vyrobé. Cena
je stanovena vcetné nakladl s pofizenim souvisejicich.

Zasoby ve vlastni rezZii (nedokoncena vyroba a hotové vyrobky) jsou ocemovany vlastnimi naklady
(pfimé naklady a vyrobni rezie). Pfimymi naklady jsou pfimy material, pfimé mzdy a ostatni pfimé
naklady. Vydeje materidlu a nedokoncené vyroby jsou ocefovany prdmeérnymi cenami, vydej hotovych
vyrobkl a zboZi pak dle metody FIFO. Pfimo do spotieby je Uctovan rezijni material k vyrobnim
Gcellim, paliva, pohonné hmoty, energie, kancelarské potfeby, aj. K vedlejSim porizovacim nakladim,
které jsou zahrnovany do potizovacich cen nakupovanych zasob, patii naklady na prepravu a clo.
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Poskytnuté zalohy na zasoby jsou ocefiovany jmenovitou hodnotou, v pfipadé pofizeni v cizi méné je
zOstatek prepocitan na CZK dle kurzu CNB platného k 31. 12.

E. Dlouhodobé pohledavky

Obsahem této kategorie jsou dlouhodobé poskytnuté zalohy, které jsou ocenovany jmenovitou
hodnotou.

F. Kratkodobé pohledavky

V této kategorii jsou obsazeny pohledavky z obchodnich vztahd, darnové pohledavky (aktivni zlstatky
danovych uctl), ostatni poskytnuté zalohy, dohadné UGcty aktivni a jiné pohledavky.

Pohledavky z obchodnich vztahl jsou vykazovany ve jmenovité hodnoté snizené o opravnou polozku
zohledriujici snizeni hodnoty pohledavek. DalSi poloZky jsou ocefiovany rovnéz ve jmenovité hodnote.
Pohledavky vedené v cizi méné jsou prepocitany na CZK dle kurzu CNB platného k 31. 12.

G. Kratkodoby finan¢ni majetek

Kratkodoby financni majetek je tvoren pokladni hotovosti, ceninami (nevydané stravenky) a penézi na
bankovnich Gctech. Je ocenovan jmenovitou hodnotou. Zlstatky na bankovnich Gctech jsou ocistény o
zaporné zlstatky na kontokorentnich Uctech, které jsou pak zachycovany v rozvaze v polozce
kratkodobé Uvery nebo dlouhodobé uveéry. V pfipade pokladni hotovosti a penéz na bankovnich uctech
vedenych v cizi méné je zlstatek pfepocitan na CZK dle kurzu CNB platného k 31. 12.

H. Casové rozliSeni (aktiva)

Tato kategorie obsahuje polozky naklad@ a prijmG pristiho obdobi. Polozky jsou ocerovany ve
jmenovité hodnote.

I. Vlastni kapital

Vlastni kapital je tvoren zakladnim kapitalem, kapitalovymi fondy, rezervnim fondem, statutarnimi
fondy, vysledky hospodareni minulych let a vysledkem hospodareni bézného Ucetniho obdobi.

Zakladni kapital spoleCnosti se vykazuje ve vysSi zapsané v obchodnim rejstfiku krajského soudu.
Pfipadné zvySeni nebo snizeni zakladniho kapitalu je v kompetenci valné hromady spolecnosti a
vykazuje se jako zména zakladniho kapitalu. Ostatni kapitalové fondy jsou tvoreny penéznimi Ci
nepenéznim vklady nad hodnotu zakladniho kapitalu, bezplatnym nabytim majetku pfi precenéni
pozemku a fondem realné hodnoty derivatovych obchodl s cizi ménou. Realné hodnoty derivatd jsou
v rozvaze vykazany v dlouhodobych nebo kratkodobych pohledavkach, resp. zavazcich a ocenovaci
rozdily jsou soucasti polozky fondy.

Spolecnost vytvari a dopliiuje rezervni fond v roce, kdy dosahne kladného hospodaiského vysledku, a
to v minimalni vysi 10 % Ccistého zisku a to az do té doby, kdy jeho vySe dosahne hranice 20 %
zakladniho kapitalu. Takto vytvorené zdroje Ize pouZit jen k Uhradé ztraty.

Valnou hromadou spolecnosti bylo schvaleno vytvoreni investicniho fondu (statutarni fond), ktery
slouzi k pokryti zvySeni investiCnich potfeb. O tvorbé investi¢niho fondu rozhoduje valna hromada
spoleCnosti na navrh predstavenstva v ramci rozdéleni zisku a vychazi z klouzavého investicniho planu
na 5 let, ktery schvaluje dozordci rada.

J. Cizi zdroje

Soucasti cizich zdrojd spolecnosti jsou rezervy, dlouhodobé zavazky, kratkodobé zavazky a bankovni
Gvéry a vypomoci.

e Rezervy

V souladu s principem opatrnosti tvofi spolecnost, dle § 25, odst. 3 a § 26, odst. 3 Zakona o
Ucetnictvi, vedle odpisd majetku a opravnych poloZek i rezervy na rizika a ztraty.
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Na zakladé zhodnoceni technického stavu jednotlivych poloZzek hmotného majetku je vytvarena
rezerva na opravu dlouhodobého hmotného majetku. Z dlivodl dodrZeni principu souméfitelnosti
nakladl a vynosl byly v roce 2015 vytvoreny rezervy na provize, nahrady za nevyCerpanou dovolenou
a prémie vcetné odvodd na socialni a zdravotni pojisténi k nevyplacenym polozkam.

¢ Dlouhodobé zavazky

Naklad dané z pfijm{ predstavuje splatnou a odlozenou dan. Odlozena dan je vypocltena s pouZitim
zavazkové metody uplatnéné na vsechny docasné rozdily vzniklé mezi darfiovou hodnotou majetku a
zavazkd a jejich ucetni zlstatkovou hodnotou uvedenou v Ucetni zavérce. Odlozend dan je vypoctena
s pouZitim schvalenych danovych sazeb a pravnich ustanoveni, ktera budou Gc¢inna v dobég, kdy dojde
k realizaci aktiva nebo k vyrovnani zavazku. OdloZzena dan se zjistuje ze vSech prechodnych rozdild,
které vznikaji z rozdilného Ucetniho a dafiového pohledu na polozky zachycené v Gcetnictvi, tj. nejen
mezi UCetni a danovou zlstatkovou hodnotou dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
odepisovaného, ale i dalSich rozdil& (naptiklad opravné polozky k zasobam, opravné polozky k
pohledavkam, rezervy tvofené nad ramec prislusnych zakond, pfi nerealizované ztraté z predchozich
let). OdloZena darn je soucasti dlouhodobych zavazkd.

Soucasti dlouhodobych zavazk miZe byt i zavazek z precenéni derivatovych obchod( s cizi ménou se
sjednanou splatnosti delSi nez 1 rok.

e Kratkodobé zavazky

Soucasti kratkodobych zavazk{ jsou zavazky z obchodnich vztahd, zavazky k zaméstnanclim, zavazky
ze socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi, danové zavazky a dotace, kratkodobé prijaté zalohy
rezijniho charakteru, dohadné Ucty pasivni a jiné zavazky. Mezi jinymi zavazky mohou byt i zavazky z
precenéni derivatovych obchodl s cizi ménou se sjednanou splatnosti kratsi nez 1 rok. Kratkodobé
zavazky jsou ocefiovany jmenovitou hodnotou. Zavazky vedené v cizi méné jsou pfepocitany na CZK
dle kurzu CNB platného k 31. 12.

¢ Bankovni Gvéry a vypomoci

Uvéry jsou vykazovény v pfijaté protihodnoté bez transakénich naklad@. Uvéry jsou klasifikovany jako
kratkodobé zavazky, pokud spoleCnost nema povinnost splatit je za vice nez 12 mésicl. Jako
kratkodobé zavazky jsou Kklasifikovany také cCasti dlouhodobych Gvérd, jejichz splatnost cini k
rozvahovému dni maximalné 12 mésicli. Pokud spoleCnost ma povinnost splatit je do doby vice neZ 12
mésic, jsou soucasti dlouhodobych zavazkll jako dlouhodobé Gvéry. Uroky z Gvérdl jsou Uctovany
pfimo do nakladd. Bankovni Uvéry vedené v cizi méné jsou prepocitany na CZK dle kurzu CNB
platného k 31. 12.

K. Casové rozligeni (pasiva)

V této kategorii se objevuji polozky vydajd nebo vynosl pfistich obdobi. Polozky jsou ocerovany ve
jmenovité hodnote.

L. Snizeni hodnoty aktiv

KdyZ dojde k udalostem c¢i zménam, které naznacuji nebo mohou zplsobit, Ze ucetni zlstatkova
hodnota mlze prevysit zpétné ziskatelnou hodnotu aktiva, je provérovano, zda nedoslo ke snizeni
hodnoty majetku. Pokud tomu tak je, spolecnost tvofi opravné polozky, které toto snizeni zohlediuj.
VySe opravnych polozek k pohledavkam byla stanovena na zakladé rozboru |h{t splatnosti, informaci o
pravnich aspektech dalsiho vymahani pohledavek — vSe v souladu s principem opatrnosti a s ohledem
na dosazeni vérného a poctivého obrazu financni situace spolecnosti. Opravné polozky k zasobam
materialu, hotovych vyrobk{, nahradnich dildi, nedokoncené vyroby a zboZi jsou tvoreny na zakladé
rozboru jejich obratkovosti a dalSiho vyuziti.
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M. Vykazovani vynost a nakladd

Vynosy jsou vykazovany bez dané z pfidané hodnoty. Provozni vynosy se vykazuji v Ucetni zavérce v
okamziku uskutecnéni vynosu a jsou vykazovany na nasledujici bazi:

1. Trzby za prodej zboZi

2. Vykony

3. Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materialu

4. Ostatni provozni vynosy

Naklady jsou rovnéz vykazovany v okamziku uskutecnéni nakladu bez dané z pfidané hodnoty.
Provozni naklady jsou vykazovany na nasledujici bazi:

Naklady vynaloZené na prodané zbozi

Vykonova spotieba

Osobni naklady

Dané a poplatky

Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku

ZUstatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a materialu

Zména stavu rezerv a opravnych polozek v provozni oblasti

Ostatni provozni naklady

NN WNH

Rozdil mezi provoznimi vynosy a provoznimi naklady predstavuje provozni vysledek hospodareni.
Rozdil mezi finan¢ni vynosy a financnimi naklady tvofi financni vysledek hospodaieni. Financni naklady
predstavuji nakladové droky a jiné financni naklady (zejména kurzové ztraty), financni vynosy pak
vynosové Uroky a ostatni financni vynosy (zejména kurzové zisky). Souctem provozniho a financniho
vysledku hospodareni a odpo¢tem dané z pfijmu splatné i odloZzené ziskame vysledek hospodareni za
béZnou cinnost. Ten je dale upraven o mimoradné polozky (mimoradny vysledek hospodareni), resp. o
dan z pfijmu za mimoradnou Cinnost splatnou i odloZenou.

Agregaci vysledku hospodareni za béZznou cinnost a mimoradného vysledku hospodareni ziskame
vysledek hospodareni za Gcetni obdobi.

N. Kurzova politika

Hlavni (bilancni) ménou je CZK. Spolecnost pouZivala v r. 2015 pro prepocet Udajl v cizich ménach na
bilancni ménu CZK pevny kurz. Tento kurz byl stanoven na kazdy kalendafni mésic a vychazel z vypisu
platného kurzovniho listku CNB vZdy k prvnimu pracovnimu dni daného mésice. Pro pfepoCet majetku
a zavazkd na konci ucetniho obdobi pouziva spolecnost kurz CNB k poslednimu obchodnimu dni v
kalendafnim roce. Kurzové rozdily jsou vykazovany vysledkové v dobé jejich vzniku, minimalné 1x za
mésic.

0. Kritické ucetni odhady

Spolecnost provadi odhady a predpoklady tykajici se budoucnosti. Ze své podstaty se Gcetni odhady
pouze zfidka budou rovnat skutenym vysledklim. Odhady a predpoklady jsou priibézné

ohodnocovany a vychazeji z historickych zkuSenosti a dalSich faktorl, vcetné odhadl budoucich
udalosti, které jsou s ohledem na okolnosti rozumné.

P. Zajisténi kurzovych obchod(

Spolecnost neméla k 31. 12. 2015 ani do okamziku sestaveni ro¢ni Gcetni zavérky uzaviené smlouvy o
zajistovacich derivatech, které by byly sjednany za Ucelem fizeni ménového rizika aktiv a zavazkd a
splnuji kritéria pro zajiStovaci Ucetnictvi.

Q. Transakce mezi spfiznénymi stranami

Spolecnost zverejnuje Udaje o transakcich mezi spfiznénymi osobami. Firma W.Plinta Stuttgart GmbH
vlastnila k 31. 12. 2015 25,00 % akcii spolecnosti ATAS elektromotory Nachod a.s. S touto firmou

uzaviela spolecnost ATAS elektromotory Nachod a.s. vr. 1993 Smlouvu o obchodnim zastoupeni,
kterd je aktualizovana ptislusnymi dodatky. Na zakladé této smlouvy a jejich aktualnich dodatkd
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zajistila jmenovana firma svoji Cinnosti v roce 2015 uzavieni obchodd na prodej vyrobkl firmy ATAS
elektromotory Nachod a.s. v hodnoté 6 070 tis. EUR. Z této aktivity prindlezi firmé W. Plinta Stuttgart
GmbH provize v priimérné vysi 4,95 %. Mezi spolecnosti ebm Beteiligungs GmbH, ktera se podili na
hlasovacich pravech 22,75 % a spoleCnosti ATAS elektromotory Nachod a.s. neprobéhly zadné
transakce.

Zadné transakce nebyly vr. 2015 uskutecnény s Cleny predstavenstva, dozor¢i rady, vrcholovymi
fidicimi pracovniky ani s blizkymi cleny rodin téchto jednotlivcd.

R. DalSi skutecnosti

Majetek v reprodukéni pofizovaci cené v priibéhu Gcetniho obdobi pofizen nebyl.
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ITI. Doplnuijici informace k rozvaze a vykazu zisku a ztraty

1.  Dlouhodoby majetek

a)  Dlouhodoby nehmotny majetek
Druh Pofizovaci cena Opravky v tis.  Netto hodnota Pofizovaci cena Opravky vtis.  Metto hodnota
majetku v tis. CZK k CzZK k v tis. CZK k v tis. CZK k CzZK k v tis. CZK k
31. 12. 2015 31. 12. 2015 31. 12. 2015 31.12. 2014 31.12. 2014 31. 12. 2014
Software 9 380 -7 929 1451 9111 -7 687 1424
b)  Dlouhodoby hmotny majetek
Druh majetku Pofizovaci  Opravky v tis.  Netto hodnota Pofizovaci  Opravky v tis.  Netto hodnota
cena v tis. CZK CZK k vitis. CZK k cenav tis. CZK CZK k v tis. CZK k
k 31.12.2015 31.12.2015 31.12.2015 k 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2014
Pozemky 2 836 0 2836 2836 0 2836
Stavby 135832 -65 480 70 352 135 668 -63 043 72 625
Samostatné 361 072 -284 276 76 796 340 439 -279 578 60 861
movité véci a
soubory movitych
véci
Nedokonceny 4939 0 4939 7 198 0 7 198
dlouhodoby
hmotny majetek
Poskytnuté zalohy 0 0 1] 1050 0 1050
na dlouhodoby
majetek
Celkem 504 679 -349 756 154 923 487 191 -342 621 144 570

Piehled nejdilezitéjsich prirdstkl a ubytki dlouhodobého majetku v roce 2015

Typ dlouhodobého majetku

PFirGistky (poF. cena)

Ubytky (poF. cena)

Ubytky (z(ist. cena)

Budovy a stavby 164 0 0
Stroje, pristroje, zafizeni, apod. 19 764 5567 28
Specidlni naradi ve vydejnach 6 531 94 91
Software 269 0 0
Celkem 26 728 5661 119

Prirlistky — zafazeni, technickd zhodnoceni
Ubytky — vyfazeni

Zarazeni dlouhodobého majetku v r. 2015

™ Nazev majetku Pof. hod. v tis. CZK Typ pohybu
HM1 HLAVNI VYROBNI BUDOVA-4.podlaz. 164 Technické zhodnoceni
HM1 Celkem 164

HM3 Systém odsavaci dilny stator( 95  Pocatecni stav
HM3 Odsavac pro brouseni SOS SV 557.1.B 82 Pocatelni stav
HM3 Ostatni 119  Pocatecni stav
HM3 Celkem 296

HM4 Soustruh CNC MAZAK QTNX200-2MSY 5317 Pocatecni stav
HM4 Rezatka dratova SODICK SLC600G PREMIUM 3142 Pocatecni stav
HM4 Navijecka STATOMAT A2 2 955 Pocatecni stav
HM4 Navijecka jehlova E.GO 2 054 Pocatelni stav
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™ Nazev majetku PoF. hod. v tis. CZK Typ pohybu
HM4 Soustruh CNC CUTEX 160 A MC 1367 Pocatecni stav
HM4 Poloautomat svazkovaci - BOLIS 630 Pocatelni stav
HM4 Izolovacka statord EU 130 508 Pocatecni stav
HM4 JUS na potisk rotord 175 Pocatecni stav
HM4 Ostatni 593 Pocatelni stav
HM4 Celkemn 16 741

HM5 Systém pro zkouseni statorli SPS 1557 Pocatecni stav
HM5 Termokamera FLUKE Ti 110 96 Pocatecni stav
HM5 Sada digi dutinomikrometru 50-100 77  Pocatelni stav
HM5 Vypocetni technika 622 Pocatelni stav
HM5 Celkem 2352

HM6 Automobil osobni Skoda Octavia kombi (6H2 8910) 375 Pocétecni stav
HM6 Celkemn 375

HM Celkem 19 928

NM1 SOLIDWORKS Simulation Standard Network 62 Pocatecni stav
NM1 Software HELIOS ORANGE 207 Technické zhodnoceni
NM1 Software celkem 269

SPI Specialni naradi ve vydejnach 6 531 Pocatecni stav
Celkem 26 728

Pozn.:

Technické zhodnoceni budov — Uprava elektroinstalace
Technicka zhodnoceni softwaru — upgrady informacniho systému HELIOS ORANGE a

Vyrazeni dlouhodobého majetku v r. 2015

Trida Nazev majetku PoF. hod. v tis. CZK  Zf{istat. hod. v tis. CZK
HM3 Agregat hydraulicky 227 0
HM3 Ostatni 60 25
HM3 Celkem 287 25
HM4 Rezatka drétova AGIECUT DEM100 3345 0
HM4 Stitostroj A24NL 277 0
HM4 Stll s hydraulickym svérakem 216 0
HM4 Kabina svareci - MEZAX 96 0
HM4 Ostatni 127 0
HM4 Celkemn 4061 0
HM5 Drsnomér prenosny TR200 84 2
HM5 Server zalozni Comfor Diablo+51 77 0
HM5 Ostatni vypocetni technika 874 0
HM5 Celkemn ; 1035 1
HM6 Automobil osobni Skoda Felicia (NAJ 65-74) 1 0
HM6 Celkem 1 0
HM7 \{ideokamera 105 0
HM7 Usttedna telefonni Siemens 78 0
HM7 Celkemn 183 0
HM Celkem 5567 28
SPI Celkem 94 91
Celkem 5661 119
Souhrnny popis nemovitosti vlastnénych spole¢nosti k 31. 12. 2015

Oblast stavby v pof. hodnoté v tis . CZK pozemky pozemky

vyméra tis. m> _ ocenéni tis. CZK

Nachod 135 832 36 2836
z toho: Budovy 125 760
Obrobna, Nastrojirna, Udrzba 32246
Budova Lisovny "Ostrov"” 25477
Hlavni vyrobni budova - 4.podlaZz. 32083
Vyrobni budova "Ostrov" 10972
Hala — sklad Zeleza 8 185
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Oblast stavby v pof. hodnoté v tis . CZK

pozemky
vyméra tis. m?

pozemky
ocenéni tis. CZK

Garéze a pfislusenstvi

Administrativni budova

Vypocetn/ stredisko

Ostatni budovy

Ostatni stavby

5272
4 690
3995
2 840

10 072

Soupis nejvyznamnéjsich strojd a zarizeni k 31. 12. 2015

Tfida Nazev Pof. hodnota v tis. CZK Umisténi Datum zafazeni Zivotnost
HM3 Plosina zabihaci patrova 360 Nachod 4/2007 15 let
HM3 Plosina zabihaci patrova 359 Nachod 3/2007 15 let
HM3 Plosina zabihaci patrova 317 Nachod 8/2006 15 let
HM4  Weiler obrabéci centrum 6 856 Nachod 8/1996 20 let
HM4  Automat dlouhotocny DECO 26a 5857 Nachod 3/2006 19 let
HM4 CNC soustruh MAZAK QTNX200-2MSY 5317 Nachod 5/2015 15 let
HM4 CNC soustruh MAZAK QTNX200II 4943 Nachod 6/2007 18 let
HM4 Centrum obrabéci vertikalni MCFV 1060 3421 Nachod 5/2007 12,5 let
HM4  Zafizeni odmastovaci 3244 Nachod 3/2008 12,5 let
HM4 Navijecka STATOMAT A2 3193 Nachod 5/2005 20 let
HM4 Rezatka dratova SODICK 3142 Nachod 7/2015 8 let
HM4  Stroj obSivaci oboustranny LINK 3122 Néchod 8/2013 17 let
HM4 Hloubici stroj SODICK 3065 Nachod 10/2004 19 let
HM4 NavijeCka STATOMAT A2 2955 Nachod 5/2015 12,5 let
HM4 Soustruh CNC — MAZAK QTN 200 2870 Nachod 5/2004 21 let
HM4 Navijecka STATOMAT A2 2593 Nachod 12/2011 12,5 let
HM4 Soustruh MAZAK 100 II 2534 Nachod 3/2007 18 let
HM4  Lis hydraulicky stfikaci 2290 Néchod 11/1997 25 let
HM4  Lis hydraulicky stfikaci 2289 Néchod 11/1997 21 let
HM5 Systém pro zkouseni statorli SPS 1557 Nachod 12/2015 20 let
HM5 Méfi¢ charakteristik motord 1027 Nachod 12/2005 15 let
HM5  Tester statord - pracovisté 1012 Nachod 5/2012 20 let
HM5  Popisovac laserovy TROTEC 998 Nachod 12/2007 13 let
HM5 Stator test systém S2004 853  Nachod 5/2006 17 let
HM5  VyvaZovacka CEMB 636 Nachod 8/2004 18 let
HM5 Zafizeni pro méfeni motor{ K.-II 560 Nachod 1/2006 18 let
HM6  Vozik vysokozdvizny DV 25A 1006 Nachod 12/1997 23 let
HM6  Jefab mostovy 911 Nachod 2/1998 22 let
HM6  Automobil osobni Honda Accord 849 Nachod 5/2011 9 let
HM6  Automobil osobni Skoda Octavia kombi 810 Nachod 11/2005 12 let
HM6  Jefab mostovy 702  Nachod 2/1998 22 let
HM6  Automobil uzitkovy VW Transporter 453  Nachod 2/2014 10 let

Prehled polozek finan¢niho pronajmu

Spolecnost neevidovala v k 31. 12. 2015, resp. k 31. 12. 2014 Zadné polozky z titulu finan¢niho
pronajmu.
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¢)  Dlouhodoby financni majetek

Druh fin. majetku Pofizovaci Opravky v tis.  Netto hodnota Pofizovaci Opravky v tis.  Netto hodnota
cena v tis. CZK k v tis. CZK k cena v tis. CZK k v tis. CZK k
CZK k 31.12.2015 31.12.2015 CZK k 31.12.2014 31.12.2014
31.12.2015 31.12.2014
Realizovatelné 6 400 -6 400 0 6 400 -6 400 (/]

cenné papiry a
podily - Veltech -
vyroba a.s.

Od brezna r. 1995 vlastni spolecnost 1 280 ks cennych papirll a podild Veltech — vyroba a.s. V souladu
s principem opatrnosti byla v letech 1997 az 1999 vytvorena Ucetni opravna polozka v piné vysi.

2. Obézna aktiva

a) Zasoby
Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014

Polozka Brutto Korekce Netto Brutto Korekce Netto
Material 33 668 -847 32821 32235 -1329 30906
Nedokoncend vyroba 71 075 -332 70743 60078 0 60 078
Vyrobky 11 840 -1 387 10 453 16 171 -1 946 14 225
Zbozi 299 0 299 278 0 278
Zalohy na zasoby 261 0 261 0 0 0
Celkem 117 143 -2566 114577 108 762 -3275 105 487

b)  Dlouhodobé pohledavky

Stav k 31.12.2015

Stav k 31.12.2014

Polozka Brutto Korekce Netto Brutto Korekce Netto
Dlouhodobé poskytnuté zalohy 126 0 126 126 0 126
Celkem 126 0 126 126 0 126

¢)  Krdtkodobé pohledavky

Stav k 31.12.2015

Stav k 31.12.2014

Polozka Brutto Korekce Netto Brutto Korekce Netto
Pohledavky z obchodnich vztahll 37 641 9845 27796 35138 -10 008 25130
Stat — darové pohledavky 1521 0 1521 2 509 0 2509
Kratkodobé poskytnuté zalohy 647 0 647 595 0 595
Dohadné ucty aktivni 555 0 555 40 0 40
Jiné pohledavky 20 0 20 48 0 48
Celkem 40 384 9845 30539 38330 -10 008 28 322

Pohledavky z obchodnich vztah(

Stav k 31.12.2015

Stav k 31.12.2014

Polozka

Pohledavky z obchodnich vztah@ celkem
Pohledavky ve Ihdité splatnosti
Pohledavky po Ihité splatnosti

z toho: do 30 dni po spl.

Brutto
37 641
15 668
21973

9 404

Korekce
-9 845

0

-9 845

0

Netto
27 796
15 668
12128

9 404

Brutto
35138
12 583
22 555
11 516

Korekce
-10 008
0

-10 008
0

Netto
25130
12583
12 547
11 516
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Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014

31 az 60 dnd po spl. 1 594 0 1594 1262 -231 1031

61 az 90 dnd po spl. 1073 0 1073 199 -199 0

91 az 180 dnd po spl. 341 -284 57 0 0 0

nad 180 dnd po spl. 9 561 -9 561 0 9 578 -9 578 0

z toho: po Ih(té splatnosti delSi nez 5 let 9 547 -9 547 0 9578 -9 578 0

Pohledavky k podnikdm ve skupiné - - - - R

Stat — danové pohledavky

Polozka Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014

v tis. CZK v tis. CZK
Dan z pridané hodnoty 1520 2 345
Dotace ze statniho rozpoctu 0 163
Ostatni dané 1 1
Celkem 1521 2509

Dotace ze statniho rozpoctu — v r. 2014 se jedna o narok z titulu dotace na vzdélavani a dotace na
veletrhy

Dari z pfidané hodnoty

Polozka Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014
v tis. CZK v tis. CZK

Nadmérny odpocet listopad 1029 1084

Nadmérny odpocet prosinec 491 1261

Celkem 1520 2 345

Nadmérny odpocet za listopad 2015 (resp. 2014) — danové priznani podano v prosinci 2015 (resp.
2014), uhrazeno v lednu 2016 (resp. 2015)
Nadmérny odpocet za prosinec 2015 (resp. 2014) — dariové pfiznani podano v lednu 2016 (resp.
2015), uhrazeno v Unoru 2016 (resp. 2015).

Kratkodobé poskytnuté zalohy

Poskytnuté zalohy k Stav k 31.12.2015 v tis. Stav k 31.12.2014 v tis.
fakturam CzK CzK
Faktury v CZK 482 413
Faktury v EUR 165 182
Celkem 647 595

Dohadné ucty aktivni

Stav k 31.12.2015 v tis. Stav k 31.12.2014 v tis. CZK

Dohadné Géty aktivni CzK

Predpis nahrad od 551 0
pojistoven

Dobropisy pfijaté v nasl. 0 39
roce

Ostatni 4 1
Celkem 555 40
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Jiné pohledavky

Polozka Stav k 31.12,2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK
Stalé zalohy zam - cdim 20 24
Neuplatnéné DPH z opr. dari. doklad(i 0 24
Celkem 20 48

d)  Hotovost a penézni ekvivalenty

Polozka Stav k 31.12.2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK
Penize v pokladné 265 272
Bankovni Ucty 2 088 895
Celkem 2353 1167

Pokladni hotovost — rozdéleni podle mén

Ména Stav k 31.12.2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK

CzZK 153 187
EUR 100 73
UAH 1 1
PLN 1 1
usb 10 10
Celkem 265 272

Bankovni Uty — rozdéleni podle mén

Ména Stav k 31.12.2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK

CzK 1527 417
EUR 395 257
usb 166 221
Celkem 2088 895

3.  Casové rozliseni

Naklady pfistich obdobi

Stav k 31.12.2015 v tis. CZK

Stav k 31.12.2014 v tis. CZK

Provize 349 387
Predplatné, skoleni 256 175
Najem lahvi na plyn 124 53
Certifikace ISO 9001 73 23
Celkem 802 638

Priimy pristich obdobi

Stav k 31.12.2015 v tis. CZK

Stav k 31.12.2014 v tis. CZK

Neuplatnéna DPH 364

878

Celkem 364

878
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Neuplatnéna DPH v roce 2015 (resp. 2014) - z dokladd, jejichz DUZP je prosinec 2015 (resp. 2014),
ale byly doruceny a narokovany az v lednu 2016 (resp. 2015).

4.  Ostatni idaje o aktivech spolecnosti

a)  Souhrnnd vyse majetku neuvedend v rozvaze v pofizovacich cenach v tis. CZK:

Druh majetku Rok 2015 Rok 2014 Opotiebeni
o,

Material pfijaty ke zpracovani 9178 8 273 e
Naradi ve vlastnictvi zakaznika 53148 49 618

Pfistroje a méfidla 3 456 3460 60
Inventar 17 426 16 528 65
Naradi ve vydejnach 50 949 48 869 70
Obaly v pouzivani a.s. 1327 1330 55
Celkem 135484 128 078

Pozn. Z vySe uvedeného majetku se jedna u prvnich dvou polozek o cizi majetek, k némuz nema ATAS
elektromotory Nachod a.s. vlastnické pravo. V piipadé ostatnich poloZek se jedna o samostatné movité véci
povazované za drobny hmotny majetek v souladu s pravidly Gctovani, o kterém spolecnost rozhodla, Ze 0 ném
bude Uctovat jako o zasobach. O téchto zasobach je vedena v rdmci spoleCnosti operativni evidence.

Polozky ve vlastnictvi a.s. jsou priibézné doplfiovany a nahrazovany a jejich mira opotfebeni se pohybuje
v rozmezi 55 — 70 % (odhad).

b)  Rozpis hmotného majetku, ktery je zatiZen zastavnim pravem:

In. Cislo Nazev majetku Zastav. instituce  Hodnota zastavy v Hodnota v Géetnictvi k
tis. CZK 31.12,2015 v tis. CZK

2110001  Obrobna, nastrojarna, Udrzba CSoB 14 179 31491
2110075  Vypoletni stfedisko ¢soB 3883 3995
2110124  Budova lisovny "Ostrov" ¢soB 25 386 25477
Pozemky k objekttim ¢soB 1121 1121

2110035  Hlavni vyrobni budova — 4 podlaz. UNICREDITBANK 13923 32 247
2110083  Administrativni budova UNICREDITBANK 4189 4 690
Pozemky k objektlim UNICREDITBANK 936 936

Stroje a zafizeni ¢soB 13993 13993

Stroje a zafizeni hrazené z Uvéru KB 31378 31378

Celkem 108 988 145 328

c)  Majetek, jehoZ trZni oceneni je vétsi neZ jeho ocenéni’ v ucetnictvi:

Soubor movitych véci je v pojistné smlouvé ocenén kvalifikovanym odhadem ve vysi 390 mil. CZK.
Jednd se o stroje, zafizeni, inventaf a drobné uZivané pfedméty (dlouhodoby hmotny majetek
UcCtovany v ramci syntetického Gc¢tu 022). Ucetni hodnota tohoto majetku dle CUS cini k 31. 12.
2015 361 mil. CZK.

5, Viastni kapital

Vlastni kapital Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK
Zakladni kapital 146 772 146 772
Fondy 173 173
z toho: Ostatni kapitalové fondy 173 173
Fondy ze zisku 12 067 8 412
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Vlastni kapital Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK

Viysledek hospodareni minulych let 1189 1189
HV bézného Ucetniho obdobi 1904 3655
Celkem 162 105 160 201

Fondy ze zisku

Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK

Rezervni fond 3537 3171
Investi¢ni fond 8 530 5241
Celkem 12 067 8412

Pozn. Rezervni a investi¢ni fond je vykazovan v rozvaze v ramci Fond{ ze zisku v poloZce "Statutarni a
ostatni fondy".

Rozdéleni hospodarského vysledku bézného Ucetniho obdobi za rok 2014 (resp. 2013)

Struktura Rok 2014 v tis. Rok 2013 v tis.
CZK CZK

Rozdéleni hospodarského vysledku valnou hromadou

Hospodarsky vysledek bézného tcetniho obdobi 3 655 5824

ZvySeni nerozdéleného zisku (+)/ snizeni neuhrazené ztrdty (-) z minulych 0 0

let

Pridél do rezervniho fondu 366 583

Pridél do investi¢niho fondu 3289 5241

Navrh na rozdéleni hospodaiského vysledku za rok 2015 ve vysi + 1 904 392,53 CZK
Dle stanov spolecnosti se navrhuje nasledujici rozdéleni hospodarského vysledku:

e piidél do rezervniho fondu ve vysi 191 000,- CZK (min. 10% z hospodaiského vysledku
bézného Ucetniho obdobi)
« pridél do investi¢niho fondu ve vysi 1 713 392,53 CZK

Struktura zakladniho kapitalu

¢ 146 772 akcii na majitele, nomindlni hodnota 146 772 000,- CZK
VSechny akcie maji nominalni hodnotu 1 000 CZK, celkem Cini zakladni kapital 146 772 tis. CZK a
je splacen v celé vysi.

6. Cizi zdroje

a) Rezervy

Stav k 31.12.2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK
Rezervy na opravu HM 2 900 1450
Ostatni rezervy 4295 3454
Celkem 7 195 4904

Tvorba a Cerpani rezerv
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Rok 2015

Druh rezervy Stav k 1.1.2015 Tvorbavr. 2015 Cerpanivr. 2015 Stav k 31.12.2015
v tis. CZK v tis. CZK v tis. CZK v tis. CZK
Rezervy na opravu HM 1450 1450 0 2900
ReZeI’Va na dOVOlenOU 2 903 0 1 255 1 648
Provize 387 349 387 349
Rezerva na prémie a prislusné
socialni a zdravotni pojisténi 164 2134 0 2298
Celkem 4904 3933 1642 7195
Rok 2014
Druh rezervy Stav k 1.1.2014 Tvorbavr. 2014 Cerpanivr. 2014 Stav k 31.12.2014
v tis. CZK v tis. CZK v tis. CZK v tis. CZK
Rezervy na opravu HM 0 1450 0 1450
Rezerva na dovolenou 3 467 2903 3 467 2903
Provize 414 387 414 387
Rezerva na soc. a zdr. pojisténi 85 164 85 164
k nevyplac. mzdédm
Celkem 3966 4904 3966 4904

Pozn. Rezerva na nevycerpanou dovolenou je vytvarena z dlivodu vyznamného podilu nevyCerpanych
dnd dovolené, na které vznikl zaméstnanclim narok v r. 2015 (resp. 2014). Provozni dlivody, kdy
zvySeny objem zakdzek vyZzadoval znacny narlist pracovni doby, neumoznily zaméstnavateli urcit
zaméstnanctim Cerpani celého naroku dovolené (tj. 25 dnti). Tento budouci naklad, ktery neni pokryt
vykony, je kompenzovan rezervou, jejiz vySe odpovida nahradé mzdy a pocCtu dnd, které nebyly z

naroku roku 2015 (resp. 2014) vyCerpany.

Rezerva na soc. a zdr. pojisténi k nevyplacenym mzdam byla vytvorena z d@vodu rozhodnuti o
presunuti vyplatniho terminu uvedenych mezd do roku 2016. Jedna se o prémie, které jsou vazany na
stanovené ukoly, jenz se tykaly roku 2015, kam nakladové patfi (analogicky stejny princip v roce

2014).

b)

Odlozena dan

Dlouhodobé zdvazky

Nazev Gctu K 31.12.2015 v tis. K 31.12.2014 v tis.

K¢ K¢
Opravna pol. k mat. pro odloZzenou dan 847 1329
Opravna pol. k NV pro odloZzenou dan 332 0
Opravna pol. k HV pro odloZzenou dan 1387 1 946
Opravna pol. ke zboZi pro odloZzenou dan 0 0
Rezerva na provizi 349 387
Rezerva na nevypl. mzdy a pfislusné pojisténi 3946 3067
Rozdil mezi ZC dan. a ucet. u DNM -1185 -991
Rozdil mezi ZC dan. a ucet. u DM - ZP -48 675 -48 087
Rozdil mezi ZC dan.a Ucet.u DM-vydej. 0 0
Zaklad odlozené dané -42 999 -42 349
Sazba dané v procentech 19 19
Odlozena dan -8 170 -8 046

Pozn. Se znaménkem — se jedna o
danovou pohledavku
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¢)  Kratkodobé zavazky

Kratkodobé zavazky Stav k 31. 12, 2015 v tis. Stav k 31. 12. 2014 v tis.
CZK CZK
Zavazky z obchodnich vztahd 19 875 17 181
Zavazky k zaméstnanctim 12 381 15962
Zavazky ze socialniho zabezpeceni a zdravotniho 7131 8 586
pojisténi
Stat — darlové zavazky a dotace 1457 3135
Kratkodobé piijaté zalohy 169 95
Dohadné ucty pasivni 1792 2432
Jiné zavazky 136 122
Celkem 42 941 47 513

Zavazky z obchodnich vztah(

Zavazky z obchodnich vztahi Stav k 31.12.2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK
Zavazky z obchodnich vztahl celkem 19 875 17 181
Zavazky ve |hité splatnosti 14 453 16 372
Zavazky po Ih{ité splatnosti 5422 809
z toho: do 30 dnd po spl. 5149 802

31 -60 dnd po spl. 252 0

61 — 90 dnd po spl. 0 0

91 - 180 dn{ po spl. -8 0

nad 180 dnd po spl. 29 7

Zavazky po Ihdté splatnosti delSi nez 5 let - -

Zavazky k podnikéim ve skupiné - R

Zavazky vici zaméstnancim

Zavazky vici zam-ciim Stav k 31.12.2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK
Mzdové zévazky 12 381 15962
Celkem 12 381 15962

Veskeré zavazky vic¢i zaméstnanclm jsou k rozvahovému dni ve I|h{té splatnosti, byly uhrazeny
pocatkem roku 2016 (resp. 2015) rovnéz ve Ihité splatnosti.

Zavazky ze socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi

Zavazky ze soc. zabezpeceni a zdr. poj. Stav k 31.12.2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK
Zdravotni pojisténi 2 158 2943
Socialni zabezpeceni 4973 5643
Celkem 7131 8 586

Veskeré zavazky ze socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi jsou k rozvahovému dni ve |hité
splatnosti, byly uhrazeny v lednu roku 2016 (resp. 2015) rovnéz ve Ihiité splatnosti.

Danové zavazky
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Stat — danové zavazky a dotace

Stav k 31.12.2015 v tis. CZK

Stav k 31.12.2014 v tis. CZK

Dan z prijmu PO 22 24
Dan z prijmu FO — zaméstnanci 1424 2947
DPH z nevyporadanych zaloh 7 158
Ostatni 4 6
Celkem 1457 3135

Zavazek z titulu dané z pfijmu FO za prosinec 2015 (resp. 2014) byl uhrazen v lednu roku 2016 (resp.
2015) ve |h{té splatnosti, zavazek z titulu dané z pfijmu PO za rok 2015 (resp. 2014) bude (byl)
uhrazen ve |hdté podani danového pfiznani (Cerven nasledujiciho roku). Ostatni danové zavazky
vykazané k 31. 12. 2015 (resp. k 31. 12.2014) byly splaceny rovnéz ve |h{tach splatnosti.

Kratkodobé prijaté zalohy

Prijaté zalohy k fakturam Stav k 31.12.2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK

Faktury v CZK 9 67
Faktury v EUR 160 28
Celkem 169 95

Dohadné ucty pasivni

Stav k 31.12.2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK
Dohadné ucty pasivni

Nevyfakturované dodavky 33 1949
Ostatni 1759 483
Celkem 1792 2432

V polozce ostatni (rok 2015 i 2014) jsou zUcCtovany nevyplacené rocni odmény vedoucim
zaméstnanctim

Jiné zavazky

Jiné zavazky Stav k 31.12.2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK

Exekuce z mezd, aj. 136 122

Celkem 136 122

d)  Bankovni uvéry

Rok 2015

Druh Gvéru Celkem k 31.12.2015 Kratkodoby uvér Dlouhodoby uvér
Uvér CSOB - kontokorentni Gcet v CZK 33613 33613 0
Uvér KB na investice v EUR (330 tis. EUR) 4202 907 3295
Uvér KB na investice v EUR (365 tis. EUR) 9 864 2 416 7 448
Uvér UNICR - kontokorentni (i¢et v CZK 30523 0 30523
Uvér UNICR - kontokorentni et v EUR 124 0 124
Uvér UNICR — EKO-ENERGIE v CZK 4478 2 250 2228
Celkem 82 804 39 186 43618

Pozn. Zlstatek Uvéru KB na investice (330 tis. EUR) Cini 155,5 tis. EUR, zlstatek Uvéru KB na investice
(365 tis. EUR) Cini 365 tis. EUR, zlstatek Uvéru UNICR — kontokorentni ti¢et v EUR cini 4,6 tis. EUR.
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Uvéry KB na investice v EUR (330 tis. EUR), KB na investice v EUR (365 tis. EUR), UNICR —
kontokorentni Gc¢ty v CZK i EUR a UNICR — EKO-ENERGIE jsou sjednany jako dlouhodobé Gvéry. Podle
zasad sestavovani UCetnich vykazd je vSak Cast splatna do 1 roku klasifikovana jako kratkodoby Gver.
Cast splatna nad 1 rok od rozvahového dne je pak soucasti dlouhodobych Gveér(.

Rok 2014

Druh Gvéru Celkem k 31.12.2014 Kratkodoby uvér Dlouhodoby uvér
Uvér CSOB - kontokorentni Gcet v CZK 33672 33672 0
Uvér KB na technologie a auto v EUR 1541 1541 0
Uvér UNICR — kontokorentni tcet v CZK 20 007 20 007 0
Uvér UNICR — EKO-ENERGIE v CZK 6728 2 250 4 478
Celkem 61948 57 470 4 478

Pozn. Hodnota Gvéru KB na technologie a automobil v EUR Cinila 56 tis EUR.

Uvéry KB na technologie a automobil v EUR a Uvér UNICR — EKO-ENERGIE jsou sjednany jako
dlouhodobé uvéry. Podle zasad sestavovani Uletnich vykazll je vSak Cast splatna do 1 roku
klasifikovana jako kratkodoby uvér. Cast splatnd nad 1 rok od rozvahového dne je pak soudcasti
dlouhodobych Gveéra.

Zajisténi a uroceni uveérd

o Uvér CSOB - kontokorentni Cet v CZK je jiStén zastavni smlouvou na nemovitosti, pohledavky,
zasoby a blankosménkou. Urokova sazba k 31. 12. 2015 0,83% (vypoCet O/N PRIBOR + 0,70%),
Urokova sazba k 31. 12. 2014 0,86% (vypocet O/N PRIBOR + 0,70%).

e Uvér KB na investice v EUR (330 tis. CZK), ktery byl sjednan v prlibéh roku 2015, je jistén
blankosmeénkou. Urokova sazba k 31. 12. 2015 1,195% (vypocet 1M EURIBOR + 1,40%).

e Uv&r KB na investice v EUR (365 tis. CZK), ktery byl sjednan v prib&h roku 2015, je jistén
blankosménkou. Urokova sazba k 31. 12. 2015 1,195% (vypocet 1M EURIBOR + 1,40%).

 Uveér KB na technologie a automobil byl zajiStén zastavni smlouvou na movité véci a
blankosménkou. Urokova sazba k 31. 12. 2014 1,698% (vypocet 1M EURIBOR + 1,68%). Tento Uvéer
byl vlprflbéhu roku 2015 splacen.

e Uvér UniCredit Bank — kontokorentni (Cet v CZK je jiStén zastavni smlouvou na nemovitosti,
smlouvou o zajisStovacim postoupeni pohledavek a blankosménkou. Urokova sazba k 31. 12. 2015
0,95% (vypocet 1M PRIBOR + 0,75%), Urokova sazba k 31. 12. 2014 0,955% (vypocet O/N PRIBOR
+0,795%).

e Uvér UniCredit Bank — kontokorentni uCet v EUR je jistén zastavni smlouvou na nemovitosti,
smlouvou o zajisStovacim postoupeni pohledavek a blankosménkou. Urokova sazba k 31. 12. 2015
1,145% (vypocet 1M EURIBOR + 1,35%). .

e Uvér UniCredit Bank na EKO — ENERGII je jistén zastavni smlouvou na nemovitosti. Urokova sazba
k 31. 12. 2015 2,10% (vypocet 1M PRIBOR + 1,9%), urokova sazba k 31. 12. 2014 2,15% (vypocet
1M PRIBOR + 1,9%).

Celkovy podil cizich zdroji na celkovych zdrojich spoleCnosti Cinil k 31. 12. 2015 46,25%,
k 31. 12. 2014 43,31%. Dalsi zavazky evidované mimo UCetnictvi nebyly zjistény.
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7. Casova rozliseni

Vydaje priStich obdobi

Stav k 31.12.2015 v tis. CZK Stav k 31.12.2014 v tis. CZK

N&jem ebm (fa v r. 2016) 890 0
Tepelnd energie (fa v r. 2016) 580 0
Snizeni trzeb fa CRANE (fa v r.2016) 236 0
Ostatni 214 0
Celkem 1920 0

Pozn. V roce 2014 byly tyto polozky soucasti kratkodobych zavazkd, polozka Dohadné Ucty pasivni ve

vysi 1 941 tis. CZK.

8.  Provozni vynosy

Druh vynosu Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK
Trzby za prodej zbozi 833 1197
Trzby za prodej vlastnich vyrobk@ a sluzeb 444 675 424 106
Zména stavu zasob 8278 1997
Aktivace 12 364 9301
Trzby z prodeje dlouh. majetku a materidlu 5 836 5078
Ostatni 5249 10 259
Celkem 477 235 451 938

Rozdéleni trzeb za vlastni vyrobky, sluzby a zbozi dle teritorii a ekonomickych Cinnosti v tis. CZK

Cinnost Tuzemsko Vyvoz v r. Celkemvr. Tuzemsko Vyvoz v r. Celkemvr.
vr. 2015 2015 2015 vr. 2014 2014 2014

Vyroba el. strojii a 67 827 217 880 285 707 70 878 185 811 256 689
pristrojl
Prace vyrobni 0 132 332 132 332 0 139 442 139 442
povahy (ebm)
Nastrojarstvi 4763 3997 8 760 2 556 4914 7 470
Ostatni ¢innosti 13794 4915 18 709 11730 9972 21702
Celkem 86 384 359 124 445 508 85 164 340 139 425 303
Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materialu
Trzby z prodeje dlouh. majetku a materialu Rok 2015 v tis. Rok 2014 v tis.

CZK CZK
Material, obaly, Srot 5 540 5053
Dlouhodoby majetek 296 25
Celkem 5836 5078
Ostatni provozni vynosy
Ostatni provozni vynosy Rok 2015 v tis. Rok 2014 v tis.

CZK CZK
Dotace na naklady vyzkumu a vyvoje, Skoleni 3 666 9 025
Vynosy z postoupenych zavazk( 321 384
Nahrady od pojistoven 1054 402
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Ostatni provozni vynosy Rok 2015 v tis. Rok 2014 v tis.

CZK CZK
Odpis promléenych zavazka 0 98
Jiné 208 350
Celkem 5249 10 259

9.  Provozni naklady

Druh nakladd

Rok 2015 v tis. CZK

Rok 2014 v tis. CZK

Naklady na prodej zboZi 339 595
Spotreba materialu 154 841 125 595
Spotteba energie 14 487 14 572
Sluzby 48 325 49 169
Osobni naklady 228 122 231 683
Dané a poplatky 340 296
Odpisy dlouhodobého majetku 12 920 13 388
ZUstatkova cena dlouh. majetku a materialu * 5457 5077
Zména stavu rezerv a opravnych polozek 1529 -747
Ostatni provozni naklady 5 896 6 368
Celkem provozni naklady 472 256 445 996
* jednd se o prodej oballi, Srotu a ostatniho materidlu

Sluzby

Sluzby Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK

Prepravné nasich vyrobk( 10 028 9 490

Najemné 9632 10 302

Opravy a udrzovani 2 862 4 950

Naklady na odbyt 9 358 8191

Zpracovani materialu 7 669 6 322

Ostatni nemat. sluzby 8776 9914

Celkem 48 325 49 169

Osobni naklady

Osobni naklady

Rok 2015 v tis. CZK

Rok 2014 v tis. CZK

Mzdové naklady 160 319 160 343
Odmény ¢lendm organl obch. korporace 5 604 8 587
Zdravotni a soc. pojisténi 55515 56 017
Zakonné socialni naklady 5763 5762
Ostatni socialni naklady 921 974
Celkem 228 122 231 683

Odpisy dlouhodobého majetku

Odpisy Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK
Hmotny majetek 12 678 13 028
z toho: specidlni naradi 2948 2 663
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Odpisy Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK

ostatni majetek 9730 10 365
Nehmotny majetek 242 360
Celkem 12920 13 388

Zména stavu rezerv a opravnych poloZzek

Zistatkova cena Rok 2015 v tis. CZK

Rok 2014 v tis. CZK

Zakonné rezervy 1450 1450
Ostatni rezervy 841 -513
Zak. opravné polozky pohledavkam -54 -110
U¢. opravné polozky k zasobam -708 -1411
U¢. opravné polozky k pohledavkam 0 -163
Celkem 1529 -747

Vice o rezervach v kap. 6. Cizi zdroje, bod a) Rezervy

Ostatni provozni naklady

Ostatni provozni naklady

Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK

Dary 200 45
Nahrady Skod pfi Urazech 224 231
Vyfazeni nepotf. zasob 2 365 3119
Pojisténi majetku a odpovédnosti 2516 2 469
Odpis nedobytnych pohledévek 7 0
Postoupeni zavazk( 321 384
Jiné 263 120
Celkem 5 896 6 368

10. Financni vynosy

Financni vynosy

Rok 2015 v tis. CZK

Rok 2014 v tis. CZK

Vynosové uroky 1 1
Ostatni finanéni vynosy 1 606 1619
Celkem 1607 1620

Vynosové Uroky - jedna se o pFipsané uroky ze zlstatkt béZnych uct

Ostatni finan¢ni vynosy

o

u.

Ostatni financni vynosy

Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK

Kurz. zisky z faktur a pfepoctu majetku a zavazkd 1418 1400
Kurz. zisky z ménovych obchodd 188 219
Celkem 1 606 1619

11. Financni naklady

Financni naklady

Rok 2015 v tis. CZK

Rok 2014 v tis. CZK

Nakladové Uroky 983 904
Ostatni finanéni naklady 3551 2310
Celkem 4534 3214
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Nakladové uroky - jedna se o uroky z uvérl placené bankam.

Ostatni finan¢ni naklady

Ostatni financni naklady Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK
Kurz. ztraty z faktur a pfepoCtu majetku a zavazkd 1399 932
Kurz. ztraty z ménovych obchod(l 1160 731
Bank. poplatky, skonta 992 647
Celkem 3551 2310

12. Dan z prijmu

Dan z pFijmu Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK
Dan z pfijmu splatna 24 24
Odlozenad dan z prijmu 124 669
Celkem 148 693

13. Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj

Vydaje na vyzkum a vyvoj Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK
Neinvesticni vydaje 8 247 18 254
Pofizeni dlouhodobého majetku na vyzkum a vyvoj 214 695
Cerpani dotace na vyzkum a vyvoj -450 -7 031
Celkové vydaje 7711 11918

14. Odmény auditordm uhrazené v ucetnim obdobi

Druh ¢innosti Rok 2015 v tis. CZK Rok 2014 v tis. CZK

Audit 214 261
Ostatni 2 6
Celkem 217 267

15, Udalosti po rozvahovém dni

Po rozvahovém dni doslo k témto zménam a dodatkdm v obchodnim rejstfiku:

Statutarni organ — predstavenstvo:

Ing. Otto Danék — predseda predstavenstva, den zaniku funkce i Clenstvi 28. 1. 2016

Ing. Otto Danék — predseda predstavenstva, den vzniku funkce i ¢lenstvi 28. 1. 2016

Karel Zelenka — mistopredseda predstavenstva, den zaniku funkce i ¢lenstvi 28. 1. 2016

Karel Zelenka - mistopfedseda predstavenstva, den vzniku funkce i clenstvi 28. 1. 2016

Ing. Ivana Cimerova — Clenka predstavenstva, den zaniku clenstvi 28. 1. 2016

Ing. Ivana Cimerova — Clenka predstavenstva, den vzniku Clenstvi 28. 1. 2016

Ing. Josef KUst — Clen predstavenstva, den zaniku Clenstvi 28. 1. 2016

Ing. Josef KUst — ¢len predstavenstva, den vzniku Clenstvi 28. 1. 2016

VySe popsané zmény vyplyvaji ze skutecnosti, Zze dosavadnim clenlim predstavenstva uplynulo tfileté
funkéni obdobi. Na zasedani dozorli rady, které se konalo dne 28. 1. 2016, bylo zvoleno
predstavenstvo, které s Ucinnosti od 28. 1. 2016 pracuje v nasledujicim slozeni:

Ing. Otto Danék — predseda predstavenstva

Karel Zelenka — mistopfedseda predstavenstva

Ing. Ivana Cimerova — Clenka predstavenstva

Ing. Josef KUst — Clen predstavenstva
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Datum sestaven/ ucetni zaverky: 28. 4. 2016

Osoba Funkee Podpisovy zai:z:me

Ing. Otto Dangk piedseda pledstavenstva f’ ; A A g s
(A L

Ing. Ivana Cimerové Elenka pledstavenstva ‘T ;

Zdentk Borlivka osoba zodpovidnd za aéemi zhavirky -".F' - o

Zpracoval: Ing. Jaromir Koukola
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