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CAST |
OBECNA USTANOVENI
Clanek 1
Firma a sidlo spole €nosti

Obchodni firma spole¢nosti je Ceskéa spofitelna, a.s. (dale jen ,spoleénost)

. Sidlem spole¢nosti je Praha 4, Olbrachtova 1929/62, PSC 140 00

. ldentifika¢ni &islo (IC) spoleénosti je 45 24 47 82.

Clanek 2
Vznik spole €nosti

. Spolecnost je pravnickou osobou, kterd byla zaloZena jednorazové Fondem néarodniho

majetku Ceské republiky zakladatelskym planem z 27. 12. 1991 podle ustanoveni § 15
a nasledujicich zakona €. 104/1990 Sh. Spole¢nost vznikla dnem 30. prosince 1991, ke
kterému byla zapsana do oddilu B, vloZka 1171 obchodniho rejstfiku, ktery vede Méstsky
soud v Praze.

Spole¢nost je zaloZena na dobu neur¢itou. Spole€¢nost vykonava svou ¢innost centralou,
regiony, popfipadé jinymi organizaénimi slozkami uréenymi organizaCnimi predpisy
spolecnosti. Organizacni sloZky spole€nosti, 0 nichZ to stanovi organizacni predpisy, se
zapisuji do obchodniho rejstfiku jako odStépné zavody.

Centrdla spole¢nosti vykonava zejména funkce fidiciho koordinujiciho metodického
centra, zakladatele investi¢nich fondu, pfipadné dalSich dcefinych spole¢nosti.

. Regiony jsou zakladni vykonnou obchodni slozkou spole¢nosti, jejichz plsobnost je dana

organiza¢nim Fadem spole€nosti a smérnicemi pro jejich &innost. Nedilnou souc€éasti
regionu jsou pobocky.

Clanek 3
PFedm ét podnikani

Predmétem podnikani je vykon &innosti uvedenych v zakoné o bankach v § 1 odst. 1
pismena

a) prijiméani vkladl od vefejnosti,
b) poskytovani uver(

a vykon ¢€innosti uvedenych v zakoné o bankach v 8 1 odst. 3 pismena
a) investovani do cennych papirt na vlastni ucet,

b) finanéni pronajem (finanéni leasing),

c) platebni styk a zactovani,

d) vydavani a sprava platebnich prostfedkd,

e) poskytovani zaruk,

f) otvirani akreditivd,

g) obstaravani inkasa,

h) poskytovani investi¢nich sluzeb zahrnujici

hlavni investi¢ni sluzbu podle 8 8 odst. 2 pism. a) zadkona €. 591/1992 Sb., o cennych
papirech, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o cennych papirech®), pfijimani
a prfedavani pokynl tykajicich se investi¢nich instrumentt na ucet zakaznika, a to ve
vztahu k investi¢énim instrumentim podle § 8a odst. 1 pism. a) aZz g) zakona o cennych
papirech,



hlavni investi¢ni sluzbu podle § 8 odst. 2 pism. b) zakona o cennych papirech, provadéni
pokyn( tykajicich se investi¢nich instrumentl na cizi Gcet, a to ve vztahu k investi¢nim
instrumentim podle § 8a odst. 1 pism. a) az g) zdkona o cennych papirech,

hlavni investiéni sluzbu podle 8 8 odst. 2 pism. c) zdkona o cennych papirech,
obchodovani s investiénimi instrumenty na vlastni Uc¢et, a to ve vztahu k investi¢nim
instrumentiim podle § 8a odst. 1 pism. a) az g) zdkona o cennych papirech,

hlavni investiéni sluzbu podle 8 8 odst. 2 pism. d) zdkona o cennych papirech,
obhospodarfovani individuélnich portfolii na zakladé volné Gvahy v ramci smluvniho
ujednani se zakaznikem, je-li souc¢asti tohoto portfolia néktery z investi¢nich instrumenta,
a to ve vztahu k investi¢énim instrumentim podle § 8a odst. 1 pism. a) az g) zdkona o
cennych papirech,

hlavni investi¢ni sluzbu podle 8 8 odst. 2 pism. e) zdkona o cennych papirech, upisovani
emise investiCnich instrumentd nebo jeji umistovani, a to ve vztahu k investi¢nim
instrumentim podle § 8a odst. 1 pism. a) az g) zédkona o cennych papirech,

doplrikovou investi¢ni sluzbu podle 8§ 8 odst. 3 pism. a) zdkona o cennych papirech,
Uschova a sprava jednoho nebo nékolika investi¢nich instrumentl, a to ve vztahu k
investi¢nim instrumentdm podle § 8a odst. 1 pism. a) az g) zakona o cennych papirech,
doplrikovou investi¢ni sluzbu podle § 8 odst. 3 pism. b) zadkona o cennych papirech,
prondjem bezpecénostnich schranek,

doplfikovou investiéni sluzbu podle § 8 odst. 3 pism. d) zakona o cennych papirech,
poradenska c&innost tykajici se struktury kapitalu, pramyslové strategie a stim
souvisejicich otazek, jakoZz i poskytovani porad a sluzeb tykajicich se fuzi a koupi
podnika,

doplfikovou investiéni sluzbu podle § 8 odst. 3 pism. e) zakona o cennych papirech,
sluZzby souvisejici s upisovanim emisi podle odstavce 2) pism. e) zakona o cennych
papirech, a to ve vztahu k investiénim instrumentim podle § 8a odst. 1 pism. a) az g)
zakona o cennych papirech,

doplrikovou investiéni sluzbu podle 8 8 odst. 3 pism. f) zdkona o cennych papirech,
poradenska ¢innost tykajici se investovani do investi¢nich instrumentd, a to ve vztahu k
investi¢nim instrumentdm podle § 8a odst. 1 pism. a) az g) zakona o cennych papirech,
doplfikovou investi¢ni sluzbu podle § 8 odst. 3 pism. g) zakona o cennych papirech,
provadéni devizovych operaci souvisejicich s poskytovanim investi¢nich sluzeb,

i) vydavani hypote€nich zastavnich listu,

finanéni maklérstvi,

vykon funkce depozitare,

smeénarenskou ¢innost (nakup devizovych prostfedka),

poskytovani bankovnich informaci,

obchodovéani na vlastni G€et nebo na Gc¢et klienta s devizovymi hodnotami a se zlatem,
prondjem bezpecnostnich schranek,

p) &innosti, které pfimo souviseji s ginnostmi uvedenymi v bankovni licenci Ceské spofitelny.

CAST 1l
ZAKLADNI KAPITAL, AKCIE A AKCIONA RI
Clanek 4
VySe zakladniho kapitalu

1. Zakladni kapital spole¢nosti €ini 15.200.000.000,- K& (slovy: patnactmiliarddvéstémiliont

korun Ceskych) a je rozdélen na
a) 140 788 787 akcii na jméno, kazda ve jmenovité hodnoté 100,- K&
b) 11 211 213 prioritnich akcii na jméno, kazda ve jmenovité hodnoté 100,- K&

2. Z&kladni kapital byl plné splacen.

Clanek 5



Akcie a Dluhopisy
. Akcie spole€nosti maji zaknihovanou podobu. S jednou akcii je spojen jeden hlas.

. Emisni kurs akcii maze byt splacen penézitymi vklady a za podminek stanovenych
zakonem také nepenézitymi vklady.

. Spole¢nost muze vydavat akcie, s nimiz je spojeno hlasovaci pravo, pouze jako akcie
zaknihované.

. Prioritni akcie na jméno, vydané spolecnosti, jsou omezene prevoditelne. Tyto akcie
mohou byt pfevadény na mésta a obce Ceske republiky. Na jiné osoby nez mésta a obce
Ceské republiky Ize prioritni akcie na jméno prevést jen se souhlasem predstavenstva.

. S prioritnimi akciemi je spojeno prednostni pravo na dividendu. Majitel prioritni akcie ma
pravo na podil ze zisku spole€nosti, ktery valnd hromada podle vysledku hospodareni
schvdlila k rozdéleni na vyplatu dividendy spojené s prioritnimi akciemi. Majiteli prioritnich
akcii se urci tento podil pomérem jmenovité hodnoty jeho akcii k jmenovité hodnoté akcii
vSech akcionarl majicich tyto akcie. Majiteli prioritni akcie pFislusi prioritni dividenda v
kazdém roce, ve kterém valnd hromada rozhodla o rozdéleni zisku, a to i v pfipadé, Ze z
rozhodnuti valné hromady majitelim ostatnich akcii v daném roce dividenda vyplacena

nebude.

.S prioritnimi akciemi neni spojeno pravo hlasovani na valné hromadé. Majitelé prioritnich
akcii maji vSechna ostatni prava spojena s akciemi.

. Spole¢nost mize na zakladé usneseni valné hromady vydat dluhopisy, s nimiZ je spojeno
pravo na jejich vyménu za akcie spole¢nosti (vyménitelné dluhopisy) nebo prednostni
prdvo na upisovani akcii (prioritni dluhopisy), pokud souCasné rozhodne o
podminéném zvyseni zakladniho kapitalu. V usneseni o vydani vyménitelnych dluhopist
nebo prioritnich dluhopist valnd hromada také stanovi pravidla pro jejich vydani a prava
S nimi spojena.

. Zaméstnanci spole€nosti mohou nabyvat akcie spole¢nosti za zvyhodnénych podminek.

. V pfipadé zvySeni zakladniho kapitalu maze predstavenstvo po schvaleni dozoré¢i radou
urCit, Ze zaméstnanci nemusi splatit cely emisni kurs akcii nebo celou cenu, za néz je
spole€nost pro zaméstnance nakoupila, pokud bude rozdil pokryt z viastnich zdroja
spole€nosti.

10.Pravidla pro zvyhodnéné nabyvani akcii zaméstnanci spole¢nosti vyda predstavenstvo po

jejich schvéleni dozorci radou.

Clanek 6
Akciona Fi

. Seznam akcionafl, ktefi jsou majiteli akcii na jméno, nahrazuje evidence zaknihovanych
cennych papird vedena podle zvlastniho pravniho predpisu.

. Akcionafi projevuji svoji vali a uplatiuji sva prava na valné hromadé a v souvislosti

s valnou hromadou tak, aby o nich mohl byt pofizen notarsky zapis podle notarského

fadu.

. Nestanovi-li rozhodnuti valné hromady néco jiného, je spole¢nost povinna vyplatit
dividendu, na Zadost akcionafe na pfislusnych pobockach spole€nosti.



CAST 1l
ORGANY SPOLECNOSTI A JEJICH PUSOBNOST
Clanek 7
Organy spole €nosti

Organy spole¢nosti jsou:
a) valni hromada

b) dozoréi rada

¢) vybor pro audit

d) pfedstavenstvo

Clanek 8
Valna hromada
Postaveni a p dsobnost

1. Valna hromada je nejvySSim organem spolecnosti.

2. Do plsobnosti valné hromady nalezi rozhodnuti o otazkach, které zakon nebo stanovy
zahrnuji do pasobnosti valné hromady.

Clanek 9
Valna hromada
Zpusob svolavani, hlasovani a rozhodovani

1. Valnd hromada se kon& nejméné jednou za rok nejpozdéji do C&tyf mésich od konce
G€etniho obdobi.

2. Valnd hromada se svolava uvefejnénim pozvanky na valnou hromadu tak, Ze se
pozvanka na valnou hromadu zasila akcionafim, ktefi jsou zapsani v seznamu akcionaru
k tfichtémusedmému (37.) dni pfedchazejicimu dni konani valné hromady k 24:00 hod.,
na adresu sidla nebo bydliSté uvedenou v seznamu akcionaru. Pfedstavenstvo oznamuje
konani valné hromady na internetovych strankach spole€nosti. Rozhodnym dnem k ucasti
na valné hromadé je den, ktery o sedm (7) dni pfedchazi dni konani valné hromady.

3. Zéastupce akcionafe na zakladé plné moci je povinen pfed zahajenim valné hromady
odevzdat pisemnou plnou moc, z niz vyplyvd rozsah jeho opravnéni. Podpis
zastoupeného akcionare na plné moci musi byt Gfedné ovéfen. Akcionai - pravnicka
osoba - je zaroven povinen predlozit aktualni vypis z obchodniho rejstfiku nebo z jiné
zakonem stanovené evidence (v pfipadé osob nezapsanych v obchodnim rejstfiku).
Zastupcem akcionare nemuze byt ¢len predstavenstva nebo dozoréi rady nebo vyboru
pro audit.

4. Valné hromady se Ucastni ¢lenové predstavenstva, c&lenové dozoréi rady a clenové
vyboru pro audit. Se souhlasem toho, kdo valnou hromadu svolal a je-li valnA hromada
svolana na Zadost, tak toho, na jehoZz Zadost byla svoldna, se valné hromady mohou
zucCastnit dalSi osoby (auditofi, znalci, novinéfi a dalSi hosté), které tim nenabyvaji prav
akcionard.

5. Clen predstavenstva povéfeny predstavenstvem fizenim valné hromady do zvoleni
pfedsedy valné hromady seznami valnou hromadu s navrhem pFedstavenstva
(svolavatele) na slozeni organti valné hromady; o tomto navrhu se hlasuje jako o celku.
Neni-li navrh pfedstavenstva schvalen jako celek, hlasuje se jednotlivé. Akcionafi mohou
navrhovat dalsi kandidaty az do zahajeni hlasovani o prvnim navrhu na funkci. Jako o



prvnim se hlasuje o navrhu pFedstavenstva (svolavatele); pokud neni tento navrh
schvalen, hlasuje se postupné o navrzich pfedlozenych pfitomnymi akcionafi v poradi
podle poctu hlast akcionafe. Neobdrzel-li néktery z kandidatd potfebnou vétsinu, je
zvolen ten, ktery obdrZel nejvice hlasi. Do organu valné hromady mohou byt navrzeny
pouze osoby pfitomné na jednani valné hromady, které s tim vyslovily souhlas. Do doby
zvoleni osob povéfenych scitanim hlasd s€itaji hlasy osoby povéfené tim
predstavenstvem (svolavatelem).

6. Na valné hromadé se hlasuje hlasovacimi listky; podrobnosti stanovi jednaci fad valné
hromady schvéleny valnou hromadou.

7. Na valné hromadé se hlasuje nejdfive o navrzich toho, kdo valnou hromadu svolal a je-li
valnd hromada svolana na Zadost, tak toho, na jehoz Zadost byla svolana. Je-li tento
navrh pfijat, o dalSich protinavrzich v téZe véci se iz nehlasuje. Neni-li tento navrh pfijat,
hlasuje se postupné o navrzich predloZenych pfitomnymi akcionafi v pofadi podle poctu
hlast akcionéara.

8. ValnA hromada rozhoduje usnesenim, k jehoz pfijeti se vyzaduje vétSina hlas(

pritomnych akcionarl, pokud zadkon nevyZaduje vétSinu jinou.

9. Neni-li valna hromada po uplynuti jedné hodiny od stanoveného zacatku schopna
usnaSeni, Clen pfedstavenstva povéreny fizenim valné hromady do zvoleni pfedsedy
valné hromady seznami valnou hromadu s touto skuteCnosti a predstavenstvo svola
n&hradni valnou hromadu.

10. V pfipadech, ve kterych ma byt podle zdkona nebo stanov pofizen o rozhodnuti valné
hromady notérsky zapis, notarsky osvédcena urcita skutecnost nebo zajistén jiny notarsky
ukon, zabezpeci predstavenstvo provedeni téchto Ukonu a pfitomnost notare, je-li ji
tfeba, a poskytne mu potfebnou soucinnost.

11. Jednaci jazyk valné hromady je jazyk Cesky. Spole€nost zajiStuje tlumoceni mezi
jazykem Ceskym a anglickym.

Clanek 10
Dozor €i rada
Postaveni a p dsobnost

1. Dozor¢i rada dohlizi na vykon pusobnosti pfedstavenstva a uskute¢novani podnikatelské
¢innosti spole¢nosti.

2. Dozorci rada ma devét (9) €lend. Dvé tfetiny (6) ¢lend dozor€i rady voli valna hromada a
jednu tfetinu (3) zaméstnanci spole¢nosti. Délka funkéniho obdobi ¢lena dozordi rady je
Ctyfi (4) roky; délka funkéniho obdobi ¢lena dozorci rady, ktery byl ¢lenem ke dni
29.4.2009, se prodluzuje o 1 rok tak, aby celkova délka jeho funkéniho obdobi
byla Ctyfi (4) roky.Dozor¢i rada voli svého predsedu a mistopfedsedu. Pfi volbé a
odvolavéani pfedsedy a mistopfedsedy osoba, jiZ se to tykd, nehlasuje. V pfipadé, Ze ¢len
dozorci rady ze své funkce odstoupi, konci vykon jeho funkce dnem, kdy odstoupeni
projednala nebo méla projednat dozor€i rada, které je ¢lenem. Dozordi rada, jejiz pocet
¢lend zvolenych valnou hromadou neklesl pod polovinu, mdzZe jmenovat nahradni ¢leny
do pfisStiho zasedani valné hromady. Opétovna volba ¢lent dozoréi rady je mozna.

3. Dozorci rada zabezpecuje a plni ukoly, které zdkon nebo stanovy zahrnuji do pusobnosti
dozorci rady. Dozor¢i radé prislusi zejména:



a) kontrolovat dodrzovani obecné zavaznych pravnich predpist ve spole¢nosti véetné
dodrZovani téchto stanov a usneseni valné hromady, jsou-li v souladu se zakonem,

b) prezkoumavat fadnou, mimoradnou a konsolidovanou, popfipadé i mezitimni Gcetni zavérku a
navrh na rozdéleni zisku (v€etné stanoveni podild, vySe a zpusobu vyplaceni dividend
a tantiém) nebo Ghradu ztraty a predkladat své vyjadreni valné hromadé,

C) dohlizet na funkénost a efektivnost Fidiciho a kontrolniho systému spole¢nosti a alespori jednou
ro¢né jej vyhodnocovat,

d) pravidelné jednat o zaleZitostech, které se tykaji strategického smérovani spolecnosti a

usmeérnovani rizik, kterym je nebo by mohla byt spole€¢nost vystavena,

e)podilet se na vyhodnocovani funkce compliance,

f) podilet se na smérovani, planovani a vyhodnocovani ¢innosti interniho auditu a v této
souvislosti ukladat fediteli Gtvaru interniho auditu centraly spole¢nosti jednotlivé
ukoly,

g) schvalovat smlouvy o vykonu funkce mezi spole¢nosti a Cleny pfedstavenstva a pinéni

spole¢nosti ve prospéch ¢lend predstavenstva; dale schvalovat a pravidelné

vyhodnocovat souhrnné zdsady odmérovéani ve spole¢nosti(dozor€i rada odpovida za
zavedeni a uplathovani uvedenych zésad),

h) pFfezkoumavat zpravy o hospodareni spole¢nosti,

i) svolat valnou hromadu, pokud to stanovi zékon,

j) predkladat valné hromadé i pfedstavenstvu svéa vyjadieni, doporu€eni, navrhy na

rozhodnuti,

k) navrhovat valné hromadé zmény a doplnky stanov spole¢nosti,

[) omezit pravo pfedstavenstva jednat jménem spole¢nosti, aviak toto omezeni neni

ucéinné vudi tretim osobam,

m) posuzovat zasady obchodni politiky spole€nosti,

n) pfedem se vyjadfovat k
— pouziti rezervniho fondu,

— realizaci stavebnich investic, které maji jednotlivé podle planu investic prekrodcit
¢astku 200 mil. K¢,

— vzniku, zméné a skonceni pracovniho poméru, jmenovani a odvolani z funkce a k
odménovani feditele Gtvaru interniho auditu,

— navrhu predstavenstva na podminky emise dluhopist podle €l. 5 odst. 7 stanov,

— strategické koncepci ¢innosti a rozvoje spole¢nosti,

— zadmeéru (projektu), ktery obsahuje pofizovani hmotného a nehmotného majetku

spole€nosti nad 150 mil. K¢,

— Ukonudm, na jejichz zakladé dochazi k pfevodu vlastnictvi majetku spole€nosti na
jiné subjekty, nad hodnotu majetku podle znaleckého posudku nebo posudku o trzni
cené vyssi nez 30 mil. K¢ u jednotlivé véci,

— UkonUm pfi realizaci zastavniho prava v prfipadech zastav, u nichz cena pfi
uzavfeni avérové smlouvy byla vysSi nez 100 mil. K&, pokud jejich pfedpokladana
realiza¢ni cena bude niz8i nez 50 % ceny zastavy zjiSténé pfi uzavieni Uvérové
smlouvy,

— navrhum na provadéni aktivnich obchodu pfesahujici vysi stanovenou usnesenim
dozor¢i rady,

— stfednédobym a roénim planovacim nastrojam spoleénosti,

— zjednoduSenym ¢tvrtletnim a pololetnim bilancim spole¢nosti,

— navrhu zmén stanov spole¢nosti,

— vybéru auditorské spolecnosti, ktera bude zajistovat Ukoly poZzadované spole¢nosti
dle téchto stanov ( €l. 15 odst. 3),

— vzniku majetkové Ucasti spolecnosti v dcefinych spole¢nostech, k jejim zménam a
zruseni,

— stanovam a statutlim dcefinych spolec¢nosti a k zménam téchto stanov a statutu,
které maji vliv na pasobnost organu dcefinych spole€nosti a na vysSi podilu
spole€nosti na zékladnim kapitalu dcefinych spole¢nosti,

— rozhodnuti o Ukonech, které jsou mimo pfedmét podnikani uvedeny v €l. 3 stanov,



— programu valné hromady navrhovanému predstavenstvem,
0) kontrolovat:

— UCetni zdznamy a evidence z hlediska jejich fadného vedeni v navaznosti na
podnikatelskou ¢innost spole¢nosti a souladu s obecné& zavaznymi pravnimi
predpisy, stanovami spole¢nosti a usnesenimi a pokyny valné hromady,

— vykon vlastnickych prav v pravnickych osobach s majetkovou G¢asti spole€nosti,

p) zfizovat ze svych &lenl vybory a svym usnesenim stanovit obsah jejich ¢innosti,

g) nahlizet kdykoliv do evidence, Gc€etnictvi, obchodnich knih a ostatnich dokladu
spolecnosti,

r) seznamovat valnou hromadu s vysledky své kontrolni a jiné ¢innosti a je opravnéna déat
sva podani k poradu valné hromady,

s) pfezkoumavat vykon pusobnosti pfedstavenstva,

t) zastupovat spolecnost vici ¢lenim predstavenstva v Fizeni pred soudy nebo jinymi
organy,

u) volit a odvolavat Cleny predstavenstva, doporucovat predstavenstvu kandidaty na
funkce predsedy pfedstavenstva a mistopfedsedy pfedstavenstva,

v) v pfipadech stanovenych zvlastnim zakonem informovat neprodlené Ceskou narodni
banku.

. Dozorci rada voli a odvolava ¢leny predstavenstva. Navrh na volbu, popfipadé odvolani
¢lena pfedstavenstva je opravnén podat kterykoliv ¢len dozorgi rady.

. Dozor¢i rada ur€uje mzdu (penézité plnéni a plnéni penézité hodnoty) zaméstnanci
spolecnosti, ktery je ¢lenem predstavenstva; v ostatnich pracovnépravnich zalezZitostech
z(Ustava pusobnost predstavenstva nedotena.

. Dozor€¢i rada zfizuje vybor pro odmeénovani slozeny z ¢lent dozor¢i rady, ktefi ve
spolecnosti nevykonavaji Zadnou vykonnou funkci. V pusobnosti vyboru pro odménovani
je zejména priprava navrht rozhodnuti tykajicich se odménovani ve spole¢nosti, v€etné
téch, které maji dopad na rizika a fizeni rizik spole€nosti, pfijimana dozorci radou. Pfi
pfipravé téchto rozhodnuti pfihlizi vybor pro odménovani k dlouhodobym zajmam

Zvo

akcionary, investorl a ostatnich kapitalovych u¢astnik spole¢nosti.

Clanek 11
Dozor éi rada
Zpuasob rozhodovani

. Dozor¢i rada zaseda alesponi Ctyfikrat do roka. Zasedani dozor€i rady svolava jeji
pfedseda, pfi jeho nepfitomnosti mistopfedseda a v pfipadé nepfitomnosti obou nejstarsi
Clen dozorci rady, pisemnou pozvankou, v niz uvede misto, datum a hodinu konani a
program zasedani. Pfedseda miZe povéfit svolanim dozor¢i rady nékterého jejiho ¢lena.
Pokud s tim souhlasi vSichni ¢lenové dozorli rady, je mozné jeji zasedani svolat
elektronicky nebo faxem; i v takovém pfipadé musi pozvanka obsahovat shora uvedené
nalezitosti a ¢lenové dozor¢i rady musi potvrdit jeji pfijeti. Dozorci radu Ize svolat také
usnesenim z pfedchoziho zasedéani. Pfedseda je povinen svolat zasedani dozorci rady
vzdy, pozada-li o to néktery z ¢lenl dozoréi rady nebo predstavenstvo, pokud soucasné
uvedou naléhavy duvod jejiho svolani.

. Clenstvi v dozoréi radé je nezastupitelné.
. Zasedani dozor¢i rady fidi jeji pfedseda nebo mistopfedseda anebo povéfeny clen

dozorci rady a v pfipadé jejich nepfitomnosti nejstarSi pfitomny €len dozor€i rady. Dozor¢i
rada maze podle své Gvahy pfizvat na zasedani i jiné osoby.



4. Dozoréi rada se miUze usnaSet jen je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina jejich ¢lena.
Dozor¢i rada rozhoduje usnesenim, k jehoz pfijeti se vyzaduje vétSina hlast ¢lend dozorci
rady. PFi rovnosti hlasu je rozhodujici hlas pfedsedajiciho. Pokud s tim souhlasi vSichni
¢lenové dozorci rady, muze se dozorci rada usnaset i na zakladé pisemného hlasovani
nebo hlasovani pomoci prostfedk sdélovaci techniky mimo zasedani organu (napf.
vSichni ¢lenové dozorCi rady per rollam, jednotlivi ¢lenové pisemné, prostfednictvim
videokonference, telekonference); hlasujici se pak povazuji za pfitomné. Volba a odvolani
Clena predstavenstva se provadi vefejnym hlasovanim (zvednutim ruky) na zasedani
dozor¢i rady; dohoda o pisemném hlasovani nebo hlasovani pomoci prostfedkl
sdélovaci techniky mimo zasedani dozorci rady se v tomto pfipadé nepfipousti.

5. O zasedani dozorci rady a o hlasovani mimo zasedani dozorci rady se pofizuje zapis,
jehoz nalezitosti stanovi zakon. Zapis obdrzi ¢lenové dozoréi rady, osoby dozor€i radou
urené a predseda predstavenstva. Podrobnosti o jednani dozor¢i rady upravi dozor€i
rada v jednacim fadu.

6. Pfedseda dozor€i rady =zajiStuje organizacni zaleZitosti spojené s jedndnim a
rozhodovanim dozor¢i rady, v€etné hlasovani mimo zasedani dozoréi rady, a vykon
usneseni dozorci rady. Naklady spojené s Cinnosti dozorci rady nese spolecnost.

Clanek 11a
Vybor pro audit
Postaveni , p tsobnost a zp Gsob rozhodovani

1. Vybor pro audit je organem spolecnosti. Do pusobnosti vyboru pro audit nalezi

¢innosti, které zakon nebo stanovy zahrnuji do pusobnosti vyboru pro audit.

Vyboru pro audit zejména pfislusi:

a) sledovat postup sestavovani U€etni zavérky a konsolidované Gcetni zavérky,

b) hodnotit G€innost vnitfni kontroly spole€nosti, vnitiniho auditu a pfipadné systému Fizeni
rizik,

¢) sledovat proces povinného auditu Ucetni zavérky a konsolidované ucetni zavérky,

d) posuzovat nezavislost statutarniho auditora a auditorské spoleCnosti a zejména
poskytovani doplfikovych sluzeb auditované osobg,

e) doporucovat auditora.

Zpravu o své ¢innosti predklada vybor pro audit valné hromadé.

2. Vybor pro audit ma pét (5) c¢lenld. Délka funkéniho obdobi ¢lena vyboru pro audit je Ctyfi
(4) roky. Vybor pro audit voli svého pfedsedu a mistopfedsedu. Pfi volbé a odvolavani
pfedsedy a mistopfedsedy osoba, jiZz se to tyk&, nehlasuje. V pfipadé, Ze ¢len vyboru pro
audit ze své funkce odstoupi, kon&i vykon jeho funkce dnem, kdy odstoupeni projednal
nebo mél projednat vybor pro audit, jehoz je c¢lenem. Vybor pro audit, jehoZ pocet ¢lend
jmenovanych valnou hromadou neklesl pod polovinu, mdZe jmenovat nahradni ¢leny do
priStiho zasedani valné hromady. V pfipadé, Ze pocet ¢lenli jmenovanych valnou hromadou
klesl pod polovinu, pini funkci vyboru pro audit dozor¢i rada.

3. Pro zplsob rozhodovani vyboru pro audit plati obdobné ¢lanek 11 stanov.

4. Odménovani ¢lend vyboru pro audit schvaluje valnd hromada. Naklady spojené s
¢innosti vyboru pro audit nese spole¢nost.

Clanek 12
Predstavenstvo
Postaveni a p dsobnost



1.

Pfedstavenstvo je statutarnim organem, jenz Fidi €innost spolecnosti a jedna jejim
jménem. Predstavenstvo rozhoduje o v3ech zalezZitostech spole€nosti, pokud nejsou
zakonem nebo stanovami vyhrazeny do pusobnosti valné hromady nebo dozor&i rady
nebo vyboru pro audit. Pfedstavenstvo rozhoduje o zafazeni na pracovni misto
vedouciho zaméstnance v pozici generalniho feditele a na jeho navrh prvniho naméstka
generdlniho feditele a naméstkd generalniho feditele. Do funkce generalniho Feditele,
prvniho naméstka generdlniho feditele a naméstka generdlniho feditele muaze
predstavenstvo zaradit i ¢lena predstavenstva. Pfedstavenstvo dba na to, aby dozorci
rada, jeji vybory a vybor pro audit mohly vykonavat svou plUsobnost podle pravnich
pfedpist a téchto stanov.

. Jednani ¢lenu predstavenstva, které ma pisemnou formu, musi byt podepsano dvéma

Cleny pfedstavenstva, a to tak, Ze k obchodni firmé spole¢nosti pfipoji své podpisy.

. Pfedstavenstvo ma& pét (5) ¢lentd. Clenové predstavenstva voli s pfihlédnutim

k doporuc€eni dozor¢i rady svého predsedu a mistopfedsedu. Pfi volbé a odvolavani
predsedy a mistopfedsedy osoba, jiZz se to tyka, nehlasuje. Pfedseda predstavenstva je
predstavitelem spole¢nosti navenek. Mistopfedseda zastupuje prfedsedu v dobé jeho
nepfitomnosti.

. Délka funkéniho obdobi €lena predstavenstva je Ctyfi (4) roky. Opétovna volba ¢lena

pfedstavenstva je mozna. V pfipadé, Ze Clen predstavenstva ze své funkce odstoupi,
kon¢i vykon jeho funkce dnem, kdy odstoupeni projednala nebo méla projednat dozor€i
rada, kterd ¢lena zvolila, postaci viak, projednalo-li je pfedstavenstvo, jehoz je ¢lenem.

. Pfedstavenstvo je povinno predloZit valné hromadé, ktera se kona nejpozdéji do &tyf

meésicu od konce Ucetniho obdobi, ke schvéleni fadnou Ucetni zavérku, navrh na
rozdéleni zisku nebo Uhradu ztraty a zpravu o podnikatelské €innosti spole¢nosti a o stavu
jejiho majetku, kterd je vzdy soucasti vyro€ni zpravy zpracovavané podle zvlastniho
pravniho pfedpisu. Mimofadnou, popfipadé mezitimni Ucetni zavérku pfedstavenstvo
predklada mimoradné valné hromadé.

. PFfedstavenstvo je povinno

— predlozit dozorc¢i radé, vyboru pro audit, popf. jejich ¢leniim a vybortm, k nahlédnuti
navrhy, zpravy, informace, doklady a zdznamy tykajici se €innosti spole¢nosti, které
tyto organy svym rozhodnutim ur¢i,

— neprodlené informovat dozor¢i radu, vybor pro audit o vSech vyznamnych
skute€nostech, které by mohly samy nebo ve vzdjemné souvislosti zaporné ovlivnit
hospodareni spole€nosti, jeji majetek ¢i financni likviditu,

— predkladat dozorci radé a vyboru pro audit dalSi dokumenty, pokud tak ur€uji zakon,
stanovy nebo pokud si to dozorci rada nebo vybor pro audit vyZzada,

— v pfipadech stanovenych rozhodnutim dozor&i rady vyzadat si pfedchozi vyjadreni
vyboru zfizeného dozorci radou.

. Pfedstavenstvo odpovida za vytvoreni, udrzovani a vyhodnocovani funkéniho a

efektivniho Fidiciho a kontrolniho systému spole¢nosti.
Déle predstavenstvo z hlediska fidiciho a kontrolniho systému odpovida za:

stanoveni, schvalovani a pravidelné vyhodnocovani
o celkové strategie spole¢nosti v€etné dostatec¢né konkrétnich zasad a cild
jejiho naplfiovani,
o strategie fizeni rizik,



o strategie souvisejici s kapitdlem a kapitalovou pfimérenosti,
(alespori jednou ro¢né predstavenstvo spolecnosti ucelené a dostatecné
vyhodnocuje systém vnitfné stanoveného kapitélu)

o strategie rozvoje informac¢niho systému,

o zasad systému vnitfni kontroly v€etné zasad pro zamezovani vzniku mozného
stfetu zajml a zasad compliance,

o bezpecnostnich zdsad v€etné bezpecnostnich zasad informaéniho systému,

. za zajisténi, aby vSichni zaméstnanci spoleénosti rozuméli své tloze v RKS a aktivné
se do tohoto systému zapojili,

+ soulad RKS s pravnimi pFedpisy, véetné zajisténi vykonu ginnosti s odbornou pééi,

« nastaveni, udrzovani a uplatiovani RKS tak, aby zajistil adekvatnost informaci a
komunikace pfi vykonu &innosti CS,

« zajisténi, aby vSichni zaméstnanci byli seznameni s pfisluSnymi vnitfnimi pfedpisy a
dodrzovali je,

« uplatiovani fadnych administrativnich a aéetnich postupu,

« trvalé a ucinné fungovani systému vnitini kontroly,

- schvalovani a pravidelné vyhodnocovani funkéniho organiza¢niho usporadani, které
mimo jiné jasné vymezuje odpovédnosti a pravomoci Utvaru, zaméstnancl a vyboru a
umozniuje efektivni komunikaci a spolupraci na vSech Udrovnich spole€nosti.
Organizacni usporadani musi zohledfiovat poZadavky na oddéleni neslucitelnych
funkci a zamezovani vzniku mozného stretu zajmu,

« stanoveni zasad fizeni lidskych zdrojl. Soucasti téchto zasad je téz poZadavek, aby
veSkeré Cinnosti v€etné €innosti organd a vybort provadéli kvalifikovani zaméstnanci
s odpovidajicimi znalostmi a zkuSenostmi, stanoveni poZadavkil na znalosti a
zkuSenosti osob, jimiz se zabezpeluje vykon ¢&innosti ve spole¢nosti, zpusob
prokazovani pozadovanych znalosti a zkuSenosti a zpusob provérovani, zda znalosti a
zkuSenosti téchto osob jsou nadale aktualni, pfiméfené rozsahu, povaze a sloZitosti jimi
vykonavanych &innosti,

« prosazovani vysoké urovné etiky a mravni integrity zaméstnanc( spole¢nosti. K tomu
Ucelu stanovi pravidla, ktera jednoznac¢né formuluji etické principy a predpokladané
modely spravného etického chovani a jednani zaméstnancd spole€nosti.

Clanek 13
Pfedstavenstvo
Zpuasob rozhodovani

1. Pfedstavenstvo zasedd podle potieby, nejméné dvakrat (2) za mésic. Zasedani
pfedstavenstva svolava jeho pfedseda nebo mistopfedseda pisemnou, pfipadné
elektronickou nebo faxovou pozvankou, v niZz uvede misto, datum a hodinu konani a
program zasedani. Pfedstavenstvo Ize svolat také usnesenim z prfedchoziho zasedani.
Pokud s tim souhlasi vSichni ¢lenové predstavenstva, Ize zasedani pfedstavenstva svolat
i jinou formou. Clen pFedstavenstva vykonava svou &innost zpravidla na zasedanich
pFedstavenstva. Clenstvi v predstavenstvu je nezastupitelné. Clenové predstavenstva
mohou pfizvat na zasedani ¢leny dozor&i rady nebo vyboru pro audit nebo jiné osoby,
jichZ se program zasedani tyka.

2. Predseda je povinen svolat zasedani pfedstavenstva vzdy, pozada-li o to néktery z ¢len(
predstavenstva nebo dozor¢i rada pisemné s udanim ddvodu a s navrhem programu, a
to nejpozdéji do 7 dnud ode dne doru€eni Zadosti. Pfedseda pfedstavenstva je povinen
zaradit do programu zasedani zaleZitost, jejiz projednani poZaduje dozorci rada.

3. Zasedani predstavenstva fidi pfedseda, v pfipadé jeho nepfitomnosti mistopfedseda, a
neni-li pfitomen ani mistopfedseda, povéfeny ¢len predstavenstva. Podrobnosti o jednani
predstavenstva upravi pfedstavenstvo v jednacim fadu.



4. Predstavenstvo se mliZze usnaSet jen je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina jeho ¢lend.
Predstavenstvo rozhoduje usnesenim, k jehoz pfijeti se vyzaduje vétSina hlasU
pfitomnych ¢&lend pfedstavenstva. Pfi rovnosti hlast je rozhodujici hlas pfedsedajiciho.
Pokud s tim souhlasi vSichni ¢lenové pfedstavenstva, mize se pfedstavenstvo usnaset i
na zakladé pisemného hlasovani nebo hlasovani pomoci prostfedkt sdélovaci
techniky mimo zasedani organu (napf. vSichni &lenové predstavenstva per rollam,
jednotlivi ¢lenové pisemné, prostfednictvim videokonference, telekonference); hlasujici se
pak povazuji za pfitomné.

5. Je-li ¢len pfedstavenstva toho nazoru, Ze usneseni predstavenstva odporuje stanovam
nebo obecné zavaznym pravnim predpisim anebo ohroZuje zajmy spole¢nosti, a
predstavenstvo odmita svoje rozhodnuti revidovat, mlizZe tento &len predstavenstva
pozadat pfedsedajiciho, aby pozval dozor¢i radu ke spole¢nému projednéni sporného
usneseni. Pokud se tak nestane, je takovy Clen pfedstavenstva opravnén obrétit se pfimo
na dozorci radu.

6. O prabéhu zasedani pfedstavenstva, o hlasovani mimo zasedéani pfedstavenstva a o jeho
rozhodnutich se pofizuji zapisy, jejichZz naleZitosti stanovi zdkon. Zapis obdrzi ¢lenové
predstavenstva a osoby predstavenstvem nebo dozor&i radou uréené.

7. Pfedseda predstavenstva zajisStuje organizaCni zaleZitosti spojené s jednanim a
rozhodovanim predstavenstva, v€éetné hlasovani mimo zasedani pfedstavenstva. Naklady
spojené s ¢innosti predstavenstva nese spole¢nost.

Clanek 14
Pravomoc a odpov édnost zam éstnanc G

1. Vedoucimi zaméstnanci banky ve smyslu zdkona o bankach jsou c¢lenové
predstavenstva, generdlni feditel, prvni ndméstek generalniho feditele a naméstci
generdlniho feditele. Generalni feditel, prvni nAméstek generalniho feditele a ndméstci
generdlniho Feditele Fidi organiza¢ni Utvary a/nebo organiza¢ni slozky spole¢nosti dle
povéreni predstavenstvem a vykonavaji dalSi ¢innosti dle vnitfnich predpist spole¢nosti.
Generalni Feditel, prvni nameéstek generalniho feditele a naméstci generalniho feditele
odpovidaji za vykon své funkce predstavenstvu.

2. 2 Vedouci zameéstnanci maji pravomoci odpovidajici ¢innosti Gtvaru, ktery Fidi,
vymezenou Vv organizacnich predpisech spole€nosti s vyjimkou pravomoci, které si
vyhradil nadfizeny vedouci zaméstnanec. Ostatni zaméstnanci spoleCnosti, vcetné
zaméstnanct opravnénych  k provadéni bankovnich obchodd, maji pravomoc a
odpovédnost odpovidajici €innosti, kterou vykonavaji v souladu se svym pracovnim
zafazenim a povérenim a podle pokynu pfimo nadfizeného vedouciho zaméstnance.
Konkrétni pravomoci a odpovédnosti, vCetné odpovédnosti za provadéni bankovnich
obchodl, vyplyvaji z pravnich pFedpistd, organizacnich a jinych vnitropodnikovych
predpisu spole¢nosti a z popisu pracovni ¢innosti kazdého zaméstnance.

3 Zaméstnanci spolecnosti jsou opravnéni k jednani a ke vSem ukonim za spole¢nost, k
nimz obvykle dochézi pfi €innosti, k niz byli pfi provozovani podniku konkrétné vnitfnimi
organiza¢nim predpisy nebo pfedstavenstvem anebo pfimym nadfizenym vedoucim
zaméstnancem povéfeni (déle téz ,opravnéni zameéstnanci). Jednani zaméstnanci,
které ma pisemnou formu, musi byt podepsano dvéma opravnénymi zaméstnanci, a to
tak, Ze k obchodni firmé spole€nosti pfipoji své podpisy; vyjimky stanovi organizacni fad
spole€nosti.



4. Pokud dlen predstavenstva, vedouci zaméstnanec nebo zaméstnanec opravnény
k provadéni bankovnich obchodd anebo zaméstnanec opravnény k provadéni jiné
¢innosti, k jejimuz provadéni stanovi zakon urcité podminky a pfedpoklady, pfrestane
splfiovat zdkonné podminky a pFedpoklady pro vykon funkce nebo pro vykon téchto
¢innosti, je povinen tuto prekazku vykonu funkce nebo dinnosti oznamit predsedovi
organu jehoz je ¢lenem, jde-li o ¢lena organu spole¢nosti, nebo svému bezprostfedné
nadfizenému vedoucimu zaméstnanci, jde-li o0 zaméstnance spole¢nosti.

5. Ustanoveni stanov upravujici otazky vedoucich zaméstnanct banky, vedoucich
zaméstnancl spolec€nosti a ostatnich zaméstnanctd spole¢nosti se obdobné pouZiji pfi
Upravé otadzek tykajicich se osob, které nejsou zaméstnanci spolec¢nosti a byly
spole€nosti povéfeny vykonem urcité ¢innosti.

CAST IV
REZERVNI FOND, ZPUSOB ROZDELENI ZISKU A UHRADA ZTRATY
Clanek 15
Hospoda feni spole énosti
Zpusob tvorby rezervniho fondu
a vySe, do které je spole €nost povinna jej dopl rovat,
a zpusob dopl novani

1. Evidenci a Ucetnictvi vede spole¢nost zplisobem odpovidajicim pFislusSnym pravnim
pfedpisim. Spolecnost je povinna evidovat v rdmci UCetnictvi oddélené obchody na ucet
klienta a obchody na uCet spole€nosti.

2. Spole¢nost vytvari soustavu informaci pfedepsanou pravnimi predpisy a poskytuje Udaje
a zpravy o své ¢innosti pfislusnym organim dle téchto piedpisd. Ugetnim obdobim
spole¢nosti je kalendarni rok. Ugetni zavérka musi byt sestavena a jeji pfezkouseni,
prezkoumani a schvaleni musi byt provedeno zpusobem odpovidajicim pravnim
predpisim.

3. Spolecnost zajistuje, aby pravnicka, popfipadé fyzickd osoba vykonavajici auditorskou
¢innost podle prislusného zékona (dale jen "auditorské spole¢nost") provedla
a) ovéreni ucetni zavérky a konsolidované ucetni zavérky spole¢nosti ,
b) ovérfeni fidiciho a kontrolniho systému spolecnosti véetné systému Fizeni rizik,
€) vypracovani zprav o ovéreni ucetni zavérky a konsolidované Ucetni zavérky
a systému podle pismene b) a predloZeni téchto zprav Ceské narodni bance ve
stanovenych terminech.
d) dalsi poZadavky stanovené pravnimi predpisy.
Vybranou auditorskou spoleénost je spolegnost povinna oznamit Ceské narodni bance.

4. Spole¢nost vytvafi rezervni fond z Cistého zisku do vySe 20 % zakladniho kapitalu. O
tvorbé rezervniho fondu nad 20 % zakladniho kapitalu miZze rozhodnout predstavenstvo.
Rezervni fond se ro¢né doplfiuje nejméné o ¢astku odpovidajici 5 % z Cistého zisku, a to az
do dosazeni vySe 20 % zakladniho kapitalu.

5. Spole¢nost mize vytvaret ze zisku nebo z jiného zdroje (napf. z emisniho azia) dalSi
fondy, o jejichz zfizeni, naplnéni a erpani rozhoduje pfedstavenstvo.

Clanek 16
Zpusob rozd éleni zisku
a Uhrady ztraty

1. Valnd hromada rozhoduje o rozdéleni zisku na navrh pfedstavenstva a po vyjadreni
dozordi rady pridély



a) do rezervniho fondu

b) do dalSich fondd, jsou-li zfizeny
¢) na dividendy

d) na podil zaméstnancu

€) na tantiémy

f) na ostatni ucely.

. Valna hromada muZze rozhodnout i tak, ze zisk nebo jeho ¢ast zUstane zatim nerozdélena
nebo Ze bude pouZita na zvySeni zakladniho kapitalu spole&nosti.

. Vykaze-li spole¢nost v bézném roce ztratu, je valnd hromada povinna rozhodnout pfi
schvalovani Gcetni zavérky za tento rok o Uhradé ztraty z vlastnich zdroja spolec¢nosti.

CASTV
ZVYSOVANI A SNIZOVANI ZAKLADNIHO KAPITALU
Clanek 17
Pravidla postupu p Fi zvySovani zakladniho kapitalu
Dusledky poruSeni povinnosti splatitv ~ €as upsané akcie

. Na postup pfi zvySovani zakladniho kapitalu, neni-li stanoveno jinak, se pouZiji
pFislusnd ustanoveni obchodniho z&koniku. Podrobna pravidla postupu pfi zvySovani
zakladniho kapitalu stanovi organ spole¢nosti, ktery o zvySovani zékladniho kapitélu
rozhoduje.

. Upisovatel je povinen splatit emisni kurs akcii, které upsal pfi zvySovani zakladniho
kapitadlu spole¢nosti, v dobé urCené v usneseni organu, ktery o emisi akcii rozhodl.
Jestlize upisovatel nesplati emisni kurs upsanych akcii nebo jeho splatnou ¢ast v uréené
dobé, stane se upsani akcii nedcinnym marnym uplynutim této doby. PFfedstavenstvo i
bez vyzvy neprodlené vrati upisovateli dosud splacenou &ast emisniho kursu upsanych
akcii.

Clanek 18
Pravidla postupu p Fi snhiZzovani zakladniho kapitalu
MozZnost sniZovat zakladni kapital vzetim akciizo  béhu

. Na postup pfi snizovani zakladniho kapitalu, neni-li stanoveno jinak, se pouZiji pfislusna
ustanoveni obchodniho zakoniku. Podrobna pravidla postupu pfi snizovani kapitalu
stanovi organ spolecnosti, ktery o snizovani kapitalu rozhoduje.

. Akcie Ize vzit z ob&hu na zakladé vefejného navrhu smlouvy o koupi akcii. MozZnost
snizovat zakladni kapitél vzetim akcii z obéhu losovanim se nepfipousti.

CAST VI
ZRUSENI A LIKVIDACE SPOLE CNOSTI
Clanek 19
ZruSeni a zanik spole €nosti
Likvidace spole €nosti

. Spole¢nost se zruSuje z divodl a zpusobem stanovenych zakonem. Spole¢nost je
povinna vyZzadat si pfedchozi souhlas Ceské narodni banky k rozhodnuti valné hromady
o zruSeni spole¢nosti a ke slouceni spole€nosti se zruSovanou bankou.

. Zpusob provedeni likvidace spole€nosti pfi jejim zruSeni se Fidi pravnimi predpisy.
ZruSuje-li se spolecnost s likvidaci, navrh na jmenovani likvidatora muze podat pouze
Ceska narodni banka.



3. Spole¢nost zanika ke dni jejiho vymazu z obchodniho rejstiiku. Jestlize likvidaéni zstatek
nestaci k uhradé jmenovité hodnoty akcii, déli se likvidacni zustatek na Céast pfipadajici
majiteldm prioritnich akcii a ostatnich akcii v poméru odpovidajicim souhrnu splacenych
jmenovitych hodnot téchto akcii.

CAST VI
DALSI USTANOVENI
Clanek 20
Ridici a kontrolni systém

1. Ridici a kontrolni systém (dale také “RKS“) spoleénosti je tvofen vSemi nastroji a
procesy, které pusobi uvnitf spole¢nosti, a které usiluji o zabezpeceni realizace zaméra a
dosazeni cill spole¢nosti. RKS zahrnuje vSechny €innosti a organizacni slozky spole¢nosti.

2. RKS je organizovan k zabezpeé&eni téchto cil:

a) provadéni ¢innosti spole¢nosti v souladu s celkovou strategii spolecnosti pfi optimalnim
vynaloZeni naklad,

b) aktualnosti, spolehlivosti a ucelenosti informaci pouzivanych spole¢nosti pro rozhodovaci
procesy a poskytovanych spolecnosti tfetim stranam,

c) souladu c¢innosti spole€nosti s pfisluSnymi zékony a pFedpisy a dodrZovani pravnich
povinnosti a povinnosti plynoucich z vnitfnich pfedpisu spole¢nosti.

3. RKS zahrnuje:
a) kontrolni prostredi
b) systém vnitini kontroly
« kontrolni mechanismy a kontrolni €innosti
- compliance
« interni audit
¢) informace
d) Fizeni rizik:
« Uveérového rizika
- rizika koncentrace
« trzniho rizika
« operacniho rizika v€etné pozadavkl na informacéni systémy
 rizika likvidity a ostatnich rizik

e) monitoring (sledovani a vyhodnocovani funkénosti a efektivnosti RKS a néaprava
nedostatk()

s vs

Soucésti Fidiciho a kontrolniho systému spolecnosti je systém odménovani, ktery pfispiva

k fadnému a Uuéinnému fizeni rizik.

4. Na udrZzovani a vyhodnocovani funkéniho a efektivniho Fidiciho a kontrolniho systému
spolecnosti se podileji organy spole¢nosti a zaméstnanci spole€nosti v rozsahu uréeném
stanovami a vnitfnimi pfedpisy spole¢nosti.

5. Pozadavky na RKS jsou podrobné upraveny ve vnitinich pfedpisech spoleénosti.



Clanek 21
Interni audit

1. Ve spole¢nosti je zfizen Gtvar interniho auditu, ktery je soudasti RKS spoleénosti.

2. Interni audit je nezavisla objektivné ujiStovaci a konzultaéni innost zaméfena na
pfidavani hodnoty a zdokonalovani procest ve spole€nosti. Interni audit poméaha
spole¢nosti dosahovat jejich cild tim, Ze pfinaSi systematicky metodicky pfistup k hodnoceni
a zlepSovani systému fizeni rizik, Fidicich a kontrolnich procest a spravy a fizeni

spole¢nosti.

3. Po oznameni statutarnimu organu spolecnosti je feditel Gtvaru interniho auditu povinen
informovat o zjisténych skutecnostech dozor€i radu a vybor pro audit, a v pfipadé zjisténi,
ktera mohou zaporné ovlivnit hospodafeni spoleCnosti, je povinen dat podnét
k mimofadnému zasedani dozorci rady a vyboru pro audit.

4. Postaveni, Uloha a ¢&innost interniho auditu jsou ve spole€nosti vymezeny vnitfnim
pfedpisem spole¢nosti.

Clanek 21a
Vykon funkce compliance

1. Soudasti RKS spole¢nosti je zajisténi vykonu funkce compliance.

2. Cilem vykonu ¢innosti compliance ve spole¢nosti je zabezpeceni souladu vnitfnich
pfedpist spole¢nosti s pravnimi predpisy, vzdjemny soulad vnitfnich pfedpist a soulad
¢innosti s pravnimi a vnitfnimi predpisy.

3. Compliance je nezavisla funkce, ktera informuje pfislusné vedouci zaméstnance o
zjisténych nesouladech s pravnimi predpisy a v pfipadé vyznamnych nesouladi
pfedstavenstvo. Dale informuje vedouci zaméstnance o pfipravovanych nebo novych
pravnich predpisech a uznavanych standardech tykajicich se c&innosti spoleCnosti a
poskytuje__dalSi ucelné informace ohledné compliance pFedstavenstvu a vedoucim
zaméstnancim.

4. Postaveni, Uloha a &innost funkce compliance jsou ve spole€nosti vymezeny vnitfnim
predpisem spolecnosti.

CAST VIII
ZAVERECNA USTANOVENI
Clanek 22
Postup p i dopl hovani a zm éné stanov

Pfedstavenstvo predklada navrh na doplnéni a zmény stanov k posouzeni dozorci radé a
poté ke schvéleni valné hromadé. Po schvaleni zmén stanov valnou hromadou se zmény
stavaji nedilnou soudasti stanov s G¢innosti, kterou stanovi zakon, pokud nejde o zménu, ke
které doslo na z&kladé jinych pravnich skute€nosti. Pfedstavenstvo je povinno zabezpedit ve
IhGtach stanovenych zakonem a zptsobem v ném uvedenym vypracovani a uloZeni Uplného
znéni stanov spolecnosti.

Clanek 23
Zavéreéna ustanoveni

1. V ostatnim se ¢innost spole€nosti fidi pravnimi pFedpisy, zejména prisluSnymi
ustanovenimi obchodniho zédkoniku a zdkona o bankéch. V pfipadé, Ze se nékteré
ustanoveni stanov, at uz vzhledem k platnému pravnimu fadu, nebo vzhledem k jeho



zménam, ukaze neplatnym, neucinnym nebo spornym anebo nékteré ustanoveni chybi,
zlstavaji ostatni ustanoveni stanov touto skutec¢nosti nedotéena. Namisto dotéeného
ustanoveni nastupuje ustanoveni pfislusného pravniho predpisu nebo ustanoveni
pravniho pfedpisu, které je svou povahou a Ucelem nejblizSi zamySlenému ucelu stanov,
anebo - neni-li takového ustanoveni pravniho predpisu - zpusob feSeni, jenz je v
obchodnim styku obvykly. Pravni poméry spolecnosti se Fidi €¢eskym pravnim fadem.

. Cinnost spolegnosti podléha bankovnimu dohledu ve smyslu pfislusnych ustanoveni
zakona o bankach.

. Skute€nosti stanovené obecné zavaznymi pravnimi predpisy, témito stanovami a
usnesenimi valné hromady zvefejiiuje spoleCnost oznamenimi v Obchodnim véstniku,
pokud z&kon nebo tyto stanovy nestanovi jinak.

. Akcionafi majici akcie na jméno jsou povinni neprodlené oznamit predstavenstvu vSechny
zmény Udaji obsazenych v evidenci cennych papirt vedené podle zvlastniho zakona.

. Spory mezi akcionafi a spole¢nosti, spory mezi spole¢nosti a ¢leny jejich organu, jakoz i
vzajemné spory mezi akciondfi, souvisejici s jejich UCasti ve spole¢nosti, budou feSeny
dohodou. Nepodafi-li se dosdhnout smirného feSeni, budou tyto spory nalezet do
pusobnosti deskych soudd, pokud mezinarodni smlouva, jiz je Ceska republika vazana,
nestanovi jinak.

. UpIna znéni stanov se ukladaji ve sbirce listin, ktera je soucasti obchodniho rejstiku
vedeného Méstskym soudem v Praze, a v sekretariatu predstavenstva a dozorci rady
spole€nosti. Ovéfené kopie stanov a jejich zmén se ukladaji u Ceské narodni banky.



